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CONSIDERATI GENERALE

Art. . REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE & Scolii
Gimnaziale "Spiru Haret” insurdtei are la bazd Regulamentul-cadru de organizare i
luncionare a unitijilor de invaamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ne, 5726/2024, Legea
invitamintului preuniversitar nr, 198/2023. e modificarile 51 completirile ulterioare si Statutul
elevului, din (11.08.2024, aprobat prin Ordinul ar. 7072024,

Art. 1. {1) Regulamentul de organizace si funciionare a unitajii de inviifamani congine
reglementdri cu caracter general, precum si reglementdr specifice Scolil Gimnaziale “Spiru Harer™
Insuratei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

12) Proiectul regulamentului de orgarizare si funciionare a Scolii Gimnaziale “Spiru
Haret™ nsuratei a fost elaborat de citre un eolectiv de luerw, coordonat de un cadru didactic,
membru al Consiliului de administraie, num t de cétre directorul unitdtii de invaamant. Din
colectivul de lucry, numit prin hotdrire a Consilivlui de administrafic, au ficu parte si
reprezentanti ai organizafiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere colectiva invaiméan preuniversitar care au membri in unitatea de invajamant,
al prinjilor/reprezentantilor legali si ai benificiarilor primari, desemnati de cétre consiliul
reprezentativ al parinfilor/reprezentantilor lezali si asociagia péringilorreprezentantilor legali,
acolo unde existd, respectiv de Consiliul scolar 1l elevilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare 5i funclionare a Scolii Gimnaziale “Spiru
Haret” Insuratei, precum si modificirile ulterivare ale acestuia au fost supuse spre desbatere in
Consiliul reprezentativ al parinjilor, in Consiliul scolar al elevilor si in Consiliul profesoral, la care
au participat cu drept de vot §i personalul didactic suxiliar si administrativ,

(4) Prezentul regulament de organizare i funclionare a Scolii Gimnaziale “Spiru Haret”
Insuriiei, precum gi modificarile ulterioare ale auestuia se aprobi, prin hotirare, de citre Consiliul
de administrafie,

(5) Regulamentul de organizare gi funct onare a unitafii de invajamdnt este inregistrat la
secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunestin & personalului unitétii de invatamant, a parin{ilor
yi & heneficiarilor primari, regulamentul de orgenizare 5i funciionare a unitiyii de invagamint se
afiseazi pe site-ul $colii Gimnaziale “Spiru Hare ™ Insurdied si prin orice altd formf de comunicare

publici.

Tk
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(6) Educatoareleiprofesori de educati timpurie/inva@tonii/ institutordi/ profesorii pentry
invagamantul  preseolar/primar/profesorii dir ginfi au obligajia de a prezenta regulamentul
beneficiarilor primari §i paringilor/reprezentan jlor legali, la inceputul fiecdrui an scolar si oni de
cate orl existd o revizuire a acestuia,

{7) Regulamentul de organizare i functionare a unitiii de invilimaint poate fi revizuit
anual sau ori de cite ori este nevoie,

(8) Respectarea prevederilor regulamentului de ofganizare i funclionare a unitdgii de
invatgmantde  catre  personalul  didactic,  didactic  auxiliar, administrativ, elevi g
pirinji‘reprezentanti legali este obligatorie. Nerespectaren regulamentului de organizare si
funclionare a unitdlii de invitdmant constituie abatere 51 se sanclioneazii conform prevederilor
legale.

Art. 3, (1) Scoala Gimnaziald "Spir: Haret” insuril;fl are urmitoarele clemente
definitorii:

ajact de infiinjare;

b} dispune de patrimoniu;

¢) CUrn:

di cont in Trezoreria Statuluibanci:

¢) sigiliu cu stema Rominici si cu denun irea actualizati a Ministerului Ed ucatiei. precum
§1 cu denumirea exacti/complerd a unitifii de invaimant corespunzitoare, de regulf, nivelului
maxim de invi{imant scolarizan

(2) Seoala Gimnaziald "Spiru Haret™ Insurdei are personal de conducere, personal
didactic, didactic auxiliar §i buget, proprii, intoc neste situatiile financiare, dispundind, in limitele
31 condifiile previizute de legislatia in vigoare, de autonomie institujionald si decizionala.

(3) Scoala Gimnaziald “Spiru Haret” Insurdiei are in component urmatoarele structuri
seolare arondate, fird personalitate juridicd si in care se desfisoard doar activitate didacticd si alte
locatii in care se desfisoard activitate didactica:

- Grldinifa cu Program Normal “lon Creanga” - Locagiile nr, 1, nr. 2, or. 3 3i Lacu Rezii:
- $eoala Gimnaiiald “Spira Haret™ Insurdtei — locatia nr. 2:

Art. 4. Principiile pe baza eirora se organizeazd si functioneazi Scoala Gimnaziald
"Spiru Haret” Insnrﬁiri. sunt:
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a) principiul nediscrimingrii - in baza ciruia aceesul 51 participares la educajia de calitate
se realizeasA fira discriminare, inclusi prin i terricerea segregirii scolare;

b) principiul calititii - in baza ciruia ¢ ctivitifile de invajmént se raporteasa la standarde
de calitate 5i la bune practici nationale, europe e §i internajionale;

¢} principiul relevangei - presupune o ofertd educationald realisth, actualizaid 51 corelatd
cu nevoile elevilor de desvoltare personald, cu fomeniile de cuncastere, cu valorile socioculturale
1 cu ceringele pietel muncii:

d) principiul eficieniei - in baza caruin se urmiregte obfineres de rexultate educationale
preconizale, prin gestionarea resurselor existen ‘e

e principiul descentralizanii decizionale - presupune redistribuirea autorititii decizionale
de la nivelurile centrale eatre cele locale, pentru 8 rispunde adecvat nevoilor beneficiarilor:

1) principiul garantirii identititii culturale @ tuturor cetdtenilor romani si dialogului
imtercultural;

@) principiul asumdrii, promovirii si pistririi identitagi nafionale si & valorilor culurale
ale poporului romdn;

h} principiul recunoasteni si garantarii drepturilor persoancior aparfinind minortagilor
nationale la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitifii lor etnice, culturale, linpvistice si
religivase;

i) principiul asiguriirii echitatii si egalitlii de yanse - implick asigurarea conditiilor pentru
accesul 51 participarca la educapie a twturor beneficiarilor primari, prin  eliminarea
limitarilor/'barierelor etnice, religinase, de dizavilitate. fird a se limiia la acestea, combaterea
diserimindrii §i personalizarea parcursurilor educationale in functie de nevoi specifice:

1} principiul ranspareniei - implicd asigurarea vizibilititii deciziel, 0 proceselor 51 @
rezuliatelor din domeniul educatiei, prin comun carea deschisa. periodicd si adecvatd a acestora
citre beneficiarii educaiei si citre societate in arsamblu:

k) principiul libertatii de gindire 5i al independentei fad de ideologii, doctrine politice si
religioase;

) principiul incluziunii - implicd acceptsrea cu drepturi depline in sistemul de educagie a
tutaror beneficiarilor, combaterea excluziunii si prijinul pentru participare activi la cducatie in
ansamblul siu;

m) principiul centririi educatiel pe bencficiani primari ai acesteia - vizeazd orientarea

L&



SCOALA GIMNAZIALA “SPIRU HARET" INSURATEI

iiregului sistem educational citre nevoile ¢ lucagionale. socioemotionale, de sinftate fzica si
mintald. {indnd comt de experienjele si capacititile clevilor, printr-n0 abordare fexibila si
personalizatd a cwrriculumului gcolar. prin promovarea gandirii critice, invitdri  active,
contextuale i responsabile:

n) principiul participdrii §i responsabilitatii parinfilor/reprezentantilor legali - constd in
cxercitarea responsabilitifilor privind cresteres, ingrijirea. dezvoltarea §i educarea copiilor pentry
& contribui la un parcurs educational de sucees al beneficiarului primar:

o} principiul flexibilityivadapabilitigii taiectoriei educationale - implicd tranzitia si
mobilitatea intre diverse rute educationale si profesionale;

p) principiul fundamentirii deciziilor pe dialog social $i consultare - presupunc
colaborarea, consultarea $i comunicarea transparentd in procesul de luare g deciziilor intre actorii
relevanii pentru politicile publice din domeni il educatiei: reprezentanti ai autoritdgilor publice
centrale §i locale. ai medivlui academic, beneliciari, organizatii sindicale reprezentative la nivel
de sector de negociere colectiva invamint preuniversitar, societatea civild, mediul cConomic,
organizaii internationale;

q) principiul organizarii invijEmintulyi confesional potrivit eerinfelor specifice fiecirui
cult recunoscut i prevederilor legale;

r) principiul respectirii dreptului la opivie al elevului si al personalului din invatamdnt, in
contextul derulirii actului educagional;

s) principiul politicilor educajionale bazate pe date - conform cdruia politicile
educationale sunt elaborate inclusiv in funclie de informatiile statistice si‘sau de studiile care
analizeazd aceste date;

$) principiul datelor deschise - confom ciruia datele publice produse de Ministerul
Educatici 5i de institutiile din sistemul national de inviimant sunt publicate in format deschis;

1) principiile accesibilitafii si disponibil 134 - constau in garantarea accesului la educatie
de calitate al wturor beneficiarilor primari ai educatiei §i respectarea drepiului tuturor la educagie;

i} principiul respectdrii dreptului la viald, al asigurdrii integritgii firice s psihice.
respectirii demnitalii i al protejarii statutului parsonalului din inva@Emant si al beneficiarilor, al
recuncagterii relevaniel acestuia peniru o educag ¢ de calitate;

u) principiul adaptabilitifii curriculumu ui nagional - conform caruia proiectarea acestuia

si fie in concordantd cu particularitijile de drstd si cele individuale ale elevilor, evitind
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supraincircarea/suprasolicitarea acestora. olerind timp i condifii necesare gi pentru desfilsurarea
activitatilor extragcolare:

v) principiul interesului superior al clevului - presupune asigurares cu prioritate o unuj
madiu educational sigur si sindtos. promavarea drepturilor i @ nevoilor individuale ale fiecin
elev, precum gi luarea in considerare a inpactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii
copilului pe termen seurt, mediu i lung, punind interesele elevilor inaintea altor considerente.

Art. 5 (1) In Scoala Gimnazials "Spiru Haret™ Insuriijei, beneficiarii educatici. au
drepturi egale de acces la toate nivelurile si tarmele de inviamant, indiferent de condijia socinld
§1 materiald. de sex. de rasd, de nationalitate, de apartenenia politica sau religioasd, fird restricfii
care ar pulea constitul o discriminare sau segrcgare.

(2) Seoala Gimnaziala "Spira Haret” | nsuritei sc organizeaza si funciioneaza independent
de orice ingerinje politice sau religioase.

(3) In incimta Seolii Gimnaziale “Spiry Haret” Insuritei sunt interzise crearea 5i
functionarea orichror formagiuni politice, orgar izarea si destagurarea sctivitdilor de naturd politica
§i prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incaled normele de conduith morala
$ conviejuire sociald. care pun in pericol sinfatea. imegritatea fizica sau psihici a beneficiarilor
primari sau a personalului din unitate,

Art. 6. (1) Seoala Gimnaziald "Spire Haret” Insurifei asigurd transportul beneficiarilor
primari la §i de la unitatea de inviifdmént cu aut wihiculele scolare, in conformitate cu prevederile
Leg nr. 1622024 pentru wtilizarea autovehiculelor scolare destinate transporiulw elevilor din
invitiméntul preuniversitar de stat,

(2) Scopul principal al utilizdrii autovehiculelor scolare, este transportul dus-intors al
beneficiarilor primari la cursuri, intre localitates de domiciliu, satele Lacu Rezii si Maru Rosw. a
acestora 51 unitatea de inva{iméni in care isi de: fsoard cursurile.

Alte scopuri de utilizare & autovehicule or scolare:

- transportul elevilor $i cadrelor didactice la alte activitdli culturale/educative de naterd s3
contribuie la dezvoltarea competentei de invisare si a abilititilor socicemojionale in randul
acestora: manifestirii cultrale §i competifii sportive, vizite de studiu, realizarea unor activitai
din proiectele educaionale scolare 1 extrascolare in care unitatea de invafamént este implicati,
transportul cadrelor didactice la conferinge, intilairi de luery, consfituiri si‘sau alte activitini care

au ca beneficiar final elevul, care si avantajezv deavoltarea acestuia fird a perturba sub nicio
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tormi transportul elevilor la unitsea de invalmant si la domiciliul acestora, dupd terminarea
orglor de curs.

(3) Utilizarea autovehiculelor scolare se realivears cu respectarea dispozitiilor legale
privind circulagia pe drumurile publice si ransporturile rutiere si o regulamentului de urilizare
autovechicul scolar aprobat.

Art, 7. (1) In vederea promovarii e difiilor si o spiritului Seolii Gimnaziale "Spiru Haret™
insurdjei. se oTganizeazd activitdti festive:

a) la inceputul anului scolar;

b} la sfargitul anului calendaristic — <u ocazia sarbatorilor de jama:

¢) de Ziua Nationala a Romdniei — | decembrie:

d) cu ocaria zile de 24 januarie — Unirea Principatelor Roméne;

e} cu ocazia unor zile speciale in cae i celebram pe Mihai Eminescu, lon Creangd. Ton
Luca Caragiale, etc.

(2) Beneficiarii primari si profesorii :u obligatia de a se implica activ in buna desfisurare
a manifestdrilor organizate,

(3) Beneficiarii primari pot particips la manifestari 51 in timpul programuolui scolar, sub
indrumarea si supravegherea profesorilor,

(4) Programul activitdjilor/'manifes:arilor vor webui trimise spre  aprobare ¢atre
conducerea Seolii Gimnaziale "Spiru Haret™ [ surdtei cu minim 5 zile inainte de incepere.

(5) Profesorii responsabili se vor asige ra de buna desfisurare a manifestarilor organizale
CAPITOLUL I - PEOGRAMUL SCOLAR

Art. 8. (1) Anul scolar incepe la data de | septembrie §i s¢ incheie la data de 31 august din
anul calendaristic urmitor.

(2) In unitatea de inviifamant cursurile s= desfisoars intr-un singur schimb: de la ora 8.00
la ora 13,00 — fnvlimant prescolar, de la ora 8.00 la ora 12,00/13,00 — clasele primare si de la ora
B.00 Ta ora 14.00/15.00 - clasele gimnaziale, vrmand ca orele de pregitire suplimentard 3 fie
planificate in afara orarului scolar de cfitre fiecare cadru didactic in parte,

(3} In invagamintul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de | 5 minute dupa

fiecare ord 5 0 pawsd de 20 de minute dupa cea de-a doua orll de curs. La clasa pregititoare i la
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clasa I, activitajile de predare-invajare-eve luare acoperd 30-35 de minue, restul de timp fiind
destinat activitdiilor liber alese, recreative. in situtiile in care clasele din invaEmantul primar
functioneazi impreuns cu alte clase din nivelurile superioare de inviitAmint, ora de curs este de 50
de minute, jar in ultimele cinei minute se orzanizenzii activitdfi de tip recreativ, Cursurile pentru
elevii din clasa pregititoare i din clasele | si a 1l-a nu vor incepe inainte de ora 8.00 si nu se vor
termina mai tarziu de ora 14.00

(4) Pentru clasele din invitimantul gimnazial, ora de curs este de 50 de nte, Cu o pauzsd
de [0 minute dupi fiecare ord,

(5) in educatia timpurie - nivel pregeolar. dursta activititilor poate varia, in functic de
particularittile copiilor si, implicit, de interesul manifesta de grupul de copiit/copil pentru acestes,
de confinutul activitdjilor, precum si in funciic de manicry de desfisurare. Recomandat este ca,
pentru primul interval de virstd (de la 3 luni 11 | an). dursta une; activitifi sa fie de cel mult 5-10
mirnte. dupd care, pentru intervalele urmatosre, durata activithlii poate cregte progresiv, pind la
33 minute (5 - 6 ani), respectind prevederile din planul de invigimint din cadrul Curriculumului
pentru educatie timpurie.

(6) Tn situayii speciale, cum ar fi epidenii, intemperii, calamitagi, alte situatii excepiionale.
pe o perioadd determinathl. durata orelor de cLrs §i a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea
motivatd a directorului, in baza hotdrini Consiliula de administratie al unitétii de invijmant, cu
informarea Inspectoratului Seolar.

(7) Unitatea de educatie limpurie funct oneazs dupd umatorul program: program normal
-3 ore pe 2i, activitate eu copiii, In educatia timpurie, programul zilnic al copilului nu poate depisi
10 ore zilnic,

(8) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd se poate face, dupi caz:

a8) la nivel individual, la cercrea vdrintelui‘reprezentantului legal, cu avizul 5i
recomandarile specifice ale medicului curant, ir cazul in care eleval suferd de boli care afectenza
capacitatea de oxigenare, boli respiratorii croni e severe, boli cardiovasculare, ohezitale severd,
diabet zaharat tip I boli inflamatorii, holi imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, tratament imunosupresiv, alte afect uni cronice. afectiuni asociate cu imunodepresic
moderati sau severd cum ar fi: transplant, afictiuni oncologice in tratament im UnGSUpTesor,
imunadeficiente primare saw dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In acenstd

situafic activitatea didactic se va desfigura in sistem hibrid sau online:
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b la nivel individual, la cererca par nielul/reprezentantului legal al beneficiarului primar,
pentru heneficiarii primari aflati in arest la comiciliv, in limitele hotaririi judeciitoresti; in aceasii
Sttuatie activitatea didacticd se va desfisura in sistem hibrid sau online, in limitele hotirdrii
Judecitoresti;

¢} la nivelul unor formaiuni de swdiy - grupe/clase din cadrul unitalii de invAamant,
precum §i la nivelul unitdfii de inviigimaint - 11 cererea directorului. in baza hotardrii Consiliului de
administrafie al unitafii, cu informares Inspectoratului Scolar Judetean Briila respectiv cu
aprobarea inspectorului seolar general §i informarea Minisierului Educaiei;

d) la nivelul grupurilor de unitdgi de nvatamant din acelasi judeq - la cercrea mspectorului
seolar peneral. cu aprobarea ministerului Educaiiei;

¢) la nivel regional sau najional, prin ordin al ministralul educatiei, ca urmare o hotardrii
comitetului judefean pentru situatii de urgenil, respectiv Comitetului National pentru Situatii de
Urgenta (CISLI/CNSU ). dupd caz

(9) Suspendarea cursurilor cu prezenyi fizica la nivel individual, conform alin. (8) lit. a),
se realizeaza cu avizul. motivat in seris, al Consiliulu de administrajie.

(10) In situayiile previzute la alin, (8) activitatea didacticd se poate desthisura in format
online sau hibrid.

(11) Tn situatiile in care activitatea m s-a putut desfisura in formar online sau hibrid.
suspendarea cursurilor este urmath de masuri priving parcurgerea integrald a programei scolare
prin modalitai alternative stabilite de Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale “Spiru
Haret™ Tn:cl.u-.ﬁ[ci.

(12) In situajii exceptionale, inclusiv pe pericada declaririi stirii de urgenjialert,
desfisurarea activitfilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile
Metodologiei-cadru de organizare si desfisurare a activitdjilor in sistem online sau hibrid,

(13) Reluarea activitjilor didactice care presupun prezenia fizicd a beneficiarilor primari
in unitatea de invalAmant se realizeaz cu respedtarea prevedenlor legale in vigoare.

{14) In perioada vacangelor, in unitatea d invilimant cu nivel preseolar se pot organiza, la
nivelul unitifii sau in asociere cu alte unitdfi, activitapi educativ-recreative cu copiii. Activitatile
se pot organizd cu minimum 10 copii inscrisi la program prelungit, ai cdror pirinti au solicitat acest

tip de program,
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(15} Perivada din vacania in care se rganizeazi activitd]i educativ-recreative se aprobi de
citre Consiliul de administrajie al Scolii Gimnaziale "Spiru Haret™ Insurdjei. in concordanid cu
programarea  concediilor de odihnd  ale salariatilor 51 s aduce la  cunoglingd
pedringilor/representantilor legali ai benefeia-lor primari.

(16) In vederen participdrii la sct vitagile educativ-recreative, pariniii si unitatea de
invigimant incheie pentru perivada respecti-6 contract educational, Activitdile se vor desfisura
vu respectarea urmtoarclor condifii specific::

) stabilirea locatiet potrivite pentru pctivitdii de vacami:

b} planificarea personalului didactic si administrativ in activitate,

¢) planificarea activitijilor de educati--recreative:

d) asigurarea conditiilor de microclim i

¢} asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile:

f) asigurarea efectudrii concediului e odihng pentru personalul unititii de educafie
timpurie;

£} asigurarea timpului necesar pentrt efectuares lucririlor necesare de reparatie si de
igienizare ale cladirilor si terenurilor.

(17) Profesorii care au leetii in ultima o4 de curs se ingrijese de iesirea in ordine a elevilor,
de inchiderea geamurilor si a usilor, de elimin rea oriciror percole din sala de curs.

(18) Orarul Scolii Gimnaziale “Spiru Flaret” Insurdjei se intocmeste de o comisie numits
de director. se discutdi in Consiliul de administiafie si se aproba.

(19) In vederca respectirn opfiunilor pe viru Curriculum la decizia elevului din oferta seolii
(CDEOS) exprimate de elevi/pdrinti, stabilir:a listei de optionale va lua in caleul inclusiv
posthilitatea de organizare a unui bloc orar pentry CDECQS, care si permitd participarea la un
optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de 1a acelasi nivel de studiu,

(20) In urma analizei de nevoi intreprirse la nivelul unitdgii de invitamént in funclie de
resursele exisiente (umane, financiare 5i materiule). prin hotarirea Consiliului de administrafie al
$eolii Gimnaziale "Spiru Haret" Insurifei si, dupd caz, cu avizul Inspectoratului Scolar Judetean
Briila. se pot organiza programe care au drep! scop cresterea calitafii educatiei oferite wiuror
benefictarilor primari sau se pot intreprinde demersuri pentru dobdndirea unui statul special.
precum:

a) Programul "Scoala dupd scoald”;

11
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b) Programul de "Inviitare remediala”;

©) Statutul de scoala verde:

d) Programul "Zone de investifii pricritare in educajie”.

(21} Organizarea programelor si, respectiv, dobéndiren statutului mentionat mai sus se face
in conformitate cu reglementarile specifice, | probate prin ordin al ministrului educaiei.

(22} Este interzisd scoaterea elevilor de la are pentru once fel de activitate, fard avieul
conducerii unitifii de invigamaént,

(23) Compartimentul Secretariat isi desfagoard programul in intervalul 8.00 - 16.00,
Accesul beneficiarilor primari/parinfilor/repevzentaniilor legali la secretariat este permis conform

programului afigat,

CAPITOLUL 11 - FOEMATIUNILE DE STUDIU

Art. 9. (1) In Scoala Gimnaziala “Spiru Harer™ Insurdei, formagiunile de studiu cuprind
grupe. clase sau ani de studi §i se constituie, i propunerea directorului. prin hotirire 3 Consiliului
de administratie. conform prevederilor legale.

(2) In situafii exceptionale, Scoala ¢ imnaziala “Spiru Haret” nsurdei poate solicita
Inspectoratului Scolar Judejean Braila, in basa unei justificari a Consiliului de administragie,
suplimentarea sau, dupd caz, diminuarea cu cel mult 2 beneficiari sub efectivul minim sau peste
efectivul maxim previzut de Metodologia privind depigires efectivelor formatiunilor de
anteprescolari, pregeolari sau de elevi din unitd ile de invadmant preuniversitar de stat,

(3) Repartizarca heneficiarilor la grupe/clase se face conform Ordinului nr. 39452024
privind aprobarea Procedurii de distributie aleatorie a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in
formajiunile de swdiv, Legii invammantlui preuniversitar nr. 1982023, cu modificdrile 5
completarile ulterioare si procedurii aprobate Ia nivelul unitagii de invitiman.

(4) Activitatea de invaimant in regim s multan se reglementeaza prin ordin al ministrulw
educatici

Art. 10, [n vederea asigurdrii §i respectdr i principiului desegregarii scolare si al combaterii
ariciror forme de discriminare asumat la nivelu! sistemului najional de invifimdnt, a inceputul

nivelului de invipimdnt, formagiunile de studiu se constituie prin distribufia aleatorie a
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beneficiarilor primar, acolo unde existd mai multe clase pe an de studiu, conform procedurii in
vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educafiei,

Art. 11, (1) La inscrierea in invégamintul gimnazial, se asigurd, de reguld. continuitatea
studiului limbilor modeme, pnand cont de of -rta educajionald a unitdtii de invagimidint,

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale "Spiru Haret™ Insurfjei constituie, de regula,
tormatiunile de studiv astfel fncit elevii sd st diese aceleasi limbi striline,

(3) in Scoala Gimnaziala "Spiru Haret'" Insurdfei, in cazul in care constituires formaliunilor
de studiu nu se poate face cu Tespectarea pravederilor alin. (2), conducerea Scolii Gimnaziale
“Spiru Haret™ Insurdfei asipurd in program un nierval orar care s permith asocierea beneficiarilor
primari pentru studiul limbilor moderne,

(4) In siwatii temeinic maotivate. la sclicitares scrisg a parinjilor/reprezentanilor legali,
Lonsiliul de ndministrajic poate hotari ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.

(5) in cazurile menfionate la alin. (), conducerea Seolil Gimnaziale "Spiru Haret™
insurﬁ}-::i. in interesul superior al elevului, poat 54 asigure un program de sprijin pentru clevii care
nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se afla la acelagi nivel de studiu cu ceilalfi elevi din

clasd/grupd. cu incadrarea in bugetul Scolii Girmaziale “Spiru Haret” Insurfiei.

CAPITOLUL HI - MANAGEMENTUL Scolii Gimnaziale "Spira Haret™ insuriifei
SECTIUNEA 1 - DISPOZITII GENERALE

Art. 12, Managementul Scolii Gimn:ziale "Spiru Haret” Insurdfei este asigurat in
conformitate eu prevederile legale,

Art. 13. Unitatea de invilfimant este cordusa de Consiliul de administrafie, de director gi
de director adjunct.

Art. 14. Pentru indeplinirea atributiilor ze le revin. directorul Sealin Gimnaziale “Spiru
Haret™ Insurjel si Consiliul de administrajie, se consultd. dupd caz. cu toate orgamismele
interesate: Consiliul profesoral. personalul didactic auxiliar. personalul admiinistrativ. Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitafii (CEAC), Comisia pentru Formare 5i Dezvoliare in Cariers
Didacticd (CFDCD) si alte comisii constituite Ja nivelul uritdfii de invapamint, Consiliul scolar al

elevilor si Consiliul reprezentativ al péarintilor/reprezentantilor legali. cu autorititile administragiei

|3
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publice locale §i organizaiile sindicale afiliate tederatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere coleetiva imvigimant preuniversitar,

Art. 15, (1) Consultanta si asistenta juridich pentru Scoala Gimnasiald “Spiru Hare™
Insurdifei este asigurats, T cererea directorului, de citre [nspectoratul Scolar Judetean Braila, prin
consilierul juridie,

(2) Directorul Scolii Gimnaziale "Spint Haret™ Tnsurﬁl,ei are obligafia de a solicita
consultanta i asistenia juridica de la Inspectorati] Scolar Judetean Briila pentru toate procesele

sau alte situatii/litigii in care este implicatd unitatca de invijAmant.

SECTIUNEA 11 - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 16. Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Scolii
Gimnaziale "Spiru Haret” Insurdifei $i s¢ organizeard si funciioneazd conform Metodologiei-cadru
de organizare si funcfionare a consiliilor de administratie din unitigile de invaiimint
preuniversitar, aprobata prin Ordinul nr. 6223/2025,

Art. 17. (1) Consiliul de administratic al Scolii Gimnaziale “Spiru Haret™ Insurdjei este
format din 11 membri, acestia sunt: directorul, 4 -adre didactice, din eota cirora un loe poale fi
alocal unui reprezentant al personalului didactic auxiliar, primarul sau un reprezentant al
primarului, 2 reprezentanti ai consiliului local, 3 riprezentanti ai pinntilor. Prevederile se aplica
in mod corespunzitor decareee unitatea de invijmant are efective de peste 400 de beneficiar
primani. Cvorumul de gedingd este constituit in pres enja a cel putin 6 membri.

(2) Pentru cd in organigramd existd funciia de director adjunct. directorul a propus
candidatura directorului adjunct Consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor didactice
membre ale Consiliulul de administraie. Directon | adjunct a devenit membru al Consiliului de
administragie, fiind ales de care Consiliul profesorl.

(3) Pregedintele Consiliului de administraie este directorul Scolii Gimnariale "Spiru
Haret” insuriei,

(4) In situatia in care tematica sedingei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din
functie a directorului numit in urma concursului netional, far directorul este presedinte, de drept
sau ales, gedinga este condusd de un alt membry al Consiliului de administrajie ales prin voiul

membrilor,
(8) Incompatibilidtile privind calitatea de moembru al Consiliului de administratie sunt cele
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previaute in Legea invapamdntuluj preumiversitar nr. 1982023, cu modificarile 51 completirile
ulterioare 5i in Metodologia-cadry de organizare si functionare a consiliilor de administragic din
unitdgile de imvayimint preuniversitar, aprobati prin ordin al ministrului educagici,

(6) Sedinjele Consiliului de administral. 2 se pot desfisura fizic. on-line sau hibrid. conform
prevederilor Metodologiei-cadry de orgamzar: si funciionare a consiliilor de administrajie din
unitatile de invatdmint preuniversitar, aprobaté: prin ordin al ministrului educatiei.

(7} Pentru asigurarea transparenici in procesul decizional, tematica de gedingd a Consiliului
de administratie, precum si deciziile luate vor fi afigate la avizierul unitatii gif sau pe adresa/ pagina
web a unitdii.

(8) La sedinjele Consilinlui de administratie participd de drepl. cu statut de observator.
reprezentaniti federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
invitimint preuniversitar care an membri in mitaten de invamant §i ai asociafict de paringi
membre a federatiilor par nfilor/reprezentanilor legali cu activitare relevanta la nivel national 51
pregedintele consiliului scolar al beneficiarilor Jrimarn,

{9y In funetie de problematica abordaid, la gedintele Consiliului de administratic pot
participa $i alte persoane/sunt invitagi 5i alfi observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadry
de organizare i funcfionare a consiliilor de administratie din unitafile de invajamant
preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrulu educatiei.

(10) Pregedimele Consiliului de admin stratie convoach observatorii la loate sedingele
Consiliului de administrajie.

(11) Reprezentantii Consiliului de administragie organizeaza, cel putin o datd pe an.
intilniri consultative cu reprezentanii pariniilor, eprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu
ceninje educafionale speciale, respectiv ale parintilor/reprezentangilor legali fiecini grup etnic din
care fac parte beneficiarii primari.

(12) Consiliul de administratie, cu sprijimil autoritdtilor publice locale, identifica si aproba
mdsurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si
educational conform nevoilor beneficiarilor primari, parinfilor/reprezentantilor legali si
personalulur cu dizabilitai,

(13) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru inviigimdant
primar diriginjilor, monitorizeaza nevoia de sprijin i solicith CTRAF si aloce profesort consilieri

scolari, profesori logopezi, profesori itineranti i de sprijin, respectiv mediaton seolari necesari,
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in funetie de nevoile unitigii de invadmaint.

Art. 18. (1) Hotdrdrile Consiliului de a Iministratie se adopta cu votul a cel pufin jumitale
plus unu dintre membrii prezenti, cu exceptiile previizute de legistajia in vigoare,

{2) Hotardrile privind angajarea, moti area, evaluarea. recompensarea, disponibilizarea
personaluln didactic, respeetiv rispunderes disciplinard, cu excepiia hotaririi privind stabilirea
sancpiunii aplicate personalului didactic de predare, se iau la nivelul unitaii de invaamant de citre
Consiliul de administratie, cu votul a cel pufin j imdtate plus unu din totalul membrilor consilialuj,

(3) in situatii exceptionale, in care hotZririle Consiliuluj de administrafie nu pot fi luate
conform acestei prevederi, acesta va fi reconvocal o singurd datd, La urmitoares sedind cvorumul
de gedini este cel pufin jumétate plus unu din 1otalul membrilor Consiliului de administrafie, 1ar
hotiririle Consiliului de administragie se adopt cu cel putin 2/3 din voturile celor prezenti. Daca
i urma votului nu se obfine cel pufin numéry de 2/3 din voturile celor prezenii, hotdrirea nu
poate fi adoptatd,

(4) Hotirarea privind revocarea calitatii le presedinte ales al Consiliului de administratic.
altul decdt directorul unitatii de inva@mant, 1espectiv propunerea de eliberare din functie 3
directorului si‘sau directorului adjunct si hotirirea privind sanctiunea acordats personalului
didactic de predare, se iau cu votul a ¢el putin 273 din numarul total 8l membrilor Consiliului de
administrafie.

() Howdrdrile privind bugetul si patrimoniul unitafii de inviiimint se adoptd cu votul a cel
pufin jumdtate plus unu din numarul total al membrilor Consiliului de administrafie.

(6) Hotdririle Consiliului de administraic care vizeasi personalul din unitate, respectiv:
procedurile pentru ocuparea posturilor, a functiilor de conducere. acordarea gradatiel de ment,
restrangeres de activitate, acordarea calificativelsr. aplicarea de sancliuni i ahele asemenea, se
iau prin vou secret, In cazul sedinjelor desfiisurat: on-line sau hibrid, modalitates de exercitare a
votului secret se precizeaza in procedura de desfi jurare on-line sau hibrid a sedinjelor Consiliului
de administratie,

Art, 19, (1) Consiliul de administrajie 5 intruneste lunar in sedinje ordinare, precum si
ori de cdte or este necesar in sedinie extraordinare, la solicitarea presedintelui Consiliului de
adminisiratie, sau a cel putin o treime dintre membrii Consiliului de administragie,

(2) Sedinjele Consiliului de administrigie se pot desfisura fizic, online sau hibrid.
Presedintele CA stabileste modalitatea de desfisu-are a sedinjelor: fizic. online sau hibrid,
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(3) In situatii obiective. cum ar i calemitag, intemperii, epidemii, pandemii. alte situatii
exceppionale, sedintele Consiliului de adminisiratie se pot desfisura doar on-line, prin mijloace
electronice de comunicare. in sistem de videoe wmieringd..

Art. 20. (1) Atribujiile Consiliului de administrafie sunt stabilite in conformitate cu
Ordinul nr, 6.223/2023 pentru aprobares Metodologiei-cadru de onganizare si functionare a
consiliilor de administrajic din unitdjile de in vildmant preuniversitar,

(2) Consilinl de administratie are urn itoarele atributii principale;

a) adoptd proiectul de buget si avizeazi exceufia bugetard fa nivelul Secolii Gimnaziale
"Spiru Haret” Insuritei;

b) aproba planul de dezvoltare institugionals al Seolii Gimnaziale “Spiru Haret”™ [nsurdtei
Bedila, la propunerea directorului unitigii de inv ijfimint;

¢} aproba oferta de curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS );

d) analizeazd si aprobd propunerile de colaborare oy terfii. in condifiile legii si cu
respectarea principivlui interesului superior al beneficiarului primar;

e} aprobd planul de incadrare cu personal didactic de predare i didactic auxiliar, precum
i scherny de personal administrativ, in conformi ate cu normele med odologice aprobate prin ordin
al ministrului educatiei:

f) aproba programe de dezvoltare profesionala a salariatilor, la propunerea Consiliului
profesoral;

g) stabileste sanciunile disciplinare care e aplicd personalulul unitdjii de invaiamant:

1) aprobd comisiile de concurs i valideas 3 resultaiul concursurilor. conform legislatici in
VigZoane:

i} aprobi programul si orarul unitagii de i vijamant;

J) T3 asuma rispunderea publicd pentru performantele unititii de Invajdmdnt, aliun de
director;

k) monitorizeazh activilates de raportare a datelor i informatiilor in sistemele informatice
najionale;

I} indeplineste orice alte atribugii stabilite rin legislatia in vigoare,
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SECTIUNEA Il - MRECTORUL,

Art. 21, (1} Directorul exercitd conducerea executivi a Scolii Gimnaziale "Spiru Haret”
irrﬁu.r#rﬂi. in conformitate cu legizlagia in vigosre.

{2} Functia de director s-a ocupat conform legii.

(3) Pentru asigurarea finanfdrii de bazd, a finangiri complementare $i a finanjari
suplimentare, dupd promovaren concursului directorul a incheim comtract de management
administeativ-financiar cu primaru] unitjii administrativ-teritoriale in a carei razi teritoriald se
afld unitatea de invapimint.

{4) Directorul a incheiat contract de masagement educational ¢u inspectorul scolar general
al Inspectoratului Scolar Judetean Briila.

(5) Pe perinada exercitdni mandatului, directorul nu poate detine, contorm legii, Tunctia de
pregedinte sau vicepregedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
judetean sau national. functia de primar, vicesrimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu
judetean sau orice functie de conducere in o-ganizagiile sindicale. Nu poate ocupalexercita o
funcie de conducere la nivelul unitifii de in Eamdnt persoana care a fost condamnatd penal
definitiv pentru sdviirsirea cu intenjic a unei nfractiuni contra viegii, integritdfii corporale sau
sdndtdfi, contra libertdfii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hirjuire, trafic de minor,
proxenetism, infracfiuni contra libertatii ¢ integrith(ii sexuale, luare si dare de mitd trafic de
influenya, fals 1 uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea,

(6) Directorul unitdfii de invagamint de aat poate fi eliberat din funeie:

a} la propunerea motivati a inspectorulu scolar general af Inspectoratului Scolar, cu avizul
Consilizlu de administratie al Inspectoratului Scolar:

b) la propunerea motivatd a 23 dintre riembrii Consiliului de administratie al unititi de
invifamint, urmatd de un raport de evaluare a sctivitdtil directorului, realizat de citre o comisie
constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar, decizia finald apartinind Consiliului de administragie
al inspectoratulu scolar:

¢) la propunerea Consiliului profesoral, cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasia

situatie. este obligatorie realizaren unui audit de citre Inspectoratului Scolar;
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d) pentru incaleares cu vinoviifie a obligatiilor stabilite prin contructul de management., cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea invAjimiantului prewniversitar
nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

e} de catre Consiliul de administratic al Inspectoratului Scolar la propunerea motivatd a
autoritatii publice locale care anual evalueaza resp sciarea contractului si a planului de management
administrativ-financiar; hotirdres finald aparfine Inspectoratului Scolar.

(7) In functiile de director rimase vacans in urma organizirii concursului sau in cazul
vacantarii unor functii de director din Scoala Gimnaziald “Spiru Haret” Insurfitei, conducerea
interimard este asigurald, pind la organizaren cowursului, dar nu mai tirziu de sfirsitul anului
scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detagare in interesul invatimantului. prin decizia
inspectorulul scolar general, in baza avizolui Consilinlui de administragie al Inspectoratului Scolar
i cu acordul scris al persoanei solicitate, Anterion solicitirii avizului Consiliului de administragic
al Inspectoratului Scolar, inspectorul scolar general consultd Consiliul profesoral al unitdtii de
invigimant, de reguld pand la incheierea cursurilor anului seolar, in perioada de activitate a
cadrelor didactice,

() in carul in care nu se podte asigura nu mirea prin detasare in interesul invaamantului,
conducerea interimard va fi asiguratd de un cadru didactic membru al Consiliului de administragie
din Scoals Gimnazialid "Spiru Haret” Insurted, v acordul acestuia, ciiruia i se deleaga atributiile
specifice luncliei de conducere, pénd la organizaea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile
calendaristice i fird a depasi sfirsitul anului scolar. In aceastds ultima situatie, in baza avizului
Consilinlui de administrafie al Inspectoramului Scclar, inspectorul scolar general emite decizie de
delegare a atnbutiilor specifice functiel.

Art. 22.(1) in exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmétoarcle
atributii:

a} este reprezentantul legal al unitdii de inviamam §i realizeazd conducerea executivi a
acesteis;

b) organizeazd intreaga activitate educafior ala;

¢} rispunde de aplicarea legislatiei in vigos re, la nivelul unitiji de invajimant:

d} asigurd corelarea obiectivelor specifice unitdgii de invE{Amant cu cele stabilite la pivel

national si local:
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e) propune spre aprobare Consiliului de sdministratic ohicctivele unitdtii de invijdmaént
preuniversitar privind asigurarea calititii §i echitifii in educafie. prin raportare la cadrul peneral
privind politicile educafionale, scopurile. obiectivele si standardele stabilite de Ministerul
Educatiei. Indeplinirea obiectivelor unitatii de invifdmant privind asigurarca calitagii si echitigii in
educatie reprezintd criteriu in evaluarea managenali realizatd de inspectorul scolar general al
Inspectoratului Scolar Judejean Briila 51 este verificatd periodic de ARACIP;

f) raspunde de implicarea unitdfii de ir vagamant in programele Uniunii Europene in
domeniul educatiei si formarii profesionale, ca ins rument de dezvoltare institufionald si de crestere
a calittii educatiei fumizate de unitatea de Invagimant;

¢} coordoneazd §i notifica administratorii patrimeniului in vederea obfinerii autorizatiilor
si avizelor lepale necesare functiondrii unititii de invaamint, conform atribufiilor care le FEVIN;

h) reprezintd unitatea de invaiAmant in cadrul consoriilor scolare constituite in partenerial
cu alte unitdti de invldmint de stat, particularc g confesionale i autoritali ale administrajiei
publice locale in vederea asiguririi calitatii educefici §i a optimizarii gestiondrii resurselor;

ijcolaboreazi  cu  Comsiliul - geolar  al  elevilor, structurile  asociative  ale
parinfilor/reprezemantilor legali i orginizajilor sindicale afiliate federafiilor sindicale
reprezemiative la nivel de sector de negociere colecliva inviEmant preaniversitar care au membrii
‘n unitatea de jnvafmént, pentru identificare: celor mai bune metode privind dezvoliarea
sistemului educagional;

i) asiguri aplicarea §i respectarea normelor de sandtate §1 de secuniate in muncd;

k) prezinta anual un raport asupra calitfii educatiei in unitatea de invatimint; raportul este
prezentat in faja Consiliului de administratic. a Consiliului profesoral. in faja consihulu
reprezentativ al parinfilor/reprezentanfilor legali 51 a conduceni asociatiei de paninii, acolo unde
exista: raporiul esie adus ls cunogtinga autorititilo administratici publice locale si 2 Inspectoratului
Scolar Judetean Braila gi postat pe site-ul uniffii de invAjmdnt si prin orice altd forma de
comunicare public existentd la nivelul unitatii scolare, in termen de maximum 30 de zle de 1a
data inceperil anului seolar,

(2) Directorol are calitatea de ordonator de eredite si are responsabilititile previzute
de legislafia in vigoare pentru aceasti calitate. 'n exercitares functiei de ordonator de credite,

directorul are urméitoarele atribufii:
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a) propune Consiliului de administralie, spre aprobare, proiectul de buget i raporiul de
exccujie bugetard;

b} raspunde de incadrarea in bugetul aorobat al unitiii de invatamant;

¢) face demersuri pentry atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevedenlor
legale:

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitafii de invajimint.

(3) in exercitarea funciiei de angajator; directorul are urmitoarele atributii:

a) angajeazd personalul din unitate prir incheierea contractului individual de munca;

b} intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢} tispunde de evaluarea periodica, for narea, motivarea personalului din unitate;

d) propune Consiliului de administratie vacantarca posturilor, organizarea concursuriior pe
post si angajarea personalului:

e} aplicd prevederile metodologiei-calru privind mobilitatea personalului didactic din
invaiamantul preuniversitar, precum gi prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului suni:

a) propune Inspectoratului Scolar, spre aprobare, proiectul planului de geolarizare, avizat
de Consiliul de administragie;

b conrdoncazi activitatea de elaborare a olertel educationale a unitalii de invalamant 51 0
propune spre aprobare Consiliului de adminisirafic;

¢) coordoneazil activitatea de colectar: a datelor stalistice pentru sistemul naponal de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite nspectoratului Scolar, 5i rispunde de introducerea
datelor in Sistemul informatic integrat al invitdmantului din Roménia (SHIE);

d) propune Consiliului de administratie, spre aprohare, regulamentul de ording intericard
5i regulamentul de organizare §i funciionare a unitajii de invafimant;

¢} stabileste componenia nominald a formatiunilor de studi, in baza hotardrii Consilivlu
de administrajie;

) claboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar gi administrativ §i le s ipune, spre aprobare, Consiliului de administratie;

g) numeste. dupd consullarea Consilivlui profesoral, in bara hotdrdrii Consiliului de
administrajie, profesorii dirigingi, educatorii/pofesorii pentru educatic timpurie de la grupele
pentru invatimdnt pregeolar, invatitorii‘profesorii pentru Invitamantul primar la clase, precum si
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coordonatorul pentru  proiecte s prograne  educative geolare i extrageolare, respectiv
eoordonatorul pentru prodecte educationale europene;

hy raspunde de implementarea prograrelor najionale imipiate de Ministerul Educajiei i a
proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educaici i formarii profesionale s1
coordoneazi activitates echipelor de proiect d n unitatea de invai@Emant;

i) emite, in baza hotardrii Consiliuhi de administrajie, decizia de numire a cadrului
didactic. membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in siuagiile in
care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) emite, in baza hotarini Consiliului de administrafie, decizia de numire a coordonatorilor
structurilor arondate, din rindul cadrelor dicactice - de reguld, titulare - care isi desfigoard
aetivitates in structurile respective;

k) emite, in baza hotirir Consiliula de administratie, decizia de constituire a comistilor
din cadrul unitifii de invaimant;

Iy coordoneazd comisia de intocmire a orarului cursurilor unitdgii de invaiimant si il
propune spre aprobare Consiliului de administatic;

m) propune Consiliului de administrajie, spre aprobare, stratepiile unitatii de invai@Emant
pentru implementarea §i respectiv, pentru valorizarea activitiilor din proiectele nationale imjiate
de Ministerul Educatiei si din proiectele ewopene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formirii profesionale, precum si calendarul activitdilor eduecative al unitafin de
invagimant;

n} emite, in baza hotdriri Consiliului de administrafie, decizin de aprobare a
regulamentelor de finctionare ale cercurilor, asociatiilor gtiinjifice. wehnice, sportive 5 cultural-
artistice ale benefictarilor primari din unitatea d= nvalimant, precum $i 8 programului activitafilor
remediale si a programului . Scoald dupd seoalz” destisurat la nivelul unitagii:

o) elaboreazd instrumente interne de lucru, wilizate in activitatea de indrumare, control §1
evaluare a futuror activitdtilor care se desfigcard in unitatea de invatamént st le supune spre
aprobare Consiliului de administratie;

p) asiguri, prin responsabilul comisiel pentru curriculum, aplicarea planului de inviimant,
a programelor geolare gia metedologiel privind svaluarea rezultatelor scolare pe baza standardelor
nafionale de cvaluare:
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q) controleazi, cu sprijinul responsabililui comisiei pentru cumiculum, calitates procesului
instructiv-educativ. o1t prin asistenie la ore, afel ca fiecare cadru didactic si fie asistat cel pugin
o data intr-un an scolar, ¢it si prin evaluarea in pactulw participarii cadrelor didactice la mobilitag
cu seop de invatare g1 la diverse activitafi educative extracurriculare si extragcolare;

) menitorizeazd activitates de formare continud a personalului din unitate:

5) monitorizeazd activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invaiamant.

1) consemneazA zilnic in condica de prezenyi absentele §i intdrzierile personalulu didactic
si administrativ de la programul de lucru;

4} isi asumd, alari de Consiliul de administrafie, rispunderea publicd pentru
performaniele unitdfii de invatimint pe care o conduce;

v) numeste §i controleaza personalul cae raspunde de sigiliul unitdii de invatamant;

w) raspunde de arhivarea documentelor unitiifii de invigimant;

%) rispunde de primirea, infocmirea, anularea, cliberarea, arhivarea si casarea actelor de
studii si a documentelor scolare;

v} supune, spre aprobare, Consiliului d= administral ie. procedura de acces in unitates de
invaiamint al persoanelor din afara accsteia, ivclusiv al reprezentanjilor mass-mediei, precum 1
procedura de acees a parinfilor/reprezentani o legali ai benchiciarilor priman, in condifitle
stahilite prin regulamentul de organizare §i func tionare a unitifii de invigmant si regulameniul de
ordine interioard a unitifii de invigimant: proceddura de acces in umitatea de invaimént se aligeard,
la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invifimént. Reprezentantii instinggiilor cu drept de
indrumare i control asupra unitifilor de invijamént, precum 51 persoanele care panicipd la
procesul de monitorizare §i evaluare a calitiil sisterului de invagimint au acces neingradit in
unitatea de invaAmant;

#) supune, spre aprobare, Consiliului de administrafie. procedura de sesizare a suspiciunilor
si faptelor de violenjd la nivelul unitagii de inviidmint precum si metoda de sesizare confidentiald
a suspiciunilor si cazurilor de violen(d ka nivelul unitatii de invagamant, in condifiile stabilite prin
regulamentul de ordine interioard a unitatil de invatiméant: procedura si metoda de sesizare 2
suspiciunilor §i cazurilor de violenja se afiscazd, |a loc vizibil, la intrarea in unitatea de invajamant:

aa) asigurd implementarea hotirarilor C onstlivlui de administratie:
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bb) propune spre aprobare Consiliului de administrafie suspendarea cursurilor la nivelul
unor formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitdii de invatimint, in situatil obiective,
curn ar fi epidemii, intemperii, calamitdi, alte situafii exceptionale;

ce) coordoneazh activitafile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la
nivelul unitétii de inviimant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti §i cadrele didactice.
modalitaten de valorificare a acestora:

dd) asigurd implementarea sarcinilor l:gate de proiectele cu finantare nerambursabild in
cadrul cirora unitatea de invagiméin este aplic: nt'lider/coordonator sau partensr, desemnind, prin
decizii interne, componenta echipelor de implementare;

ee) sprijind participarea cadrelor didact ce la mobilii cu scop de invijare, desfasurate in
cadrul programelor UE de educajie i formare srofesionala, prin asigurarea suplinirii pe pericada
mobilitaii, wilizind resurse financiare din finanfarea complementara;

if} sprijind participarca beneficiarilor primari la mobiliti cu scop de invifare, destisurate
in cadrul programelor UE de educatie si formare profesionald 51 asigurd recunoagterea rezultatelor
invagirii dobandite in timpul stagiului sau perioadet petrecute in strainatate ca fiind echivalenta cu
perioada de prezenid la activititile obisnuite ale unitifii de invipamant: intreprinde masurile
necesare pentru a motiva abseniele beneliciar or primari care participd la astfel de mohilidi si
penlru & permite recuperarea materii pierdute. in conformitate cu legislapia in vigoare;

po) coondoneazd managementul cazur lor de violenid asupra bencficiarilor primari gi
asupra personalului la nivelul unitaii de invidnant;

hh) analizeazd nevoile de accesibilizare a mediului gcolar §i sesizeazd autoritdfile
administragiei publice locale privind investijile necesare asigurrii accesului §i participarii
heneficiarilor primari cu dizabilitti la procesul educational;

i) inifiazd si coordoneazd colaborares personalului unithiii de invijimant cu scolile
speciale, centrele seolare de educatie incluziva, institugiile de proteciie sociald, furnizori licentiafi
si acreditafi din domeniul serviciilor sociale i d+ sanatate, CJRAE, institutiile de protectie sociald,
furnizorii lHoengiali si acreditaji din domeniul serviciilor sociale si de sanitate, in vederea asigurini
nevoilor beneficiarilor primari cu ceringe educarionale speciale integrat;

ij) iniftazd 5t coordoneazd colaborarea parsonalului unitéfii de in vatamént cu organizafiibe
neguvernamentale, in vederea asigurdrii nevoilur educajionale specifice beneficiarilor pnmart cu

statut social, cconomic sau cultural scizut, rem gran(i, refugiati, cu ceringe educationale speciale.
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cu dizabilitifi, separali temporar sau definitiv de parinti. din comunitdti de romi vuinerabile,
implicati in migrajie sezonierd gi alte categorii dezavantajate:

kk) poate achizifiona, ¢u acordul Consiliului de administratic, serviciile necesars
indeplinirii obligagiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinje educationale
speciale in invatimintul de masa, casturile fiird acopenite din finantarea de baza,

{5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in figa postulul, stabilite de catre
Consiliul de administragie, potrivit legii, si orice alte atribugii rezultind din prevederile lepale in
vigoane 51 contractele colective de muncd aplicabile,

(6) Pentru realizarea atribujiilor sale, directorul se consulia cu reprezentantii prganizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invifimant preuniversitar care au
membri in unitatea de invaamint sau, dupd caz. cu reprezentaniii salariajilor din unitaten de
invatamant, in conformitate cu prevederile legele.

(7) Pentru perioada in care directorul nu igi poate exereita atribugiile {concediu de odihna.
delegafii s altele ascmenea), acesta are obligatia de a delega. prin decizie, atributiile catre
directorul adjunet sau ciwe un alt cadru didictic titular, de reguld Membru al Consiliului de
administratie.

(8) Pentru situagiile excepfionale (accid:nt, bould §i altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la incepulul anului scolar decizia de delegare a amibugiilor
ciitre directorul adjunct sau, in cazul in care ny exista functia de director adjunct, clitre un cadru
didactic membru al Consiliului de administratic. Decizla va confine §i un supleant, cadru didactic
titular, Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinari si se sanctioneazi conform
begii.

Art. 23. In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite, directorul emite decizii
51 note de serviciu,

Art. 24. (1) Drepturile si obligaiile directorulul unitagii de invaiamant sunt cele prevazute
de legislapia in vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de ordine interioard, de
contractul colectiv de muncd aplicabil $i de R:gulamentul-cadru de organizare si funeponare a
unitafilor de invafimant preuniversitar.

(2) Peroada concediului anual de odiling al directorului se aprobd de cltre inspectorul

scolar general,
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(3) Rechemarea din concediul de odihni a directorului se face in caz de for{d majord sau
pentru interese urgente care impun prezenja acestuia ka locul de muncd, cu respectarea obligagiilor

legale de catre angajator, $i se dispune prin decizie a inspectorulul yeolar general.
SECTIUNEA IV - DIRECTORUL ADJUNCT

Art. 25. (1) Functia de director adjunct al Scolii Gimnaziale “Spim Haret” Insurdiel s-a
ocupat. conform legii, prin concurs public, Concursul pentru ocuparea functici de director adjunct
s-a organizal conform metodalogiel aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Pe perioada
exercitinii mandatulul. directorul adjunct nu peate define, conform legii, functia de pregedinte sau
vicepresedinte in structurile de conducere al: partidelor politice, la nivel local, judefean sau
najional. functia de primar, viceprimar, pregedinte sau vicepresedinte de consiliu judejean sau orice
functie de conducere In organizatiile sindicale. Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la
nivelul unitafii de inva{Emant preuniversitar persoand care fost condamnatd penal definitiv pentru
savirgirea cu intenfie a unei infracfiuni contry viefii, integritdtii corporale sau sandtifii, contra
libertagii persoanei, rele tratamente aplicate nuinorului, hiirjuire, trafic de minori, proxenctism,
infractiuni contra libertégii 5i integritifii sexuale. luare si dare de mitd, rrafic de influengd, [als g1 uz
de fals, furt calificat, pentru care nu a interveni: reabilitarea.

(2) Directorul adjunct al Scolii Gimna:iale “Spiru Haret™ Insurdifel, poate fi eliberat din
fumetie:

u) la propunerea motivati a inspectorului seolar general al Inspectoratului $colar, cu avizul
Consiliulul de administratie al Inspectoratului § colar Jude'can Braiila:

b} la propunerea motivatd a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al unitagii de
invitamant urmatd de un raport de evaluare a setivitagii directorului adjunet. realizat de clitre o
comisie constituitd la nivelul Inspectoratului Scolar, decizia finula aparjinand Consiliului de
administraie al inspectoratului gcolar:

¢} la propunerca Consiliului profesoral cu votul secret a 2/3 dintre membn. In aceasti
situatie, este obligatorie realizarea unui audit de catre Inspectoratului Scolar;

) pentru inchlcarea cu vinovitie a obligagiilor stabilite prin contractul de management, cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea invatimantului preuniversitar

nr. 1982023, cu modificarile si completinile ulterioare.
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Art. 26. (1) Directorul adjunct isi desfisoard activitatea in baza unui contract de
management s indeplineste atribugiile stasilite prin figa postului. anexa la contractul de
management, precum §i atributiile delegate de direetor pe pericade determinate.

(2) Directorul adjunct exercit, prin de egare, toate atribufiile directorului, in lipsa acestula.

(3) Conform fisei postului, directorul adjunct indeplineste urmditoarcle atribulii:

1. MANAGEMENTUL DE CURRICULUM

a) colaboreaza cu directorul la conceperea planului managerial propriu in conformitate cu
Planul de dezvoliare institutionala (PDI);

) urméreste aplicarea planurilor cedru de invifimant, a programelor seolare 1 a
metodologzict privind evaluarea rezultatelor seolare;

¢) realizeaza, impreund cu directorul, proieciul de incadrare pentru cadrele didsctice dmm
unitatea de invajamant,

dy colaboreazi cu directorul unitagii de inviigmant, Consiliul de administrafie 5i Consiliul
profesoral la alchtuires §i promovarea ofertei educationale privind planul de scolanizare pentru
anul scolar urmator:

e) coordoneazd activitilile de realizare a ofertei geoli pentru curriculumul la deciza
elevului din oferta scolii (CDEOS )

11 comtroleaza caliwtea procesului instroctiv educativ:

g) elaboreazd o planificare a inspeefiile., in concordanid cu planul managerial al wnitdtii de
invEtAmint, aprobati de directorul unitdgii de ‘nvifamant, astfel incdt si se realizese asistente la
ore;

h) raspunde, alfituri de directoru] unitagii de invajamant, de respectarea normelor de igiend
seolard, de protectie a muncii, de protectie civii 3 5i de pazd contra incendiilor in intreaga unitate:

i} coluboreaza cu directorul unitafii de invitamant la elaborarea marerialelor de prolectare,
planificare 5i evaluare a activitai desfiisurate i1 unitatea geolard;

i) dispune afisarea noutiilor legislative la avizier/site ul unitdpi de inviiamint:

k) colaboreaza la elaborarea diverselor instrumente de evaluare @ activitiii personalului
didactic de predare, didactic auxiliar §i adminis rativ:

I} impreund cu directorul umitdgii de inviiimant s¢ ocupd de asigurarea prezeniel
personalului didactic |a ore:

m) verifica., alturi de director. efectuane: serviciului pe scoald de citre personalul didsctic,
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nj raspunde, alituri de director, de ssigurarea desfasurdrii procesului instrisctiv educativ:

o} rdspunde de examenele de inciciere a situagiei gcolare. corigente si diferente, la
solicitarea directorului:

Pk colaboreaza ln elaborarea sifsan modificarea figei postului angajatilor/fisei de evaluare
anuald a personalului;

q) coordoneazd, alfituri de directorul unitdfii seolare si de cadrele didactice responsabile,
aetivititile de pregatire organizate pentru elivii care participd la olimpiade, concursuri, examene
nationale:

r) orgamzeazi examenele, olimpiadel » si concursurile scolare care se desfisoars la nivelul
unitliii de invatimant.

L MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

i) coordoneazad, alfituri de directorul nitdii de invaimant si de membrii Consiliului de
administratie, imtocmirea bazelor de date § a situatiilor statistice la nivelul unit#tii de Inva@maint;

b} sprijina $i consiliazi profesorii deby tan(i in formarea lor;

¢) mediazd‘negociazi/rezolva sidrile conflictuale sau accidentele de muncd la nivelul
unitidfii §i informeaza directorul de modul in cire a fost solufionatd fiecare problema:

d) consemineazd, in condica de prezerid, absenjele si intdrzierile la ore ale personalului
didactic de predare, precum si ale personalulul didactic auxiliar i administrativ,

3. DEZVOLTAREA GENERALA » UNITATII DE INVATAMANT SI RELATH
COMUNITARE

a) informeazi toate categoriile si organizatiile interesate Tn legdturd eu oferta educationald
0 unitAfii de invaAmint;

b} deavoltd, plituri de directorul unitii de invialimant §i de membrii Consilivlyi de
administratie, relajii de parteneriat cu diverse organizajii, comunitates locald. mediyl lipcal de
afaceri;

¢) asigurd, alaturi de directorul unitdi de invitAmadnt si de membrii Consiliului de
administrajie, cadrul organizatoric si faciliteszd relajiile de parteneriat din unitatea scolard si
parmfii‘tamiliile elevilor;

d) se preocupd de atragerca de resurs: extrabugetare, precum: sponsoriziri. donafii,
consultanid, colectare de materiale si de lansare (e proiecte cu finanjare internd sau externd,

4. ALTE ATRIBUTII:
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a} inlocuiegte directorul si indeplineste atribufiile delegate pe o perioada determinatd in
lipsa directorului. in baza unei decizii:

b} coordoneazs, indrumid si monitorizeaza implementarea i dervoltarea Sistemului de
conirol intern managerial din cadrul unitafii de invAgimini; .

¢} apreciazd, alaturi de directorul unitali: de invagamint, personalul didactic de predare, la
inspectiile pentru obtinerea gradelor didactice. precum si pentru acordarea gradatiilor de merit;

d) rdspunde in faja directorului, Consilivlui de administratie, Consiliului profesoral, altor
organe de evaluare si control pentru sctivitatea desfiguratd conform fisei postului.

Art. 17. (1) Perioada concediului anual dv odibng al direciorului adjunct se aprobd de edtre
directorul unitifii de invigiman.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realizn de citre directorul
unitdfii de invigdmdnt sau de cdre inspectorul §-olar general al Inspectoratului Scolar Judepean

Braila.
CAPITOLUL IV - TIPUL SI CONTINUTLL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. I8, (1) Pentru optimizarea managementului Scolii Gimnaziale “Spirs Haret™
in:urﬁqei, conducerea unitatii elaboreazit docurente manageriale, astfel:
a) documente de diagnozi:

b} documente de prognozi:
¢} documente de evidenia.

(2) in functie de resursele existente la nivelul unitdfii de imviitimant, documentele
manageriale mentionate la alin, (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la
nivelul unitafii de invatimant vor [ stocate in format digital, Validarea acestor documente se poate
face si prin scmndturd electronica.

Art. 29, (1) Documentele de diagnozd ale Scolii Gimnaziale *Spirn Harer™ Insuridtei
sunt:

i) rapoartele anuale ale comisiilor gi compartimentelor din unitatea de invatamént;
b) raportul anual asupra calititii educatici din unitat-a de invadmant:

¢} raportul anual de evalvare internd a calilagii.
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(2) Conducerea Seolii Gimnaziale “Spiru Haret” Insurdfei poate elabora §i alte documente
de diagnozn privind domenii specifice de inte-es, care 53 contribuie la dezvoltares institujionala si
ls atingerea obiectivelor educationale.

Art. 30. (1) Raportul anual asupra cilithfii educatiei se intocmeste de citre director s
directorul adjunct, dupd caz,

(2) Raportul anual asupra calititii edicotici se analireazd, se dezbate si s¢ valideaza de
citre Consiliul profesoral i se aprobi de citre Consiliul de administratie, la propunerea
directorului, in primele patru saptimani de la i weputul anului scolar,

(3} Raportul se prezintd de cdtre directcr in fata Consiliului profesoral, a consiliului stolar
al benchiciarilor primari, a consiliului reprezentativ al périnfilorreprezentaniilor legali si a
conducerii asociagiel de parini, acolo unde existd.

Art. 31. Raportul anual asupra calitdii educatiei este adus la cunostinia autoritifilor
administrafiel publice locale 5 a Inspectoratulu. Scolar Judetean Braila si postat pe site-ul unitdgii
de invajdmant $i prin orice altd forma de comur icare publica existentd la nivelul unitdtii scolare,

Art. 31. (1) Raportul anual de evaluar: internd (RALEL) se intocmeste de clitre comisia
pentru evaluarea 51 asigurarea calitifii educaie . se prezinta, spre analizd i validare Consiliului
profesoral gi se aproba de cétre Consiliul de adm nistrajie, la propunerea coordonatorului comisiei.
1 s¢ prezintd, spre analizd, Consiliului profesor: 1,

(2) Raportul anual de evaluare internd cste adus la cunogtingd tuturor beneficiarilor prin
afigare sau publicare.,

Art. 33. (1) Documentele de prognoz: ale unitajii de invag@mént realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterionre sunt:

a) planul de dezvoliare institujionald { PDI);
b} planul managerial;
¢) programul de dezvoltare a sistemului de contre ! managerial,

(2) Directorul poate elabora §i alte decumente de prognord, in scopul optimizirii
managementulw unitdfii de invijimant,

(3) Documentele de prognozi se posteard pe site-ul unitdfii de inviigimant si se transmit,
in format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si conduceni

asociatiei de paringi, acolo unde existi. fiind docwnente care conjin informatii de interes public.

il
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Art, M. (1) Planul de dezvoltare inst tufionald constituie documentul de prognozd pe
termen fung si se elaboreazi de catre o echipa coordonatd de cditre direcior, pentru o perioada de 3
- 5 ani, Acesta conjine:

a) prezentarea unitdfii: istoric §i sturea setuald a resurselor umane, mateniale gi financiare,
relafia cu comunitatea locald §i organigramd;

b analiza de nevoi. alcituitd din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE:

¢} viziunea, misiunea st obiectivele stranegice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitdfilor uniti i de invigimant. respectiv activitafi manageriale.
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare. responsabilitifl. indicaton de performania
si evaluare.

{2) Planul de dezvoltare institufionals se lezbate si se avizeasa de citre Consiliul profesoral
si se aprobd de citre Consiliul de administrage.

(3) Stadiul stingerii obiectivelor strategi e incluse in cadrul documentelor de prognozd pe
termen lung (PDI) este evaluat anual s, dupd caz, echipa coordonatd de cltre director care a
elaborat aceste documente poate propuné revisuirea/reactualizares activitdfilor corespunzitoare
acestor.

{4) In cazul in care se propune o revizuire a activitdfilor, accasta este corelatd cu propunerea
de revizuire corespunzitoare a celorlalie compoaente PDL

(%) Propunerea de revizuire se dezbate i se avizeard de catre Consiliul profesoral §i se
aprob de catre Consiliul de administratie. deve tind ancxa la P13,

Art, 35, (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt §i se
elaboreazd de citre director pentru o perioadi de un an gcolar.

(2) Planul managerial contine adaplerea directiilor de actiune ale ministerului  si
Inspectoratului Scolar la specificul unitdtii, prec im §i a obiectivelor strategice ale PDI la perioada
anului scolar respectiv. Planul managerial contir e toate activitdjile din cadrul proiectelor nationale
initiate de Ministerul Educayiei si din proiectele suropene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale pe carc unitaica de invatEmdnt le deruleazh in acel an.

(3) Planul managerial se dezbue 51 se aizearsl de cltre Consiliul profesoral si se aprobd
de citre Consiliul de administrafie
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(4) Directorul adjunct intocmeste propiul plan managerial conform fisel postului. in
concordan{a cu planul managerial al directorulu si cu planul de dezvoltare institufionald, care se
aprobd de eitre Consiliul de administrafie,

Art. 36, Directorul ia masurile necesare in conformitae cu legislajia in vigoare, pentry
elaborarea §i/ sau dezvoltares sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitali, Planul de dezvoltare a siztemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilitjile, termene!e, precum si alte componente.

Art. 7. Documentele manageriale de evidenya sum:

a) statul de functii;
b) organigrama unitdfii de invajamant;
¢} schema orard a unitdfii de invadEmdnt/programal zilnic al unitfii de invajimént prescolar;

d) planul de scolarizare.

CAPITOLUL V - PERSONALLUL Seol | Gimnaziale "Spiru Haret™ insurdifei
SECTIUNEA I - DISPOZITI GENERALE

Art. 38, (1) La Scoala Gimnaziald “Spiru Haret™ Insurijel, personalul unitagii este format
din personal didactic de conducere, didactic de prodare, didactic auxiliar si personal administrativ,

(2) Selecyia personalului didactic, a personalului didactic auxiliar si a celui administrativ
se lace conform normelor specifice ficcdrel categorii de personal.

(3) Angmarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar 31 administrativ se
realizeard prin incheierea contractului individual de munci cu Scoala Gimnaziald “Spire Haret™
insurﬁwi. prin reprezentantul sdu legal.

Art. 39. (1) Drepturile i obligatiile perscnalului din inva{imdnt sunt cele previzute de
reglementdrile legale in vigoare.

(2) Personalul trebute 38 indeplineascd condifiile de studii cerute pentru postul ocupat 51 58
fie apt din punct de vedere medical.

{3) Personalul din invifAmantul preuniver:itar trebuie sd atbd o jinutd morald demnd. in
concordanid cu valerile pe care trebuic s le transmitd beneliciarilor primari, o vestimentagie
decentd i un comportament responsabil,

{4) Personalului din invafmantul preun versitar il este interzis sd desfasoare 51 58
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incurajeze actiuni de naturd sa afecteze imagin:a publici a beneficiarului primar si viaga intimé,
privatd sau familiald a acestuia sau ale celorlalti salariai din unitate.

{5) Personalului din invatimdinul preuni versitar ii este interzis s3 aplice pedepse comporale,
precum i s agreseze verbal, fizic sau emotions] beneficiarii primari si'sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare div invigEméntiul preuniversitar ii este mteras s3
desfisoare activita de pregatire suplimentard/ieditatii contracost cu beneliciari primari de la
clasa/clasele la care este incadrat In anul geolar in curs, conform procedurii pentru completarea
declaratiilor de interese de ciitre personalul didastic de predare, aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei.

(7) Personalul din invamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranga
beneficiarilor primari, pe parcursul desfasurdr programului gcolar §i a activitdgilor seolare,
extracurriculare [ extrascolare,

(%) Personalul din invidmdntul preun versitar are obligatia 58 sesizere. dupd caz,
institutiile publice de asisten|d sociald/educationala specializatd, direcfia generald de asistentd
soctald gi protecia copilului in leghturd cu orice incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari.
inclusiv in legfitura cu aspecte care le afecteazd domniatea, imtegritatea fizica si psihici.

Art. 40. (1) Structura de personal §i orgenizarea acestuia se stabilese prin organigramd,
prin statele de functii $i prin proiectul de incadrar: al Seolii Gimnaziale “Spiru Haret” Insurijei.

(2} Prin organigrama unitdjii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna.
organismele consultative, comisiile §i celelalie colective de lueru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri funclionale prevazute de legislapia in vigoare,

(3) Organigrama se propune de catre direclor la inceputul fiecarui an scolar, se aprobd de
citre Consiliul de administratie 5i se inregistreazii a secretariatul Scolii Gimnaziale “Spiru Haret™
Insurdfei.

Art. 41. Coordonarea activitifii structuriler Scolii Gimnaziale “Spiru Haret™ insurdtei se
realizeazi de citre un coordonator numit, de regulil. dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrdire
a Consiliului de administratie, la propuneres directorului,

Art. 42, Personalul didactic auxiliar 3i adiinistrativ este organizal in compartimente de
specialitate care se afld in subordinea directorului / directorului adjunct, in conformitate cu
organigrama Scolii Gimnaziale "Spiru Harer™ Insurijei,

Art. 43, Personalul din invatimdntul preuniversitar are drepturi si obligajii care decurg din
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legislatia in vigoare, din regulamente specifice. precum si din prevederile contractulyi individual
de muned i ale contractului colectiv de muncd aplicabil,

Art. 44, (1) Personalul are, in principal, urmitoarele drepturis

a) dreptul la salarizare pentru munes deprusa;

b} dreptul la repaus zilnic si sdptimianal;

¢} dreptul fa concediu de odihng anual:

d) dreptul la cgalitate de sanse si de tratament:

e} dreptul la securitate i sindtate in munca:

1} dreptul la formare profesionala.

(2) Personalului i revine, in principal, urmétoarcle ohligatii:

a) obligatia de a realiza norma de muncd sau, du pdi caz, de a indeplini atributiile ce i revin
conform fisel postul ui;

b) ebligatia de o respecta disciplina mungii:

¢} obligajia de fidelitate faa de angajator in executarea atribugiilor de serviciu:

d) obligatia de a respecta masurile de securitate §1 sndtate 8 muncii in unitate;

) obligajia de a respecta confidentialittea informatiilor si documentelor utilizate in
indeplinirea atribuiilor de serviciu:

f) obligatia de a adera la un fond de pensii administrat privat;

£} alte obligatii previzute de lege sau de ¢ sntractul colectiv de munea aplicabil, dupd caz,

(3) Personalul din invaiiméntul preuniversitar heneficiaza de asisten(d medicald gratuitd
pentry examindrile medicale periodice previzute de legislagia in vigoare. de vaccinare gratuitd
Impotriva bolilor infecto-contagioase, precum si de masuri active de prevenire a imbolndvirilor
profesionale,

(4) Personalul didactic care si-a pierdut capacitales de muncl. ca urmare a unei boli
profesionale, beneficiazi de pensie de invaliditate n conformitate cu dispoziiile legale in vigoare,

(5) Cadrele didactice din unitate heneficieza de concediu de odihnd, anual, cu platd, in
pericada vacanielor scolare, cu o durntl de 62 de zile lucritoars. In cazuri bine justificate,
conducerea unitifii de invalamdnt poate intrerupe concediul legal. persoanele in cauzd urmédnd a
fi remunerate pentru munca depusi.

(6) Cadrcle didactice care redacteazd wza de doctorst sau lucrdr in interesul
invatamintului pe bazd de conract de cercetare cri de editare au dreptul la 6 luni de concediu
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platit, o singurd dagd, cu aprobarea Consiliului le administragie al unitayii de invagamaint.

(7) Drreptul la initiativa profesionala cor std in-

a} pregitirea activitdfii profesionale i realizarea obiectivelor educationale ale diseiplinelor
de invilfdmant, prin metode conforme principiil or psihopedagogice;

b} utilizarea bazei matcriale §i a resurselor educaionale, pentru realizarca obligatiilor
profesionale;

¢} puneres in practici a ideilor inovatoar: pentru modernizarea procesulul de inva{amant.

(8) Personalul didactic de predare are dre stul 1a sigurantd in exercitarea actului educational
31 nu poate (7 perturbat in timpul desfsurdrii activitatii didactice.

(9) Personalul didactic are dreptul sii taca parte din asociatii §i organizagii sindicale,
profesionale si culturale. nafionale si internigionale. legal constituite, In conformitate cu
prevederile legii.

(10) Personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul gcolar si poare
intreprinde actiuni in nume propriv in afara acetui spajiu, daci acestea nu afecteazl onoarea si
prestigiul invagmantului. demnitatea profesiei si nici prevedenle prezentei legi,

(11) Persomalul didactic beneficiaza, in 1 mita fondurilor alocate prin buget, din veattur
proprii sau sponsorizir, de acoperirea integrali ori parjiald a chelwielilor de deplasare si de
participare la manifestiri stiingifice organizate in striindtate, cu aprobarea Consilivlui de
administrafie al unitatii de invfimant.

(12) Copiii personalului din sistemul de fnviamant aflat in activitate sunt scutifi de plata
taxelor de inscriere la concursurile de admitere in invatimantul supcrior 51 beneficiazd de
gratuitate la cazare in ciming si intermate.

(13) De prevederile alin. (12) beneficiazd i copiii personalului pensionat din sistermul de
invigdmant, precum i copiil orfani de unul sau ambii parnli ec a'au activat in sistemul de
invitimant,

(14) Personalul didactic si didactic auxiliar din inva{imint beneficiaza de la bugetul
asiguriirilor sociale de stat de reduceres cu 50% a vosturilor de cazare, masé si tratament in bazele
de odibng si traftament.

(15} Personalul didactic titular, care, din proprie inifiativa, solicith 53 se specializeze ori si
continue studiile, are dreptul la concediu fird platé. Durata totald a acestuia nu poate depdsi 3 ani

mntr-un mterval de 7 ani. Aprobirile in aceste situatii sunt de competenga unitdfii scolare prin
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Consiliul de administratie, daca se face dovade activititii respective,

Art. 45, Raspunderea disciplinara o persenalului din Scoala Gimnaziald “Spiru
Haret” Insuratei

(1) Personalul didactic rispunde disciplinar potrivit dispozitiilor art. 209-212 din Legea
invagamantului preuniversitar ne. 1982023, eu nadificarile i completirile ulterioare.

(2) Personalul didactic auxiliar si administrativ raspund disciplinar potrivit dispozitiilor
art. 247-252 din Codul muncii, aprobat prin L:gea or. 532003, cu modificdrile si completirile
ulterioare,

Art. 46. Rispunderea disciplinard a personalului didactic

(1) Personalul didactic are obligatia s3 5i exercite profesia respectdnd atit principiile si
valorile consacrate in Legea invifdmdntulyi reuniversitar nr. 1982023, cu modificdrile si
completdtile ulterioare, ¢it si cadrul legal general, precum $i interesul superior al elevului.

(2) Reprezintd abateri disciplinare ale persomalului didactic de predare §i s¢ sancfioneazi.
dacs nu sunt sivirgite in astfel de conditii incd, potrivit legii penale. s constituie infractiune:

a) faptele de violend fixica si/sau verbal: indreptate impotriva elevilor sau a colegilor:

b} orice fapte sau atitudini care pot pune in pericol sanitatea gi integritatea fizicd sau
psthicd a elevilor;

¢} manifestarea convingerilor politice §i prozelitismul religios in spatiul scolar;

d) activitatea de destigurare n meditatiilor cu elevii de la propria clasd;

e} incdlearea dispozifiilor legii, a obligatiilor, a normelor statutului profesiel, deciziilor
obligatorii ale organelor profesiel la nivel nafion 1l sau ale unisafii de invEdmant al cirei angajat
este sau in cadrul clreia presteaza activitdfi de predare-invatare-cvaluare cu elevii:

1) fapte de naturd si aduca atingere imagin i, demnititii say drepturilor elevilor si familiilor
acestora ori 4 prejudicieze onoaren gi/sau prestigiul unitdjii. interesul invaramantului.

(3) Abaterile disciplinare previzute la alin, (2) lit. ) $i b) pot fi sancfionate numa dupa
solicitarea unui raport de specialitate realizat de specialisti din cadrul DGASPC 1a solicitarea
scrisd a unitatii de invitimant,

(4) In cazul in care cadrul didactic este cervetat pentru una din faptele previzute la Art 46,
alin. (2} lit. a) 5 b). pe perioada desfiguririi cercetirii disciplinare. acesta nu va desfasura activitgi
didactice cu beneficiarii primari, cu pistrarca corespuniitoare o drepturilor salariale.

Art. 47. (1) Sancjiunile diseiplinare care s¢ pot aplica personalului didactic de predare, in
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raport cu gravitatea abaterilor, suni:

a) avertisment scris:

b} reducerea salariului de bazi, cumulit, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere,
de indrumare $i control, cu pand la 15 %, pe o perioadd de 1-6 luni:

¢} suspendarea, pe o perioadd de pand i 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
obfincrea gradatiel de merit, pentru ocuparea wiei funciii de conducere, de indrumare si de control
or a unei funciii didactice supericare;

d) suspendarea, pe o perioada de pind 11 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare s desfAsurare a examenelor najionale;

) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca,

(2) Pentru abaterile disciplinare previzute la alin. (2) Iit. u) §i b) se pot aplica cumulat
sanctiunile disciplinare previizute la alin. (1) lir. b) -d) sau cea previzutd la alin. (1) lit. ¢). Pentru
celelalte abateri se poate aplica sanctiunea proviizutd la alin. (1) lit. €) on una sau mai multe
cumulate dintre sanctiunile prevazute la alin. (1),

(3) In funcfie de gravitatea abaterii disciplinare, la aplicarea sanctiunilor previzute la lit.
hi-¢) s dispune §i misura retragerii decoratiilor, ordinelor, medaliilor. titlurilor primite de cadrul
didactic.

Art, 48. (1) Orice persoand poate sesiza in scris, cu privire la savirsires unei fapie ce poate
constitul abatere disciplinard, prin Inregistrare . sesizarii la seeretariatul unitigii de invAjamant,
pentru fapiele sivirsite de personalul didactic angajat, previieute de Legea fnvagdmdntului
preyniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare, ca abateri disciplinare,

Art. 49. Rispunderea disciplinari a personalului de condueere

{1} Fapta s3vdrsith de personalul de conducere din Scoaln Gimnaziald "Spiru Harel™
Insurditei, prin care se incaled dispozitiile legale, respectiv obligatiile din Legea Invdgdmdntulul
preuniversitar nr, 1982023, cu modificarile 31 completirile ulieroare $i normele statutulw
profesiei. deciziile obligatorii ale organelor profesiei la nivel naional sau ale unitijin de
invilAmdnt al edrei angajat este sau in cadrul cdreia presteazd activitdii de predare-invatare cu
elevii i alte fapte de naturd i prejudicieze onoarea si prestigiul unithfii sau ale benchcianlor
sistemului de invigimint constituie abatere disciplinard 5i s¢ sancfioneazd, in raport cu gravitatea
abaterilor, dupd cum urmeazé:

a) observajie scrisd;
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B reducerea salariului cu pand la 15 %, pe o perioadd de 16 luni;

¢ suspendare, pe o perioadd de pdnd |1 3 ani, a dreptului de inscriere da un concurs pentru
obtinerca gradatiei de merit, pentru ocuparea wowi functii de conducere, de indrumare si de control:

d) suspendares, pe o pericadd de pind a 3 ani. a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare 51 desfigurare a examenelor nagion: le:

#) destituirea din functia de conducere, de indrumare si control din invagamént,

Art. 50. Orice persoanii poate sesiza i seris cu privire la sdvirsirea unei fapte ce poate
constitui abatere disciplinard. prin inregistrarea sesizirii la secretariatul Inspectoratului Scolar,
pentru fapie savdrsite de personalul de conducere al unitafii de inva{amdnt,

Art. 51, Raspunderea disciplinari a yersonalului didactic auxiliar si administrativ

(1} Scoala Gimnaziala "Spiru Haret” Insuriyei dispune de prerogativi disciplinari, avind
drepul de a aplica, potrivit legii, sanctiuni disciplinare personalului didactic auxiliar si
admimistrativ ori de céte ori constatd ¢ acesta (u sAvirsit o abatere disciplinard.

(2) Abaterea disciplinard este o faptd in egiturd cu munca si care constd intr-o actiune sau
tnaciiune sAvarsitd cu vinovajie de citre sala-iat, prin care acesty a incdleat normele legale,
regulamentul de ordine interioard. contractul individual de munci sau contractul colectiv de
muncd aplicabil, ordinele si decizile legale ale :onducator.

(3) Cercetarea disciplinard a personalul s didactic auxiliar §i administrativ se realizeaza
conform prevederilor Legii nr. 532003 - odwd nmumcii, republicatd, cu modificarile s
completdrile ulterioare,

Art. 52. (1) Sancfiunile disciplinare pe care le poate aplica Scoala Gimnaziald "Spiru
Haret" Insurdtei in cazul in care persenalul didactic auxiliar $: administrativ sAvirsesic o abatere
disciplinard sunt;

a) avertismentul scris;

b) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzitor funcliei in care s-a
dispus retrogradarea. pentru o duratit ce nu poate depiisi 60 de zile;

¢) reducerea salarfului de bazd pe o durat’ de 1-3 luni cu 5-10 %;

d) reducerea salariului de bazd si/sau, cupd caz, §i a indemnizatiei de conducere pe o
penoadd de 1-3 luni cu 5-10 %4

¢) desfacerea disciplinari a contractului i 1dividual de munci.

(2) In cazul in care, prin statute profesionale aprobate prin lege speciald, se stabileste un
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all regim sanclionator, va [j aplicat acesia,

(3) Sanctiunca disciplinara se radiazi de drept in termen de 12 luni de la aplicare, daca
salariatului nu i se aplicd o noud sanctiune disciplinard in acest termen. Radierea sancliunilos
disciplinare s constald prin decizie a directorului emisa in forma scrisd.

Art. 53, (1) Amenzile disciplinare sunt interzise,

(2) Pentru aceeasi abatere disciplinard se poate aplica numai o singurd sanciune.

SECTIUNEA 11 - PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 4. (1) Functiile didactice de predare lin Scoala Gimnaziala "Spiru Haret” Insurifei
sunt: educatoarea’profesorul pentru educatie tim purie/; nvilidtorul/instinnorul/ profesorul pentru
invaidmintul primar, profesorul

(2) Pentru incadrarea si mentinerea in funcpe, personalul didactic are obligatia sa prezinte
um certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicing muncil. care atestd ca este apt
pentru prestarea activitdlii in invagdmant. precum i cazierul judiciar gi certificatul de integritate
comportamentali.

{3) Pentru asigurarca incluxiunii benefieiar lor primari ¢u cerinfe educationale speciale,
personalul didactic colaboreaza in activitatea didaciica la clasd cu profiesori itineranti si de sprijin,
profeson consilier scolari, profesori logopezi.

Art. 55, (1) In cariera profesionald, persoralul didactic indeplineste urmatoarele roluri
necesare pentru desfigurarea activitdfii educational in conditii oplime:

a) planificator $i organizator al procesului de predare-invajare-¢valuare:

b} faciliator al invaiarii:

¢} conector intre tofi beneficiarii procesului de educatie, directi sau indirecti;

d) dezvoltator de resurse educagionale si inst umente de evaluare curenid:

&) suport pentru elevi, prin consiliere si mentorat;

f) promotor al inovatiei in educaie,

(2) Pentru indeplinirea rolurilor previzute la alin. (1), personalul didactic parcurge etapele
de formare inifiald 5i programe de formare continud. Personalul didactic de predare isi desfisoard
activitatea urméarind respectarca valorilor $i principiilor previizute in lege. precum si interesul

superior al beneficiarului primar.
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(3) Personalului didactic Ti este intersis s desfigoare orice activitate care aduce atingere
valorilor si principiilor care guverneaza sistemal najional de invagmént; acesta trebuie sa
reprezinte un model de etica §i integritate pentru e evi si peniru societate.

Art. 56. Personalul didactic are srmiitosrele obligatii:

o) exercitarea cunostinelor §i competente or cu profesionalism. astfel incit procesul de
predare-invatare-evaluare si fie de inald calitate, prin respectarea principiilor de etica
profesionali;

h) respectarea atribugiilor previizute in Fsa postului, prin manifestares vnei stitudini
proactive de perfectionare permanenti, prin partici warea la activitdfile de formare continua:

¢} sprijinires excelentel §i motivarea in invifare, in sensul atingerii potengialului maxim al
fiecarui elev. astfel incit acesta sa-si descopere abi ithile, talentele si s le fructifice;

d) respectarea normelor privind echitates, astfel incit <a asigure si A respecte dreptul
fiecdrui elev de a avea sanse egale de acces §i de progres in educagie. dar §i de finalizare g studiilor:

e} respectarea diversitafii pentru a genera el =vilor atitudini incluzive si tolerante;

) respectarea §i promovarea normelor priviad integritatea, astfel incit s3 ofere elevilor un
set de repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educational:

@) stiruinid in pregdtirea profesionald pemianentd pentru atingerea potentialului maxim
profesional;

h} séi-gi acorde respect reciproe si sprijin in indeplinirea obligatiilor profesionale;

1} promovarea respectului prin edueajie, pontru insugirea de catre elevi a valorilor i
principiilor dintr-o socictate democraticd;

1} comunicarea transparentd in evaluare pentiu a asigura o incredere ridicard a beneficiarilor
actului de predare-invitareevaluare;

ki colaborarea si construirea unui parteneria’ cu familia in procesul de educatie a elevului
pentru dezvoltarea fizicd, intelectuald 5i morald, ca principal instrument al realizirii unui sistem
de educatie deschis:

1} contribuirea la starea de bine a elevilor, astfél incit si faciliteze aceesul la consiliere 51
orientare scolard 5i vocationald tuturor elevilor:

m) flexibilitatea in procesul $i in parcursul educational, astfel incdt scoala sd ofere un
rdspuns corect beneliciarilor s comunitdjilor de invigare:

n) si transmitd cunostinge $: valori, in cgald rdsurd.
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SECTIUNEA 111 - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 57. (1) La Scoala Gimnaziald "Spiru Hiaret” Insurdijei, personalul didoctic auxiliar cste
format din: biblictecar, informatician, secretar, administrator financiar (contabil).

(2) Personalul didactic auxiliar este organizal in compartimente de specialitate. in
conformitate cu organigrama unitafii de inviEmant, dupd cum vor fi prezentate intr-un capitol
distinet.

Art, 58. (1) Personalul didactic auxiliar 75 desfisoard activitatea conform prevederilor
prezentului Regulament. ale Legii invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu actele normative
subsecvente, ale Legii nr, 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare
precum §i ale altor prevederi §i regulamente in vigoare,

{2) Pentru ocuparca functiilor didactice avxiliare trebuie indeplinite condifiile de studi
previzute de Legea fvidfamantului prewiversitar nr, 1982023, cu modificarile 51 completarile
ulterioare 5i legislaia care le reglementeard activitites.

(3) Pentru incadrarea si mentinerea in furctie, personalul didactic-auxilinr are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muneii, care atestd ¢l
este apt pentru prestarea activitayii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar §i certificatul de

integritate comportamentala.
SECTIUNEA IV - PERSON ALUL ADMINISTRATIV

Art. 59. (1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislagia in
vigoare §i de contractul colectiv de muncd aplicatil.

{2) Organizarea gi desfagurarea conc ursulii de ocupare a posturilor din Seoala Gimnaziald
“Spiry Haret” Insurfitei sunt coordonate de dirsctor, Consiliul de administrafie al wmitifii de
invijimént aproba eomisiile de concurs 51 valide i rezultatele concursulut.

(3) Angajarea personalului administrativ in Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insuriei, se
face de chtre director, cu aprobares Consiliulti de adminisirafie, prin incheierea contractului

individual de muncé.
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(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligajia sa
prezinte un certificat medical, eliberat de medieul <pecializat de medicing muncii, care atestd cl
este apt pentru prestarea activitiii in domeniul vizat, precum si cazterul judiciar si certificatul de
integritate comportamentali.

Art. 60, (1) Activitatea personalului adminitrativ este coordonatd, de director.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste si se aprobd de citre directorul
unitatii de invalamant.

(3) Directorul stabileste sectoarele de lucru ile personalului de ingrijire.

{4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activisdp
decit cele necesare unitdtii de inviimant,

(5) Administratorul financiar sau, in  lipsa acestuia, alti persoand din cadrul
compartimentulul administrativ, desemnud de cite director, trebuie si se ingrijeasci. in limita
competenfelor, de verificarea periodicd a elementeior bazei materiale a unitdfii de invagimdant, in

vederea asiguririi securitafii beneficiarilor primari, personalului din unitate.

SECTIUNEA V - EVALUAREA PERSONALULUI scolii Gimnaziale “Spiru Haret”
Insuriitei

Art. 61, Evaluarea personalului se face con orm Ordinului nr. 6143/2011 privind aprobarea
Metodologiei de evaluare anuald a activitatii personalului didactic §i didactic auxiliar. cu
modificarile si completdrile ulericare, ale Hotardrii nr. 1336/2022 pentru  aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizares si devoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu mindificarile si complesirile ulierioare, precuss 5
contractului colectiv de munca aplicabil.

Art. 62, (1) Evaluarea personalului didactic 5i didactic auxiliar se realizeazi in baza figelor
de evaluare aduse la cunogtinga la inceputul anuiu seolar.

{2) Evaluarea personalulu administrativ s= realizeazd in perioada 1 ianuarie-31 fonuarie a
fiecirui an, pentru anul calendaristic antenor, pe Jaz raportului-cadru de evaluare.

(3) Conducerea unitifii de invA{Amént va comumica in scris personalului didactic, didactic

quxiliar si administrativ rezultaw] evaluarii,
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CAPITOLUL VI - ORGANISME FUNCTIONALE 51 RESPONSABILITATI ALE
CADRELOR LIDACTICE
SECTIUNEA I - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 63, (1) Consiliul profesoral este form it din tetalitatea cadrelor didactice din unitatea
de invitamant, Presedintele Consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din ¢ umirul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul si participe la toate gedinjele Consiliului profesoral din
unitatea de invatAmant unde isi desfgoard activi:atea §i au obligatia de a participa la sedinele
Consiliului profesoral din unitatea de invagamint unde declard, in scris, la inceputul fieclrui an
scolar, ¢ au norma de bazi. Absenta nemotivatd d: la sedintele Consiliului profesoral din unitatea
de invafamant unde are norma de baza se consider:, abatere disciplinard 51 se sanclioneazi conform
legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedingd a Consiliului profesoral este de 2/3 din
numirul total al membrilor, cadre didactice cu norma de bazi in unitates de inviAmint.

(5) Hotdrdrile se adoptd prin vot deschis sau seeret. cu cel putin jumétate plus unu din
numidrnl total ol membrilor Consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, 5t sunt obligatorn)
pentru  personalul - umitagii  de invajimint, precum $i pentru beneficiarii  primari.
parinti/reprezentanti legali, Modalitatea de vot se stabileste la incepunul sedingei.

{6) Directorul unitifii de invatamant num gte, prin decizie, atil componenia Consiliului
profesoral, cit 5i secretarul acestuia, ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a
redacta lizibil §i inteligibil procesele-verbale ale sedinelor Consiliului profesoral,

(7 La sedingele Consilinlw profesoral, directorul poate invita, in funciic de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxiliar si‘sau persanalul administrativ din unitatea de invajimani.
reprezentanti desemnai ai parintilor/reprezentant: lor legali, ai consiliului beneficiarilor primiri, ai
autoritdfilor administrapiei publice locale gi @i alicr parteneri educationali. La gedinfele Consiliulu
profesoral pot participa §i reprezentantii organ zafiilor sindicale afiliate fiederatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invijiminl preuniversitar care au membrii

in unitatea de invatimant.
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(8) in procescle-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral, secretarul acestuia
CONSeMNeazs:

a) prezenta membrilor Consilivlui profeson | la sedinje;

b) prezentarea ordinii de zi a gedinjelor de cltre pregediniele Consiliului profesoral,
respectiv aprobarca ordinii de i de ciitre membrii “onsiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului
de voturi "pentru”, numirului de voturi "impotrivd’ §i a numarului de abjineri:

d} interventiile pe care le su membrii Cons liului profesoral 51 invitafii in timpul gedingen:

e} asigurarea cvorumului.

{9) Numele si semndturile olografe ale parti ipantilor la sedinge sunt consemnate la sfargitul
procesului-verbal al flecirei sedinte; pregedintele i onsiliului profesoral semneaza, dupd membn,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale,

(10} Procesele-verbale se scriu in registrul de procese verbale al Consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroleszi pe fie -are pagind si se inrcgistreazd. Pe ultima paging,
directorul unitatii de invi{amant semneazd pentru certificarea numéaralul paginilor registrului si
aplica sigiliul unitifii de invatamant.

{11) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insofit de un dosar care
conjine anexele proceselor-verbale (mpoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitan,
mernorii. sesizin etc.), numerotate 51 indosariate pentru fiecare gedinja. Registrul g1 dosarul se
plstreaszl intr-un figet securizat, ale carui chei se glsesc la secretarul si la directorul unitafii de
invajEmant.

(12) Sedinele Consiliului profesoral se po desfasura, dupd caz. in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferingd, conform unei procedun
stabilite la nivelul uniatii de invajamant,

Art. 64. Consiliul profesoral are urmitoarele atribugii:

a) analizeazh, dezbate si validenzi raporiu! privind calitatea invatamantului din unitates de
invijamdunt, care se face public:

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalulul didactic in Consiliul de administrafie:

¢) gestioneazi $i asigurd calitatea actului Jidactic;

dy stabileste s monitorizeaza aplicarca Codului de ctich profesionalid elaborat in

conformitate cu Codul-cadru de etici profesiona 3 aprobat prin ordin al ministrului educagiei:
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¢) propune Consiliului de administrafic premierea §i acordarca titlului de . Profesorul
anului* personalului didactic de predare cu rezultae deosebite la catedri:

f) propune Consiliului de administratie inijierea procedurii legale peniru incilclr ale eticii
profesionale de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar gi personalul de conducere,
dupa caz:

g} dezhate, avizeazl 3 propune Consiliu ui de administrafie, spre aprobare, planul de
dervoltare institujionali;

h) dezbate si aprobd rapoartele de activitzte anuale, precum <1 eventuale completin sau
maodificari ale acestora;

i} aproba raportul privind  situatia - geolard anualdi  prezentatd  de  ficcare
invigator/institutor/profesor pentru invagimint privr/profesor-diniginte, precum <i situafia geolard
dupa incheieren sesiunilor de améniin, diferenje §i congente:

) aprobi sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sivirsesc abateri,
potrivit prevederilor Statutului elevalui, ale ROFLIF 5i ale regulamentului de organizare
funcjionare a unitajii de invifimént:

k) propune acordarea recompenselor pentr i elevi si pentru personalul didactic din unitates
de Tnvaamént, conform reglementirilor in vigoarn:;

1y propune Consilivlui de administratie programe de formare i dezvoltare profesionali
continud pentru cadrele didactice:

m) valideaza mediile la purtare mai mici ce 7, precum 5i calificativele la purtare mai mici
de , hine”, pentru elevii din invatamdntul primar; propune sanciiunile disciplinare ale beneficiarilor
primari, in conformitate cu atribugiile care i-au foost stabilite prin legisiaia in vigoare;

n) avizeazs oferta de curniculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEDS) pentru
anul scolar urmdtor §i 0 propunc spre aprobare Consiliului de administraie;

o) avizeazh proiectul planului de scolarizece;

p valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic gi
didactic auxiliar din unitatea de invajamant, in beza cirora se stabilegte calificativul anual:

i) dezbate $1 avizeazd regulamentul de orpamzarc si functionare a unitajii de invijamant §i
regulamentul de ordine intericard;

r1 dezhate, la solicitarea ministerului. a inspectoratului seolar sau din proprie inifativa.

projecte de acte normative sifsau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
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activitatea la nivelul sistemului naional de invija ndng, formuless propuneti de moditicare sau
de completare a acestora;

s) dezhate probleme legate de confinuty sau organizarea procesului educational din
unitatea de invaamant si propune Consiliului de administratie miisun de optimizare acestuia;

1) propune 5 alege. cadrele didactice memore ale comisiel pentru evaluarea §i asigurarcs
calitayii, precum si ale altor comisii constituite la n velul unitdfii de invigimant , in conditiile legii:

u) indeplineste, in limitele legii, alte atribuf: | stabilite de Consiliul de administrajie. precum
si orice alte atributii potrivit legislagie in vigoare ¢ contracteior colective de munca aplicabile;

v) propune cliberarea din functie a directorului unitigii de inviigimént, conform legi,

Art. 65, Documentele Consiliului profesoral sunt:

1) tematica si graficul sedintelor Consiliulhi profesoral;

b} convacatosrele Consiliului profesoral/devezi ale convocarii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al Consiliulul profesoral, insoit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale,
SECTIUNEA 11 - CONSILIUL CLASEIL

Art. 66. (1) Consiliul clasei este constitui' din otalitatea personalului didactic care preda
la clasa respectivé, din cel pujin un pannie delegat al comitetului de parinji al clasel $1. pentru
toate clasele. cu exceptia celor din invajimaniu| primar, reprezentantul beneficiarilor priman
clasei respective., desemnat prin vot secret de catrz elevii clasei

(2) Presedintele consiliului  claser  este invitatorul/institutorul/profesorul - peniru
invaimantul primar, respectiv profesorul diriginie.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel pupr o datd. in fiecare interval de cursuri sau ori de
cite ori este necesar, la solicitarea Imﬁl,ﬁtl:-mlui.'in:::lilutclruluprmfcsumEui pentru invatamantul
primar, respectiv a profesorulul diriginte, a represzentaniilor parinfilorreprezentaniilor legali si ai
beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamiati. intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii
excepiionale, sedinicle consiliului clasei se pot desfisura, dupd caz, in format hibrid sau online.
prin mijloace electronice de comunicare in sister de videoconferingd.

Art. 67, Consiliul clasei are urmitoarcie atributii:
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a) analizeazd de cel putin doud or pe an pogresul in invitare §i comportamentul fecirul
clev;

b} stabileste masuri de sprijin al pertru elevin cu dificultafi de inviijare sau de
comportament, cit $i pentru elevii cu rezultate d-osebite. contribuind 1a realizarca si adaptarca
periodica a planurilor individualizate de invilare ale beneficianlor primari;

¢} stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru flecare elev al clasei,
in funciie de frecvenia $i comportamentul acestor in activitatea seolard gl extrascolard; propune
Consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7, sau a calificativelor mai mict de "bine",
pentru invapiminiul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu reultate deosebite;

e} participd la intdlniri cu parintii §i elevii o de cite on este nevoie. la solicitarea
invajatorului/institutorulul/profesorulul pentru inv itmantul primar/profesorului diriginte sau s cel
puin 1/3 dintre pdriniii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei.

f analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari i propure sancliuni sau
solufioneaza contestafiile unor sanctiuni, in conlrmitate cu prevederile Statdui elevalul. ale
Regmidameniului-cadru de organizare §i functiprar: g unitdgilor de invagamdnr preur iversifar 51ale
Resulamentului de organizare g funcfionare a unitdfii de frvdpdmdan.

Art. 68, (1) Consiliul clasei se intruneste ‘0 prezenta a cel pujin 2/3 din totalul membrilor
si adopti hotirdri cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sfarsitul fecirei jedinge a consilinul claser, tofi membrii au obligatia si semneze
procesul- verbal de gedinia. Procesele-verbule se seriu in registrul de procese-verbale ale
consiliilor clasei. constituit pe fiecare clasd sau nivel de invijamant. Registrul de procese-verbale
g numeroteazi pe fiecare pagind i se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al eonsiliului
clasei este insotit de un dosar care confine anex:le proceselor. numerotate 5i indosariate pentru

fiecare sedinii.

SECTIUNEA 111 - COORDONATORUL PENTRU PROIECTE $1 PROGRAME
EDUCATIVE SCOLARE S1 EXTRASCO CARE SICOORDONATORUL PENTRU
PROIECTE EDUCAT ONALE EUROPENE
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Art. 69. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative seolare §i exirascolare
este, de reguld, un eadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral 5i aprobat de catre Consiliul
de administratie, in baza unor eriterii specifice aprobate de citre Consiliul de admimstratie al Seolii
Gimnaziale “Spiru Haret™ Insuritei.

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare 51 extragcolare
coordonenza activitatea educativa din unitatea de avafimint. inijiazd, organizeazd §i desfigoard
activitdli extracurriculare i extraseolare la nivelul unitdgi de invatamant, cu dinginfi, cu
responsabilul  comisiei de  invijmdnt  primar, cu consiliul  reprezentativ.  al
parintilorreprezentantilor legali gi asociajia de par nti. acolo unde aceasta existd. cu reprezentanti
ai consiliului beneficiarilor primari, eu consilie-ul scolar §i cu panenerii suvermamentali §i
neguvernamentali,

(3) Coordonatorul pentru proiccte §i programe educative scolare §1 extragcolare isi
desfisoard activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia
formald si nonformald,

(4) Directorul unitgi de invigimént stabi egte atributiile coordonatorului pentru projecte
si programe educative seolare si extrageolare, in functie de prioridgile si specificul unitagii.

(5) Coordonatorul peniru priiecte gi programe educative geolare i extraseolare poate i
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiel in vigoare.

(6) Dacd unitatea de inviitimant 4 obtinut acreditare Erasmus® sau, in lipsa acreditirii, in
unitatea de invagamént se deruleazi mai mult de trei proicete din cadrul unor programe ale UE in
domeniul educatici sau formarii profesionale, dinctorul poate numi. dupd consaliarea Consiliuiu
profesoral, in baza hotirdrii Consiliului de cdministrajie, un coordonator pentru projecie
educationale europene. in cazul in care unitatea de invajimant nu este acreditatd sau deruleazd misi
puiin de tréi preiecte din cadrul unor progranie ale UE in domeniul educatiei sau formar
profesionale. atribugiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt indeplinite de
coordonatorul pentru proiecte §i programe educa ive geolare 51 extragoolare.

Art. 70, (1) Coordonatorul pentru projecie §i programe educative scolare $i extrascolare
are urmatoarele atribufii:

w) coordoneazi. monitorizeazd si evalue: A activitalea educativa nonformald din unitatea

de Invajamant;
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b) avizeazh planificarea activitdilor din cadrul programului activitifilor educative ale
claser/grupei:

¢} eluboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative geolare i
extrascolare ale unitifii de invajdmant, in conform tate cu Planul de desvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre Inspectoratul Seolar si riinister. cu nevoile i interesele beneficiarilor
primari, in urma consultdrii consiliului reprezentati al parintilor/reprezentantilor legali, asociafiel
de paringi. acolo unde existd, si a beneficiarilor primari, 5111 supune spre aprobare Consiliului de
administratic;

d) elaboreaza, propunc §i implementeazi projecte de programe educative;

¢) identifica tipurile de activithil educative extrascolare care corespund nevoilor §i
intereselor beneficiarilor primari, precum gi posibiiitatile de realizare a acestora, prin consultarea
heneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ ¢l pirinjilorreprezentantilor legali §i asociafiel
de piiringi. acolo unde existi:

i) prezinti Consilinlui de adminisirajic rpoarte anuale privind activitatea educativd §i
rezultatele acesicia;

g) disemineazd informagiile privind activitipile educative derulate in unitatea de
invatdmant;

hy faciliteazd imphicarea consiliului reprezentativ al parinfilor/reprezentantilor legaii i
asociatici de parinfi, acole unde existi. §i a partennlor educationali in activititile educative:

i) elaboreaza tematici §i propune forme de desfisurare @ consultafiilor cu pannjii sau
reprezentantii legali pe teme educative:

i) propune/elsboreazi instrumente de cvaluare @ activitafii educative nonformale
desfsurate la nivelul unitdgii de invajimant:

k) faciliteard, alituri de cadrele didactice coordonatoare de prolecte, mobilitatile cu scop
de invitare pentru elevi si cadre didactice, in fari sau in striinitate. in programele UE de educatic
si formare profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care
unitatea de invajimint preuniversitar nu are un coordonator pentru projecte educationale europene;

I} snalizeazd oferta fumizorilor de edy cafie extragcolard i inainteazd Consiliulu de
administrajie propunert de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si

financiare existente la nivelul unitalii de invatan dnt;

49



SCOALA GIMNAZIALA "SPIRU HARET” INSURATEI

m) inifinzd st sustine colaborarea unitilii de invigimant cu unitiifile de educapie extragcolard
din localitate/judet:

n} se asigurd ci rezultatele invatari dobindite de pregeolarifelevi prin participarea la
programe §5i proiecte scolare §i extrageolare sual nrecunoscute prin adeverinie, diplome sau
certificate acordate de unitatea de invajEmant preuiversitar sau partenerii acesteia, respectiv sunt
incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar;

o) susine cadrele didactice in adaptarea proiectelor §i programelor educative scolare i
extrascolare |a nevoile beneficiarilor primarni cu cerinfe educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultind din legislaia in vigoare.

(2) Ponofoliul coordonatorului pentru proiecte §i programe educative scolare i
extragcolare contine:

a) oferta cducafionald a unitafii de invAlimdnt in domeniul activitijii educative
extrascolare:

b planul anual al activiti{ii educative extriscolare;

¢} programe de parteneriat pentru realizarea de activitdi educative extragcolare;

d) programe educative de prevenire §i inte venjie;

¢) modalitiii de monitorizare 5 evaluare a ctivitdiil educative extragcolare;

f) masuri de optimizare a ofertel educatior ale extrageolare;

g rapoarte de activitate anuale:

hy documente care reglementeazi activiiatea extragcolard, in format letric/electronic,
transmise de Inspectoratul Scolar gi minister. privind activitstea educativa extrageolard.

(3) Portofaliul mentionat fa alin, (2) poate i realizat si stocat §i in format electronic,

Art. 7T1. (1) Coordonatorul pentru proiec ¢ educationale europene este un cadru didacnic
titular, propus de Consiliul profesoral §i aprobat e catre Consiliul de administraie. in baza unor
criterii specifice aprobate de citre Consiliul de administratie al Seolii Gimnaziale "Spinu Haret™
Insuritei.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale curopene coordoneazd activitatea de
dentificare a surselor de finanfare, informeazd inditufia cu privire la apelurile lansate, participa la
serierea cererilor de finanjare, sprijind implem entared. monitorizeazi aspecte ale proiectelor

implementate la nivelul unitatii de invilamint,
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(3) Coordonatorul pentru proiecte educajionale europene isi desiiisoard activitatea in haza
prevederilor strategiilor Ministerului  Educagiel privind absorbfia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Eraswnes + PNER, #8E 1, alte finanfan.

(4) Directoru] unitdfii de invapamant stabilegte atribugiile coordonatorului pentru projecte
educajionale europene, in funciie de specificul unitijn.

{5) Coordonatorul pentru proiecte educaticnale europene ans urmétoarele atrbugin:

a1 contribuie la realizarea analizei de nevol institutionale, in corelatie cu oportunitagile de
finantare curopeand lansate de Comisia Europeana Ministerul Fducatiei sau alte autoritaji abilitate
- Ministerul lnvestifiilor si Proiectelor Europene { ITPE), Ministerul Mediului, Agenfia Nationald
pentra Programe Comunitare in Domeniul Educatei i Formérii Profesionale (ANPCDEFP) etc;

by stahileste un grafic al aceesini fonduri'or europene in funciie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeani., Ministerul Educati #i sau alte autonitags abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

¢} identifici oportunititi de finantare, elsboreazi. propune 51 monilorizeazd projecte cu
finanjare europeani:

d) identifica tipurile de proieete europene care corespund nevoilor beneficiarilor primar /
parinfilor /reprezemangilor legali ai acestora / personalului unitdfii de invijamint /comunitayi
scolare, precum si posibilitd{ile de realizare a acerlora, prin consultarea conducerii 5i personalului
unitagii de invatamant, a beneficiariior primari ai vducafiei, a consiliului reprezemtativ al pdringilor
si asociatici de pdringi, acolo unde exisii

¢ faciliteaza, la nivelul unitagii de invitamdnt, organizaren concursurilor si competijitlor
cu lematicd european;

f) faciliteazi mobilitali cu scop de invijare pentru elevi si cadre didactice in fard §i in
sirfindtate, desfasurate in cadrul proiectelor educ sfionale curopene;

g) disemineazd la nivel local. judetcan. regional, najional rezultatele priviectelor
educationale europene derulate in unitates de inv ifimint:

h) propune/claboreazd instrumente de nionitorizare, evaluare §i maportare a proiecielor
desfasurate la nivelul unititii de invijimint:

i) participd la activitifi organizate de Irspectoratul Scolar ANPCDEFP/alte imstitugii in

domeniul programelor educationale curopene,
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i) prezinti Consiliului de administrafic rapoarte anuale privind implementarea proiccielor
europene, rezultatele §i impactul acestora:

k) indeplineste orice alte atribugii rezultingd din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proicete educationale europene confine:

a) analiza de nevol a unitifii de invaAmant

b documentatia specifics pentru serierea 5 implementarea proiectelor care pot £ accesate
pentru unitatea de inva@amant $i coordonatele de a-cesare a platformelor [T corespunzitoare;

¢} apeluri, ghiduri pentru finantare relevant: pentru tipurile de projecte care pot fi accesate
pentru unititile de invagdmint §i alte documesie carc reglementeaza accesarea fondurilor
curopene/implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de Inspectoratul
Seolar ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legawra al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romania, alle instituiiorgsnizatii:

d) schife de proiect gi ceren de finantare depuse:

o) modalitd{i 5 instrumente de monitorizare §i evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(T) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate i realizat §i stocat §i in format electronic.

Art. T2, (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorul pentru
proiccte §i programe educative geolare si extragcolare sipentru coordonatorul pentrs projecte
educafionale europene.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonator 1l pemiru projecte §i programe educative scolare
si extragcolare, respectiv activitates desfilgurald de coordonatorul pentru projecte educationale
curopene se Tegdseste in raportul anual de activitae, prezentat in Consiliul de administratie.
Activitatea educativd scolard g extragcolard si ac ivitatea de gestionare a proiectelor educagionale

europene sunt parji ale planului de dezvoltare ins itupionald.
SECTIUNEA IV - PROFESORUL DIRIGINTE

Art. 73. (1) Profesoral diriginte coordon azi activitatea clasei la care este numit. In cazul
invatamantului primar, atribugiile dirigintelui rev n inviatorului/institutoralu/ profesorului pentru
invaamantul  primar.  In cazul  educafivi timpurii, atribugiile  dirigintelu revin

educatorului/profesorului pentru educatie impurie.




(2) Un cadru didactic poate indeplini arributiile de profesor diriginte la o singuri
formatiune de studiu.

Art. 74. (1) Profesorii didgingi sunt numifi, anual, de catre directorul unitafii de
invatamant, in baza hotdrarii Consiliului de admini itrajie.

{2) La numirea profesorilor diriginii se are in vedere, in misura posibilitagilor, principiul
continuitaii, astfel incit clasa 53 aiba neelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invajamant.

() De reguli, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care
a dobéndit definitivarealicenticrea in invAjAmant, sre cel putin o jumatate din norma didactici in

unitaten de invatamint si preda fa clasa respectiva.

Art. 75. (1) Activitdjile specifice functie: de dinginte sunt previzute in fisa postului
cadrului didactic,

(2) Profesorul diriginte realizeazi anual p anificarca activitdtilor conform prodectului de
dezvoltare instimionali si nevoilor educationale ¢le colectivului de elevi pe care il coordoneazd,
Planificares se avizeazd de catre directorul unitafi de invijdmant.

(3} Activititile de suport educajional, consiliere §i orientare profesionald sumt obligatorii
si sunt desfasurate de profesorul diriginie astfel:

a} in cadrul orelor din aria curriculard consiliere §i orientare;

b) in afara orelor de curs. in situatia in care in planul-cadru nu este previzutd ora de
consiliere §i orientare. In accastd situatie, dirigintzle stabilegte, consultind colectivul de elevi, un
interval orar in care se vor desfisura activitayils de suport educational, consiliere i orientare
profesionald. care va fi adus la cunostingii beneficiarilor priman. parintilor/reprezentangilor legali
st celorlalie cadre didactice. Planificarea arei destinate acestor activitayi se realizeazi cu aprobarea
directorului unitatii de invatAmant, iar ora respec ivi se consemneara in condica de prezenta.

{4) Profesorul diriginte desfigoard activitafi de suporl educafional, consiliere §i onentane
profesionald pentru elevii clasel, atat la mivelil intregii clase, pe grupuri, cit §i individual.
Activithiile se referd la:

a) teme stabilite in concordanid cu specificul viarstel, cu interesele sau solicitarile
heneficiarilor primari, pe baza programelor geclare in vigoare elaborate pentru arig curriculard
"Consiliere §1 orientare”;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative i ale strategiilor
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najionale, precum st in baza parteneriatelor incheiite de Ministerul Educatiei cu alte ministere.
institugii i organizafii.

(5) Profesorul diriginte desfigoard, in colaborare cu consilierul geolar g partenerii
educationali, comunitatea localil, activitali de corsiliere vocapionald st de orientare gcolard §i
profesionali, pe tol parcursul invatimantului gimn: zial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoasterea. autoevaluarea,

- lumea muneii: productie, salanu. somaj, @ treprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale munci,

- Munea 5i comunicans,

- explorarea diversitaii profesiilor, meseiilor ete. din mediul de viald imediat. cel
comunitar, regional,

- exemple de aplicare a cunogtinjelor seolare in viala practich,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor §i carierd prin valorificarca informatiilor
despre sine, educatie si ocupatii,

- implicarea parinilor/reprezentantilor legali in consilierea vocajionald a beneficiarilor
primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilieru]l scolar si partenen educationali,
urmireste dezvoltares gi perfectionarea ahbilitdilor personale 4 academice ale beneficiarilor
primari prin utilizarea adecvatd a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectindu-i la trasee
academice si de carierd prin faciliares accesului la intreaga oferti de educatie 5 formare
profesionald g sprijinirea’susfinerea inserfiei soci v-profesionale viitoare a beneficianlor primari.

(7) Profesorul dinginte desfisoara activitifi educative extrascolare, pe care le stabileste
dupd consultarea heneficiarilor primari §i a pitri i{ilor/reprezentantilor legali, in concordania cu
specificul virstei $i nevoilor identificate pentru enlectivul de elevi.

(8} Profesorul diriginte monitorizeas s livitatea colectivului de elevi, colaboreazi cu
profesorul itinerant §i de sprijin §i informeaz) Consiliul de administragie privind banerele
intimpinate de beneficiarii primari cu dizabilitzy in ceea ce privegle accesul 5i participarea la
activitatile curricutare, extracurriculare §i extragcolare.

(9} La inceputul anului seolar 51 ori de ¢die ol se impune. profesorul diriginte informeazd
clevii §i parintivreprezentangii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin

educafional, mediere seolard ete. ), programele (Hurse geolare, Tichete pentru rechizite, Euro 20K},
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Masd sindtoasd Invitare remediald, Scoala 11 domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitagn de
invajamint.

Art. T6. (1) Pentru realizarca unei comunichri constante cu paringii / reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu avegtia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o
intélnire pentru prezentarea siteatiel scolare a beneficiarilor primart, pentru discutarea problemelor
educafionale sau comportamentale specifice ale acestora, Tn situatii obiective cum ar fi: calamitaji,
intemperii. epidemii, pandemii, alic siwatii exceptionale, aceste intilniri se pot desfasurs, duph
caz. in format hibrid sau online, prin mijioace electronice de comunicare. in sistem de
videoconferinga.

(2) Planificarea orelor dedicate imdlnir lor dirigingilor cu parintii sau reprezentantii legal
de 1 fiecare formagiune de studiu se comunica beneficiarilor primari i parintilor/reprezentantilor
lepali ai acestora §i se afiseazd lu avizier sau pe site-ul unitagm de invA{Emant.

(3) Intdlnirea cu pringii reprezentaniii | ;gali se recomandi a fi individuala, in conformitate
¢ o programare stabilitd in prealabil. La aceast:| intdlnire. la solicitarea parintelui/ reprezentantului
legal sau a dirigintelui, poate participa §i elevul

Art, 77. Profesorul diriginte are urm:toarele atributiiz

1. organizeazi si coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b activitatea consiliului claser

c) intdlniri la care sunt convocajl pinnli sau representantii legali la inceputul 51 la sfirgitul
anului scolar si ori de cte ori este cazul;

d) aciiuni de orientare seolard §i profesi mnald pentru elevil clasei:

e} activitaji educative si de consiliere:

f) activitd extracurriculare §i extrageolare in unitatea de invajamant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul teanologiei si al internetului;

gh acfiuni pentru prevenirea consumului de drogun in rindul heneficiarilor primari,
inclusiv cele in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitati de cuncastere, intereunoastere $i teambuilding/dezvoltare 4 coerunii de grup
1 vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere §i susjinere reciproch la nivelul claset.

2, monitorizeazi:

a) situaria la invagiturd a beneficiarilor primaris
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b} frecventa [a ore a beneficiarilor prrar:;

¢) participaren $i rezultatele beneficiar lor primari la concursurile §i competijinle scolare 5
extrageolane:

d) participarea 5i comportamentul beaeficiarilor priman in timpul activitdgilor seolare,
extrascolare 5i extracurriculare;

¢} participarea beneficiarilor primari & programe sau proecte §i implicarea acestora in
activitdii de voluntariat.

3, colaboreaza cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare s
extrascolare pentru informarea privind activitaiea beneficianlor primari. pentru solufionarea unor
situafii specifice activitdjilor ycolare §i pentn Wate aspeciele care vizeazd procesul instructiv-
educativ, care ii implicd pe elevi:

b cabinetele de consiliere scolard, in wctivitifi de consiliere §i onentare a benchicianlor
primari clasei;

¢} directorul unitdtii de invAEmant, peilru organizarea unor actividi ale colectivului de
elevi.

a) pentru inifierea unor proiecte educalionale cu elevi, pentru reznlvarea unor probleme
administrative referitoare Ia intrefinerea si doterea sélii de clasd, inclusiv in scopul pastrini bazei
materiale, pentru solufionarea unor problem: sau situafii deosebite, aparute In leglturd cu
colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de paringi, piri 1fii sau reprezentanji leg i pentru toate aspectele
care vizeazd activitatea beneficiarilor primari 5 evenimentele importante la care acestia participa
si cualfi parteneri implicati in activitatea educstivi scolard si extragcolard;

¢ profesorii logopesi, pentru referirea 3i susfinerea participarii beneficiarilor priman la
activitifi de lopopedie:

f} profesorii itineranti $i de sprijin per tru incluzunea beneficiarilor primari cu CES in
colectivul clasei i pentru organizarea activitifilor de simulare, compensare, recuperare 51
consolidare a competenielor scestora la grupd/clasi sau in afara ei;

¢) CIRAE pentru referirea §i orientarea scolard a beneficiarilor priman cu CES;
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h) asistenyii sociali/psihologii din cadul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor
de violentd asupra minorilor. abandon scolar s alte situatii care constituie o incaleare a drepturilor
copiilor;

i) alji parteneri implicali in activitaten rducativa yeolard gi extrageolard;

|1 compartimentul secretariat, pentru acordares burselor gl intocmirea documentelor scolare
si 8 actelor de studii ale beneficiarilor primari =lasei:

k) persoana desemnatd pentru gestiorarea SHIR, in vederea completirii i actualizirm
datelor referitoare la elevi.

4. informeazi:

a) elevii si parintii sau reprezentantii lzgali despre prevederile Resulamentulii-cadry de
orgatizare §i funcpionare o unitdilor de fvdicmant,

b} elevii si plrintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementfirile referitoare la
evaludrl si examene si cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul
scolar al benefhcinnlor primari;

¢l parinfii sau reprezentantii legali despre situatia geolard, comportamentul beneticiarilor
primari, frecvenia acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intdlnirilor cu paringii sau
reprezentantii legali, precum 51 in scns. o de< dbe ori este nevoie;

d) pdrintii sau reprezentan)ii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absenfe nemotivate:
informarea se face in scris; numarul absenielor se stabileste prin regulamentul de organizare 5
funciionare a unitifi de invi{amant:

¢] parinfii sau reprezentanjii legali, in scris, referitor la sancliondrile disciplinare,
neincheierea situatiei scolare, situajiile de corigenid sau repetentie:;

£} clevii si pdringii sau reprezentaniii legali cu privire la prevederle proceduni de
management a cazurilor de violena

5, indeplineste alte atributii stabilite le citre conducerea unititii de inviigiméint, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa sostului.

Art. 78. Profesorul diriginte mai are s/ urmétoarcle atribufii:

4) completeazi catalogul clasei cu datel: de identificare geolard ale beneficiarilor primari
(nume, inifiala tatdlui, prenume, numdr matricol k.

b) motiveaza absentele beneficiarilor priman, in conformitate cu prevederile ROFUIP si

ale regulamentului de organizare 51 funetionare 1 unitagil de invatimant;

i
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¢) propune, in cadrul consiliului clase i in Consiliul profesoral, nota, respectiv media la
purtare a fiecdrui elev, in conformitate cu reglementarile ROFUIP;

d) aduce la cunostinia Consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor
primari propuse de catre consiliul clasei:

e} propune/pune in aplicare sanctiunil : beneficiarilor priman stabilite in conformitate cu
prevederile ROFUIP 5i ale Statwtalui elevidui;

f] incheie situatin scolarh a fiecirui clev la sfarsitul anului geolar 51 o consemneaza in
catalog si in carnetul de elev:

v} realizeazi ierarhizarea beneficiarilo” primari la sfrgit de an scolar pe baza rezultatelor
acestora;

h) sprijind prinjii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primar: minort, prin activitifi de
informare i consiliere in procesul de depunere 1 documentelor necesare pentru acordarea burselor:

i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea
pontofoliului educational al beneficianilor priman:

jyintoemeste calendarul activitatilor ed icative extragcolare ale clasei;

kj la finalizarea invafimantului gimaazial, profesorul consilier seolar si dirigintele emit
cite o recomandare consultativi de incadrare fntr-o forma de imvEldmant de nivel superior, avind
curacter de orientare gcolard pentru fiecare eley in parte;

) centralizeard opfiunile pentru CDEOS exprimate de ciire elevi si parinii/reprezentantiy
legali ai acestora la nivelul feclrei clase.

Art. 79, Dizpozjiile Am 75-78 se cdapteazd si ¢ aplich in mod corespunzitor §i
personalului didactic din invagamintul preseolar si-primar.

SECTIUNEA V - PROFESORI DE SERVICIU

Art. 80, in Scoala Gimnaziald “Spiru Haret” [nsuriitel. se organizeazd serviciul pe scoald,
pe durata desfagurarii cursurilor.

Art. 81. Atributiile personalului didacie de predare in timpul efectuani serviciulu pe
scoald sunt:

- se prezintd in unitatea de Invitamért cu minimum 15 minute inainte de inceperea
cursun lor;

- anunt profesorul responsabil cu organ 2area servic iului pe scoald in cazul imposibilitigii

58



SCOALA GIMNAZIALA “"SPIRL HARET™ 'ﬂ'-i;'-_idl.:.'E_iTEl

efectudrn serviciului, pentru a fi inlocuit,

- verificd la inceperea serviciului pe scoald starea generalii a unitdiii de invagdmant {sdli de
clasd, culoare, sciri, grupuri sanitare) pentru @ constats aspecte privind curdienia. ordines §i
imegritatea bunurilor unitifii de InvEEmanL Profesorul de serviciu ia masuri operative pentru
remedierea neregulilor constatate soliciting la nvoie sprijinul conducerii unitii;

« verifica §i asigurd ordinea 5 discipling in pauze, supravegheaza beneficiarii primari in
tirmpul pauzebor:

- s¢ asigurd ¢3 beneficiarii primari nu phriisese incinta unitafii de invitimant in timpul
pauzelor sau dupd inceperea cursurilor fird avizul profesorului de serviciu  sau  al
invagatorulul/profesorului diriginte;

- trebuie s3 cunoascd toate activitiile planificate peniru ziva respectivi

- s¢ asigurd ca nu existd clase de elevi fird cadre didactice, anunga directorul unitapii de
eventuala absentd neanunjatd a unui profesor de Ta ord si aplicd masura ceca mai potrivitd pentru
suplinirea cadrelor care absenteazd;

- informeaza imediat conducerea unitatii fespre situatiile deosebite ce apar;

- interzice desfisurarea in unitatea de inv iEmant a unor activititi nespecifice 51 neadmise
in unitate;

- se asigurd ¢ accesul in unitate al cadrelor didactice 5i elevilor se face conform procedurii
privind Aceesul elevilor gi a personalului in incinta unititii;

- indrumi, oferd relafii s informatii pessoanelor striine care intra in unitate. conform
procedurii privind Accesul persoanclor striting in unitate:

- impreund cu secretarul, rspunde de sec ritatea cataloagelor si verificd, la sfargitul orlor
de curs, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest sens;

- ja misuri in ceea ce priveste situajiile ‘e constituic abateri de la regulamentele geolare
(b, stricaciuni, pagube. clase ! elevi care deranieaza orele, pitrunderea persoanelor striine eic.);

- aplicd procedurile interne de sesizare | abeterilor 5i de identificare a ¢levilor care au
sivdrsit fapte ce contravin regulamentelor scolar = 51 normelor de conduita;

- asigura acordarea primului ajutor in sitvatii care necesild acest luer,

- in situatii in care apar probleme de sar dtate, lovir, vitimiri corporale ale elevilor sau
cadrelor didactice, anunid operativ directorul uni'afii, dirigintele clasei si concomitent medicul sau

unitaten medicald de urgenje | ambulanta. in fumtic de gravitatea evenumentulu;
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- supravegheazd parasires cladirii in cazul nui incendiv sau a unui exercifiu de evacuare,
situafii anuntate prin semnale sonore;

- anunid conducerea unitifii $1 concomitent arganele de ordine §i interventie, in cazul
producerii unor evenimente deosebite (furturi, incendii, cazuri de fora majora g.a.);

- astgurd pardsirea incintei unitdjii de invajumdnt de catre tofi elevii dupd incheierea orelor
de curs;

- la incheierea serviciului, intocmeste procesul-verhal, in care se consemneazd modul in

care s-a desfasurat programul si evenimentele deosebite care au avut loe in timpul serviciulu,

Art. 82, (1) La Scoala Gimnaziald "Spira Haret” Tnsuragei. profesorii de serviciu sunt
repartizati pe zile §i pe intervale orare conform unai grafic stabilit,

(2) In cazul in care un cadru didactic isi desfagoard activitatea in mai multe unitagi de
invitimint, acesta va efectua serviciul pe seoald ntr-o singurd unitate de invithmant, la alegere,

cu acordul conducerii acesteia.

SECTIUNEA VI - PROFESORII CU ATRIBUTH DE COORDONATOR DE
STRUCTURA

Ari. 83, Profesorul cu atributii de coordonator de structurd va avea urmatoarele
atribufii:

- coordoncazi intreaga activitate a siructurii arondate unitafi de invAfEmant cu
personalitate juridicd, in conformitate cu atributiile conferite de lege. cu hotararea Consiliulwi de
administratie, precum si ¢u alte reglementiri legale;

- este subordonat unitafii cu personalitate uridica de care aparfine;

- reprezintd structura unitajii de invajamint cu personalitate juridica in relapile cu terfe
persoane [izice §i juridice. In limitele competenielor previzute;

- manifesta loalitate faga de unitatea de invaiamant, credibilitate g responsabilitate in
deciziile sale, incredere in capacititile angajal lor; incurajeazi & sustine colegil, in vederea
motivirii pentru formare continud §1 pentru cre irea in unitate a unui climat optim desfigurin
procesului de invitdmant:

- are drept de indrumare §i control asupra sctivitatii intregului personal salariat al structurti
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unitalii de invagEmant;

- aprobd vizitarea structurii unititii de invagE mant si asistenia la ore sau la activitdfi scolare
| extrascolare, efectuate de citre persoane din fam unitifni de invAlAmant, cu respectanca
prevederilor legale in vigoare; fac excepiie reprezentantii instituiilor cu drept de contral asupra
unitajilor de invatamant:

- prezintd rapoarte anuale s alte situatii solicitate Consiliului de administrapie al unmdgii
seolare cu personalitate juridicd;

- participd la programe de formare continuf in management educational,

Art. 84. Pentru anul scolar 2024-2023, profesorii cu aributii de coordonaton de structurd

sumi;

Structura Geadinita cu Program Normal “Ton Creangd™ — nr. |, coordonator, cdue.

SofiaVeronica-Florentina;

Structura Gridiniga cu Program Normal “lon Creangd™ — nr. 2, coordonstor, educ.
Tudor Mihaela-Miruna:
Structura Gradinita cu Program Normal “lon Creangd™ — nr, 3, coardonator, educ,

Ciuperca Monica:

Structura Gridinita cu Program Norma “lon Creangd” — Lacu Rezii, coordonater,
educ. Gheorghe Gabriela,

SECTIUNEA VII - COMISILE DE LA NIVELUL Seolii Gimnazriale "Spiru Haret”
insul'ittl
Art. 85. (1) La nivelul Seolii Gimnaziale "Spiru Haret” insuritei functioneazi
comisii:
|. cu caracter permancnt;
2., cu caracter lemporar;
3. ¢u caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permancnl sunt:
) Comisia pentru curriculum;

h) Comisia pentru evaluarea §i asigurare | calithiii;

1
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¢) Comisia de securitate i sindtate in munci 51 pentru situatil de urgeni;
d) Comisia pentru controlul managerial intem;

¢} Comisin pentru prevenires gi combaterea /iolentei. a faptelor de corupjie §i discriminarii

in mediul scolar si promovarea interculturalingtii;

f) Comisia pentru formare i dezvoltare in cariera didactich

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfigoara activitatea pe tot parcursul anului seolar,

comisiile cu caracter temporar isi desfgoard activititea doar in anumite pericade ale anului scolar,

iar comisiile eu caracter ocazional sunt infiintate o1 de cite ori se impune constituirea unei astiel

de comisii. pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitfii de invaamant.

Haret™

scolar:

(4) Comisiile cu caracter temporar 5i ocazional stabilite la nivelul Scolii Gimnaziale "Spiru

[nsuritei sunt:

Comisii cu caracter temporar:

a) Comisia de management al burselor:

b) Comisia de revizuire/redactare a Rl 51 ROF:
¢) Comisia de arhivare;

d) Comisia pentru monitorizarea, prevenir:a §i combaterea absenteismului si abandonului

¢ Comisia de elaborare/revizuire PDI:
f Comisiei de gestionare a activitdfilor deulate prin SIR:
¢} Comisia de mobilitate a personalului didactic;

hi Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecveniei §i notarca

ritmica a elevilor

i) Comisia paritard;

i) Comigia de promovare a imaginii unitd 1i;

k) Comisia de inventanere;

1) Comisia pentru intocmirea orarului.

Comisii cu caracter ocazional:

a) Comisia de cercetare disciplinard:

b) Comisia pentru organizarea examenelor;

¢) Comisia de casare, de clasare §i valoriicare a materialelor rezultate;

d) Comisia de achizitii publice:
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) Comisia de receplie o produselor. serviciilor, lucirilor,

Art, 86, (1) Comistile de la nivelul waititii de invajamant isi desfisoarh activitatea pe baza
deciziei de constituire emise de directoru! unitdii de invildmint

(2) Activitatea comisiilor din unitaten de invijdmint §i documentele elaborate de membrii
comiziei sunt reglementate prin acte normative si prin prezentul regulament.

{3) Unitatea de invafimint igi elaboreazd proceduri privind functionarea comisiilor in
functie de nevoile propril.

Art, 87, (1) Comisia pentra curricu'um se constituie la nivelul unitatii de invatamant, in
baza hotdrarii Consiliului de administratie. fiind formata din membrii catedrelor. Directorul
unititii de invatimént emite decizia de constituire a Comisied pentry curricultm,

(2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonatd de un responsabil, propus prin
vot. de citre Consiliul profiesoral, din rindul personalului didactic de predare titular, cu rezultate
deosebite obtinute in activitates didactica.

{3) Numirea responsabilului comisiei sentru curriculum se face prin decize a directorulu,
ernisd in baza unei hotarar a Consiliului de sdministragie, in urma propunerii primite din partea
Consiliului profesoral.

(4 in cadrul Scolii Gimnaziale "Spir: Haret” Insuratei. catedrele de la nivelul Comisici
pentri curriculum se constiie din cel pufin 4 cadre didactice care isi deslisoard activitatea n
unitatea de invapiméint, dupd car, pe arii cwrriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline
inrudite.

(5) In unitatea de inviamant de educt jie timpurie §i in invi{@mantul primar catedrele se
constituie din cel putin 4 cadre didactice care ‘i desfigoard activitatea in unitatea de invaiamant,
dupd caz, pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe ciclu de invagimint, Catedrele se
pot constitui §i cu 2 sau 3 cadre didactice, dac unitatea de invitimdnt are un numér mic de cadre
didactice care isi desfigoard activitatea pe ciclul de invi{amant.

(6) Scoala Gimnaziald "Spiru Haret™ In urifei elaboreazd o procedurd privind funciionarea
Comisiei pentru curriculum, care include 51 modul de constituire si funciionare a catedrelelor. in
functie de nevoile proprii.

(7) Atributiile Comisiei pentru curr culum vizeuzd activitati legate de procesul de
proiectare, implementare, monitorizare i evaluare a im plementarii curriculumului, la

nivelul unitatii de invifdmant, precum:
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a) inifierea si realizarea analizei de nevoi. implicind consultarea beneficiarilor educaiei,
privind oferta curmicular a uwnititii de invijamant, inclusiv a CDEOS, pentru fiecare an scolar, prin
utilizarca metodei de analiza de tip SWOT;

b) consifierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii gi projectirii
didactice:

¢} monitorizarea de citre responsabilul comisiei pentru eurriculum, a modulul de aplicars
a planurilor - cadru si a programelor scolare, inclus v prin realizarea de asistenie la ore:

dy analizarea periodica a performanielor scolare ale beneficiarilor primari §i propunered,
dupd caz, a unor activitati remediale care s fie realizate la clasele de elevi;

¢} coordonarea organizirii de activitai de pregitire pentru elevi in vederea participarii
acestora lo examene i concursuri scolare:

f) realizarea la nivelul catedrelor a unor instumente 5i resurse educationale. inclusiv a unor
resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare §i notare;

g centralizarea, prin responsabilul comisie , a eursurilor aplionale propuse de catedre, sub
forma unci liste care este prezentatd pentru a fi lezbdnd si avizath de Consiliul profiesoral 4i
ulterior propusd, spre aprobare, Consiliului de adn inisteatie al unitatii de invafEmant;

h) coordonarea activithtilor de prezentare 1 ofertei de CIEOS périnfilor reprezentaniilor
legali 5i bencficiarilor primari;

i) analizarea proicetelor de programi. in vederea acordarii de citre Inspectoratul Seolar
Judetean Briila a avizului de specialitate, pentru ¢ isciplinele care fac pane din CDEOS, claborate
la mivelal unitifii de invEAmant:

i) elaboraren anuald a unui Taport privind calitatea ofertei curriculare a unitdfii de
invaEmint, inclusiv a cursurilor opjionale, impl :mentate la nivelul unititi de invaiiminy, prin
prelucrarea si interpretarea informatiilor objinute din procesul de monitorizare;

k) prezentarea de cltre responsabilul com siei pentru curriculum, in Consiliul profesoral, a
raportului de activitate al comisiei si valorificaea concluziilor si recomandirilor raportulu in
fundameniarea analizel de nevol pentru projectan a ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS. din anul
scolar urmdtor;

1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificarii eolare si a preddri
la nivelul de performantd al beneficiarilor primari 5i la realizarea planurilor individualizate chee

invatare:
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m) monitorizarea nevoii de recuperare 4 : chizitiilor si o desfisurdni programului invitare
remediala” la nivelul unitdii de invifimdnt;

n) monitorizarea interesului beneficiarlor priman de  studia limha maternd. respectiv
istoria §i culura minoritatii cireia ii aparjin §i intrepnnderca demersurilor necesare pentru a le
oferi posibilitatea si le studieze, la cererea acestora sau a reprezentanfilos legali;

o) constituires 4 acoualizares periodici a unei arhive electronice care si cuprindd
documente. studii, cercetdri, resurse educationa ¢ realizate/avizate de Ministerul Educatiei. care
sprijind aplicarca curriculumului;

p) constituirea §i actualizares periodica a arhivei electronice privind documenicle care
privese curriculumul, atit cele elaborate i aprobate la mvel nafional, cit §i cele elaborate i
aprobate la nivelul unititii de inva{amant (plaruri-cadru si programe seolare wilizate, inclusiv
pentru CDEOS),

Art. §8. (1) Membrii CEAC $i responcabilul acesteia se aleg din randul personalului
didactic de predare titular, prin vot secret, de citre Consiliul profesoral. Responsabilul comisier
nu poate ocupa funciia de director sau director a ljunct.

(2) Atributiile Comisiei pentru Evalua rea 5i Asigurarca Calitiifii sunt:

a) coordoneaza aplicarea procedurilor 5 activitgilor de evaluare i asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea unitd|ii, conform urmiau arelor domenii:  capacitatea institutionald.
eficacitaten educationald, managementul calitagi:;

b elaboreazs anual un raport de evaluare internd privind calitatea educafiei in unitatea de
invisdmant, Raportul este adus la cunogtingi tuteror beneficiarilor prin afigare sau publicare:

¢) elaboreazi o strategie care cuprinde ol putin urmdtoarele directii: rezultatele invatarii,
reducerea analfabetismului functional, reduceres absenteismului, abandonului scolar si pardsini
timpurii a scolii. precum $i promovarea excelent ik

d) formuleaza propuneri de imbundtatire a calitdhi educatiel.

Art. 89, (1) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactich (CFDCD) s¢
constituie la nivelul unitafi de invagimint, prin decizie a directorului, filnd formata din 3-7
membri. dintre care unul este responsabilul/coo donatorul comisiel, in baza hotaririi Consiliului
profesoral.

{2) Membrii §i responsabilii Comisiel pentru formare i dezvoltare in cariera didactich se
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aleg din rindul personalului didactic de oredare titular, prin vot secret, de citre Consiliul
prifesoral, Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director adjunct,

(3) Componenta CFDCD este smbilith anual, prin decizie a conducerii unitdfii de
invitamint.

(4) Comisia pentru formare 5i dezvohare in canera didactica identificd nevoile de formare
continud ale personalului didactic, programele 5i proiectele destinate formidrii continue a
personalului didactic §i monitorizeszd evolufia in carierd a cadrelor didactice, participarea
personalului didactic la programe §i prosecte de formare continud.

(5) Atributiile comisiei pentru formare si dervoltare in caricra didacticd sunt
urmitoarele:

a) realireard cantografierea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la
nivelul unitafii de invatEmant $i le raporteaza Casei Corpului Didactic Braila:

by identifica si informeaza personalul didactic privind programele §i proieciele destinate
formrii continue:

¢} elaboreaza si propune anual Consiliv lui profesoral, spre avizare, planificarea activititilor
din domeniul formarii in cariers didacticd, in acord cu nevaile de formare identificate la nivelul
unithfii de fnvimant’ local, cu prioritatile <tabilite in planul national de formare continud in
cariers didactica st cu profilul profesional al cadrelor didactice:

dy planifica, organizeazi 5i desfhsoced atelicre, seminarii. lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de experientd etc, la nivelul unitdfii de invitamant;

¢) organizeaz activitafi specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante.
in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invaamantul preuniversitar/de
licengicre in cariera didacticd;

f) sprijing cadrele didactice in dobindi ca recunoagterii rezultatelor invagarii nonformale;
inclusiv @ celor dobéndite ca urmare a participirii la mobilitdji cu scop de invitare in proiectele
finanjate prin programele UE in domeniul educ agier;

g) gestioneazd sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unititii de invijamant,
evaludnd anual stadiul de indeplinire a condijiei de formare pentru personalul didactic. prin
actualizarca periodica a bazei de date privind numérul creditelor ECTS (ob{inute inclusiv pnn
recunoasiere §i echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru

didactic pe parcursul ultimilor doi ani de activilate didactica, calculati la data de 31 august:
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h) monitorizeazd impactul formdri cadrelor didactice asupra calitdfii procesului de
predare- invitare-evaluare §i a progresulul scolar al beneficiarilor primari, [a nivelul unitiii de
InvapEndnt;

i) informeazd §i sprifing personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;

i) consilinzd personalul didactic in cees ce privegte elaborarea 5i gestionarea portofoliului
profesional;

k) colaboreazi cu Inspectoraml Seola, Judejean Briiila cu CCD Brdila, cu Consiliul de
administratie si cu Consiliul profesoral al unitifii de invitimint;

') in baza unor analize de nevoi, colaboeazi cu celelalte cormisii din unitatea de invadméan
pentru a elabora programe de formare adaptate §i actualizate;

m) orice alte atribugii rezultind din legislafia in vigoare.

Art. 99, (1) Comisia pentru prevenire: 5i combaterea violentel, & faptelor de coruplie §i
discrimindrii in mediul scolar si promovare: interculturalitdfii se constituie la nivelul Scolii
Gimmaziale "Spiru Haret” Insurigei, in baza hotdrdrii Consiliului de adminisirafie prin care sc
aprobi §i componenta sa nominald. Comisia es'e formatd din;

- director adjunct sau, dupd caz, coordonatorul pentru proiecte i programe educative
geolare si extrageolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice desemnafi de Consiliul profesoral:

- |-3 reprezentanti ai parinjilor/reprezer tantilor kegali desemnati de consiliul reprezentativ
al paringilorreprezentantilor legali §i asocialia de parinji, acolo unde eRistA;

- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scola al elevilor;

- | reprezentant al primarului $i 1 reprezentant al consiliului local. membri in Consiliul de
administratie al unitafii de inviilimint, cu statul de invitagi;

- profesorul-consilier seolar si mediatorul geolar, dupd caz.

(2) Directorul unitdfii de invagimant emite decizia de constituire si componenis nominali
a Comisiei pentru prevenirea si combaterea vislentei, a faptelor de corupfie si discriminini in
mediul geolar 5i promovarea interculturalitagin,

(3} Activilatea comisiei se desfisoard prin raportares $i pungrea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeasd prevenirea si combaterea violenjel, a faptelor de

coniplie si discrimindrii §i, respeetiv, afirma prc movarca interculturalitiagi, in mediul scolar.
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(4) Comisia pentru prevenirea $i combaterea violentei. a faptelor de coruplic si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea inte ‘culturalitijii analizeaza abaterile disciplinare ale
elevilor care sivirsese abateri §i propune sarctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivil
prevederilor Statutului elevulul, Regwlamentil-c wdru de organizare §i funcfionare a unitailor de
invapament preuniversitar $i ale prezentului regelament.

{5} Atributiile comisiei:

a) prevenirea si combaterea violengei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectora ul Seolar Judejean Briila a cazurilor de violenid
sAvdrsite in mediul scolar;

- analizarea factonlor scolan care au condus la siviryirea faptelor de violenti. elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si neducere a violenjer in mediul scolar al unitdfii de
invitAmant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violenfei, pe care il
comunic Comisiei pentru evaluarea 5i asigurarea calitapii (CEAC), in vederea includerii acestuia
in raportul general privind starea gt calitatea invi amdntului in anul scolar respectiv:

. colaborarea cu autoritarile si instinujiile cu atribufii legale in prevenirea. combateren ]
managementul cazurilor de violend scolara, iiclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asictentd sociald. ai polifie si ai jandarmene:

- propunerea unor misuri specifice, reaultate dupa analiza factorilor de risc. care sd aiba
drept consecind cresterea gradului de sigurenid a preseclarilorbeneficiarilor primari 5t a
personalului din unitates seolard si prevenirea dellncven)el juvenile in incinta §i in zonele adiacente
unitdtii de invaimant:

- propunerea, aplicaren §i/sau monitonizar2a unor masuri speeifice pentru promovarea stiri
de hine. a unui climat scolar pozitiv 5 a coeziunii scolare la nivelul unithii de invagamant,

h) prevenirea si combaterca faptelor d - coruptie:

- imbundtdjiren strategiilor de comunicare pe teme anticoruplie, care si ia in calcul
poteniialele riscuri si vulnerabilitafi;

- asigurares transparenjei in procesul dee zional la nivel de unitate de invaamant, inclusiv
a modului de utilizare a resurselor bugetare 5 exirabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale §i stimularea comportamentului etic;
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- desfisurarea de actiuni de promovare a Cedulw de eticd pentru invii{imédntul
preuniversitar,

- monitorizarea aplicirii procedurilor specifice releritoare la conflictul de interese, inclusiv
aplicarea ordinului privind completarea declariilor de interese de citre personalul diductic de
predare;

_ diseminarea de materiale cu rol infonnativ privind riscurile i consecinjele faptelor de
coruplie sau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe si campanii e informare §i responsabilizare 2 beneficiarilor
primari cu privire la riscurile §i consecinfele nepative ale corupliel.

¢) promovarea principiilor seolii incluzive:

- monitorizarea respectdrii politicilor de promovare a incluziunii, diversitijii, combaterea
discrimindrii si a segreghnii scolare;

- asigurares faptului ca materialele expue in unitatea de invifimént (ex. tablownle expuse
pe perefii unitifii de invAAmANT) respecid, recunsse si reflectd cultura, istoria $i limba minoritatilor
nafionale 5i lingvistice ale beneficiarilor privnan, parntilor | reprezentantilor legali ¢l ale
comunitdiil locale;

- asigurarca faptului ¢f traditiile, sarbatorile. evenimentele respectd. recunosc s reflectd
diversitatea etnicd, lingvistica. religioasd a beneficianlor primari. 4 parintilor | reprezentangilor
legali sia comunitdgii locale:

- identificarcs si analiza cazurilor de discriminare 31 inainlarea de propuneri pentru
solutionarea acestora, Consiliuiui de admini: tratie, directorului unititii de inva@Emiant sau
Consilivlui profesoral, dupd caz;

- medierea. dupa caz a conflictelor apirute ca urmare & nerespectaril principiilor scolii
incluzive;

- propunerea unor acjiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitdtii de invigdmant, care sl
contribuie la cunoasteren si valorizarea celuilalt, la promovarca interculturalitagii:

. consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste aduptarea curriculumului la diversitatea
ctnica, lingvisticd, culturald a beneficianlor primari si a comunitiii locale.

- sesizarea autorititilor competente in caul identifican formelor grave de discrirminare:

. monitorizarea §i evaluarea actiunilo- intreprinse peniru prevenirea si combaterea

discrimindrii §i promovarea interculturalitagii;
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- monitorizarea respectarii legislatiel privind desegregarea seolard gi, dupd caz, colaborarea
la realizarea Planului de desegregare scolard la nivelul unitdjii de invatimani;

dj oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei. incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

Art, 91, (1) Comisia de securitate si sdndtate in muncd si pentru situatii de urgenta

Atributiile Comisiei pe linie de securiiate si sdndtate in muneci:

1) elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente i activi EAf, findnd
cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;

b) organizares instructajelor de proteciie a muneii pe activitafs;

¢) organizarca instructajelor de proteciie a munci pentru activitdfi extracurriculare, de
citre conduchtorii activitigilor;

d) elaborares de materiale informative ¢« privire la riscurile de accidente ce pot apirea in
unitate i in afara unitagii;

¢) asigurarca conditiilor normale de de /fAgurare a activititilor unitdtii in colaborare cu
administratia.

{2) Atributiile Comisiei pe linie sitwati de urgengia:

a) organizarea activitiiii de prevenire gi (lingere a incendiilor prin planul anual de munca:

b} monitorizarea realizarii actiunilor stabilite:

¢} prezentarea periodicd a normelor §i sircinilor de prevenire §i stingere a incendiilor ce
revin personalului gi elevilor, precum $ a consecinfelor diferitelor manifestari de neglijentd 5
nepdsare:

d) intoemirea necesarului de mijloace §i rateriale I'ST 51 solicitarea conducitorului unitagii
a fondurilor necesar achizijiondrii acestora:

¢) difuzarea in silile de clasi, laboratoarc, cabinete. etc., a planurilor de evacuare in caz de
incendiu 3i a normelor de comportare in caz de Dcendiu;

i} alaborarea matenalelor informative §i de documentare pentru dirigingi, profesori. in
activitaten de prevenire a incendiilor.

Art. 92, (1) in vederea monitoriziri, coordondrii g indromarii metodologice @
implementdrii 51 dezvoltarii sistemulul de con rol intern managerial, conducitorul unitiii de
inva{amint constituie, prin decizie interna, o structurd eu atribufii in acest sens, denumitd Comisia

de menitorizare. Comisia de monitorizare cuprinde conduchtorii compartimentelor incluse in
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primul nivel de conducere din structura organizatoricd a unitdii. In cazul in care unitien de
inviilimant nu are o structurd organizatorica de svoltatk, Comisia de monitorizare poate cuprinde
reprezentanti al compartimentelor, desemnali de cltre conducitorul unitafii,

(2) Comisia de monitorizare este codrdonatd de citre un presedinte, care poate fi
conducatorul unitdii sau o altd persoand de con lucere cu autoritate, delegatd de acesta §i asistatd
de un secretanat whme.

i3} Atributiile Comisiei de monitoriza e

a) implementeaza in cadrul unititii stand irdele de management 51 control intern releritpare
|l mediul de control, performanta 5i managementul riseurilor, informare §i comunicare, activithfi
de control, auditarea si evaluarea, conform prevederilor OSGG Nr, 600/2018 privind aprobarea
Codului controlulul intern managerial al entitafi or publice;

b) elahoreazd si aprobd programul de cezvoltare a sistemului de control managenal al
umitatii, program care cuprinde obiective, acfiun, termene, responsabili precum §i unele masuri
necesare dervalini acestuia, La elaboraren projramului se vor aven in vedere regulile minimale
de management, confinuie in standardele fe comrol intem. atribufiile, particularitigile
organizatorice $i funcionale ale unitatii, personalul i structura acesiuia precum gt alte
reglementan i condigii specifice;

¢} supune aprobirii directorului, progranul anual de dezvoltare a sistemului de control
managerial;

d) monitorizeaz’ respectarea termenelor previzute in programul de dezvoltare a sistemulm
de control managerial si decide masurile care se impun in cazul nerespectirii acestora;

¢} indruma compartimentele din structura unitatii in vederea elaboririi programelor de
desvoltare a subsistemelor de control manageria ;

f) aprobi formatele standard ale documentelor aferente sistemului de control managerial
intern si planificirii strategice in cadrul unitaii;

g) evalueaza 3i avizeazd procedurile de s stem elaborate in cadrul unitagii;

h) elaboreazd, actualizeazs §i avizeazd re sistrul riscurilor la nivelul wnitii:

i} raspunde de implementarea standardelor de control managerial intem in codrul unitgii;

i) primegte de la compartimente, informdri referitoare la progresele inregistrate cu privire
la dervoltarea sistemeloror/subsistemelor proprii de control managerial imem, in raport cu

programele adopiate, precum §i referin la siuatiile deosebite observate si la acfiunile de
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monitorizare, coordonare 31 indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

k) prezinta directorului ori de cite ori e nsiderd necesar, dar cel pulin o data pe un scolar.
informiri referitoare la progrescle inregistrate cu privire la dezvoltares sistemului de control
managerial intern, in raport cu programul adontat. la acliunile de moniorizare. coordonare si
indrumare metodologicd intreprinse, precum 31 la alte probleme apirute in legdturd cu acest
domeniu,

I} membrii Comisiei de monitorizare asigurd aducerea |a indeplinire a hotirdrilor avestel
structuri:

m) elaborenza formate standard de docuniente pentru sistemul de control managerial intem
5i planificarca strategicd;

1) intocmeste rapoarte in baza hotirarilo: pregedintelui Comisiei de momtonzare,

o) semnaleaza directorului situatiile de nerespectare a hotirarilor acestuia s propune
masurile de coreclare care se IMpun;

p) centralizeazd, analizeazd, sintetizeazi 3i emite documente in domeniile de competentd:

q} duce la indeplinire $1 transmite hotdrd ile presedintelu acesteia;

v} inainteazi directorului propuneri pentru eficientizarea Sistemului de control managerial
intern si a planifcarii strategice la nivelul unitdy i:

s) propune Presedintelui Comisiei de mordtorizare participares la yedintele Comisiei a altor
representanii din cadrul sau din afara, a elror prozen(a este necesard pentru clarificarca aspectelor
aflate pe ordinea de zi a yedinjei;

i) membrii Comisiei au obligatia de a csigura informarea permanentd a directorulul cu
privire la totalitates aetivititilor desfagurate §i dea obtine avizul acestuia cu privire la documentele
si punciele de vedere prezentate In cadrul Comisiei;

u) pentru indeplinirea atributiilor care ii revin, Comisia va beneficia de sprijinul tuturor

compartimentelor din struetura organizatorica utiilatii.

CAPITOLUL VII - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR ST ADM INISTRATIV
SECTIUNEA 1 - COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 93, (1) Compartimentul Secretarian suprinde la aivelul unitafii posturile de Secretar-

Sef, Seeretar si Informatician.
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(2) Compartimentul Secretariat este subordonat directorului Seolii Gimnaziale TSpiry
Haret™ Insurdtei.

(3) Secretariatul funciioneaza in progrm de lucru cu elevii, pdringii sau reprezentanti
legali sau alie persoanc interesate din afara unitdqil, aprobat de director, in baza hotirari
Consiliulei de administratie.

Art. 94, Compartimentul seeretariat are urmatoarele atribufiiz

a) transmiterca informatiilor la nivelul uaitagii de invaamant;

b} intocmirea, actualizarea §i gestionare: hazelor de date:

c) intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice 3i @ celorlahe categorii de documente
solicitate de citre autoritdsi, precum si a corespendeniei unitigii;

d} inscrierea copiilonbeneficiarilor primari pe baza dosarclor personale, pastrarca,
orpanizarca §i actualizarca permanentd a evidenei acestora i rezolvarea problemelor privind
miscarea beneficiarilor primari, in baza hotdriri or Consiliulul de administragie;

¢) rezalvarea problemelor specifice pregatini 3 desfisurarii examenelor i evaluanilor
nationale, ale concursurilor de ocupare & poswrilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificares, pastrarea in condilii de securitate gi arhivarea documentelor
relieritoare la situatia scolard a beneficiarilor privari §i a statelor de functii;

g) primires, intocmirea, anularea, elibe area, arhivarea §i casarea actelor de studii 51 a
documentelor scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de
studii si al documentelor scolare gestionate de unitalile de invagaméantul preuniversitar, aprobat
prin ordin al ministrului educatiei:

h) selectia. evidenta 51 depunerea documentelor la Arhivele Najionale, dupa expirarca
termenelor de pastrare, stabilite prin "Indicator il termenelor de phstrare”, aprobat prin ordin al
ministrulw educafien

i) péstrarea gi aplicarca sigiliului unitag pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente. in situafia existentei deciziel directc rului in acest sens;

i) intocmirea sifsau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postuluiz

k) intocmirea statelor de personal;
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) intocmirea, actualizarea si gestionares dosarelor de personal ale angajatilor unitifi de
invathmant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu compartimentul
finaciar - contabil;

n) gestionarca corespondentel unitifii de invijamdnt; inregistrarca tuturor sesizarilor,
pefitiilor sau memoriilor primite de la elevi, par nfi/reprezentani legali, alte persoane:

o) intocmirea si sctualizarea procedurilor  activitdfilor desfisurate la  nivelul
compartimentului, in conformitate cu legislagia n vigoare:

p) orice alte atibutii specifice compastimentului, rezultand din legislafia in vigoare,
contractul colectiv de muncd aplicabil. regulementul de organizare g funciionare al unitdgii.
regulamentul de ordine interioard, hotardrile Consiliului de administragie si deciziile directorulul,
stahilite in sarcina sa.

Art. 95. (1) Secretarul unititii de inviitd nant pune la dispozitia personalului condicile de
prezenil, fiind responsabil cu sigurania acestora

(2) Secretarul rispunde de securitatea cataloagelor 3 verificd. la sfirgitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenia tuturor catalpagelor, incheind un proces-verbal in
acest sens,

(3 in pericada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelaric. intr-un fiset securizat, ar
in perioada vacanielor scolare, la secretariat, in ¢ celeasi condifii de siguranti.

(4) In situagii speciale. atribuiile prevazue la alin, (1) g {2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitpii de
invajamént, cu acordul prealabil al personalului swolicitat.

(%) Condifionarea de orice beneficu a el berarii actelor de studii, » documentelor scolare
sau @ caracterizirilor este interzisa.

(6) Secretarul raspunde de gestionarea actelor de studii 1 a documentelor seolare in
conformitate cu prevederile Regulamentului privind regimul acielor de studii gi al documentelor
scolare gestionate de unitafile de invalamant pre iV ETsilar.

(7) Unitatea de invafimént pune la dispoeilia parintilor/tutonlor/ reprezentantilor legali si
a altor persoanse interesate urmatoares adresd de e-mail: scoala, insuratei/@ gmail.com. la care pot

fi transmise solicitdn, petijii, ceren, memorni, seizin etc.
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(%) Conducerea unitifii de invijimant 1< va asigura ¢i termenil de rspuns prevazut de
lege pentru memaorii, petifii. cereri ete., va fi respectat.

(9) In unitatea de invitimint va exista un sistem confidential functional pentru segizdrile
referitoare |a posibile acte de violentd,

(10) Pentru a asigura legatura beneficiarilor primari §i périnfilor reprezentantilor fegal cu
unitatea de invaamint, directorul i Consiliul de administrafie au decis un program Mexibil al
compartimentului Secretariat. astfel incat s asiure activitatea cu pirintii al acestuia in intervalul

orar 8.00-9,00, respectiv 16,00-18,00, in zilele ce mar(i $i joi.

SECTIUNEA 11 - COMPARTIMENTUL FINANC IAR-CONTARBIL

Art. 96. (1) Compartimentul financiar - contabil repreintdi structura organizatonicd din
cadrul unitagii de invapimént in care sunt realize: fundamentarea si execulia bugetului, evidenta
contabila, intocmirea si transmiterea situatiilor | nanciare, precum i orice alte activitafi cu privire
la finantarea si contabilitatea institugiilor. previzute de legislatia in vigoare, de contractele
colective de muncd aplicabile, de regulamentil de organizare §i Tuncfionare a unitdiii si de
regulamentul de ordine interoard.

(2) Compartimentul financiar - contabi  cuprinde, dupd caz, ndministratorul financiar,
precum s ceilalfi angajagi asimilai functiel previzute de legislatia in vigoare, denumiti generic
"contabil”,

(3) Compartimentul financiar - contabil este subordonat directorului unitifii de invatamant.

Art, 97, Compartimentul financiar - contabil are urmatoarele atributii:

a) desfisurarea activithiii financiar-contabile a unitdfli de invaamant:

b) gestionarea. din punct de vedere fi qanciar, 4 intregului patrimoniu al unitifii de
invagimant, in conformitate cu disporifiile lepale in vigoare 5i cu hotaririle Consiliulul de
administratie;

¢} intoemirea projectului de bugel §i a rasortului de executie hugetard, conform legislaict
in vigoare §i contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliulw de (dministrape cu privire la execujia bugetard;

&) organizarea contabilititii veniturilor i cheltnelilor;

f) consemnarea in documente justificativ: a oricirel operaliuni care afecteazd patn moniul
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unititii de invilamant i inregistrares in evident 1 contabila a documentelor;

@) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul seeretarial:

) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere o patrimoniului, in situafiile
previizute de lege §i ori de cite ori Consiliul de ndministrajie considerd necesar,

i intocmirea lucririlor de inchidere a ex sreifiului financiar;

i} indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invafamant fald de bugetul de stat,
bugetul asiguraritor sociale de siat, bugetul Joca §i fath de terti;

k) implementarca procedurilor de contakilitate;

I} avizarea, in condifiile legii. a projecte or de contracte sau de hotirdri ale Consiliulu de
administratie, prin care s¢ angajeazd fondurile uritaii;

m) asigurarea §i gestionarea documentelor §i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor le zale in vigoare, a documentelor privind Angajarca,
lichidares. ordonantarea si plata cheltuielilor bugztare, realizind operatiunile previzute de normele
legale in materie;

o} orice alte atribufii specifice compart mentului. rezultind din legislatia in vigoare §i
hotiririle Consiliului de administrajie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizale
explicit in figa postului.

Art. 98, Management financiar

(1) Intreaga activitate financiara a Seolii Ciimnaziale "Spiru Haret” [nsuritel se organizeazi
si se desfasoarh cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitalii de im Ajamint se desfigoard pe baza bugetului propriu,

(3) Pe baza bugetului aprobat, directorul 31 Consiliul de administratie agtualizeazi
programul anual de achizifii publice, stabilind 51 celelalte misuri ce se IMpUn Pentru asiguranca
incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

(4) Este interzisd angajarea de cheliueli lacd nu este asiguratii sursa de finantare.

(5) Resursele extrabugetare ale unitajii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotirri

Consilivlui de administeagic.

SECTIUNEA I - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art. 99, (1) Compartimentul administrati ¢« este coordonat de administratoral de patrimoniu
si cuprinde personalul administrativ al Seolii Gimnaziale "Spiru Haret™ Insuriei.
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(2) Compartimentul administrativ este s ibordonat directorului unitayii de invigimant,

Art. 100. Compartimentul administrariv are urmatoarele atributii:

u) gestionarca barei materiale:

b) realizarea reparafiilor, care sunt ir sarcina unititi. g a lucrdrilor de Intreginerc,
igienizare, curdjenie si gospodirire a unitiiii de Invagimant;

¢} intretinerea terenurilor, a clidirilor si ¢ wiuror componentelor bazei didactico-matenale:

d} inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenia, wilizarea §i migcares
bunurilor din gestiune i prezentarea actelor cor :spunzitoare C ompartimentul financiar- contabil:

e} evidenta consumului de matenale:

f) punerea in aplicare a masurilor stakilite de catre conducerea unitigii de invajaméint
privind sdnftatea $i securitatea in munci, situli le de urgenia §i PS.L:

g) orice alte atribujii specifice compatimentului, rezultind din legislagia in vigoare,
hotardrile Consiliului de administratie i decizile directorului. stabilite in sarcina sa, precizate
explicit in fisa postului.

Art. 101, Management administrativ

(1) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu §i adminis rarea bazel didactico-materiale se realizeazd in
conformitate cu prevederile legislatiel in vigoar:.

{2) Inventarierea bunurilor se realizeazi de cdtre comisia de inventariere, numitd prin
decizia directorulu.

(3) Modificarile care se opereazi in listel: ce cuprind bunurile allate in proprietatea unitijin
de inviamant se supun aprobirii Consiliului ce administratic de clire director, la propunerea
administratorului Ananciar, in baza solicitarii co npartimentelor funclionale.

(4) Bunurile aflate in proprietatea uniiaji de invitimint sunt administrate de cdtre
Consiliul de administralie.

(6) Bunurile, care sunt temporar disponilile §i care sunl in proprictatea sau admimstrarca

unitdtii de invatimint, pot fi inchiriate in baza hotarani Consiliulei de administratie.

T7



SCOALA GIMNAZIALA "SPIRU HARET™ INSURATEL

SECTIUNEA IV — BISLIOTECA SCOLARA

Art, 102, (1) in Scoala Gimnaziala “Spiu Haret” Insurdtei se organizenza gi functionesza
atit in format fizic, cit si digital, biblioteca scolwd, inclusiv biblioteca geolard virtuald.

{2) Aceasta se organizeazd si funcponeazd in baza Legii bibliotecilor nr 33472002,
republicaid, cu moedificanle si completarile | lterioare §i a Ordinului nr. 3556/20011 privind
aprobarea Regulamentului de organizare gi furcfionare a bibliotecilor scolare i a centrelor de
documentare si informare.

{3) In Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insurdtei asigurd accesul grawit al beneficiarlor
primari §i al personalului la Biblioteca Scolard Virtuald si la platforme digitale de invijare,

{4) Prin platformele digitale de inviitare, unitatea de invajimaint asigurd suportul digital
pentru elevi, in procesul de invajare, in timpul au in afara programului gcolar, in perioadele de
suspendare a cursurilor scolare, in perioadele ir care, din motive medicale sau de alth naturd, se
afld in imposibilitate de participare fizich la cursuri. pentru participared la mobilitaji nationale si
internationale.

(5) Biblioteca scolard este dotatd §i cu ruateriale, cargi, periodice, resurse educationale in
limbile minoritdfilor nationale §i care reflectd nevoile, interesele, culturn, istoria si identitatea

minoritatilor nagionale/grupurilor etnice/persoanclor cu dizabi L.

CAPITOLUL VITI - BENEFICIARII PRIMARI Al EDUCATIEL

1. Dohindirea si exeritarea calititii de elev

Art, 103, Beneficiarii primari ai educafici sunt prescolarii §i elevii,

Art. 104, (1) Dobandirea calitafii de bereficiar primar al educafiei se face prin inscrierea
in Scoala Gimnaziald “Spiru Haret” Insurirei.

(2) Inscrierea se aproba de citre Consil ul de administrajie, cu respectarea legislatiel in
vigoare, a prezentului regulament, a regulamen elor specifice aprobate prin ordin al ministrulu
educatiei §i a regulamentului de organizare $i funefionare a unitdfii, ca urmare a solicitérii scrise a

périntilor/ reprezentantilor legali.
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(3) in vederea asigurini accesului la inv@fimantul obligatoriu, unitatea de invajamant are
obligatia de a inserie persoanele care nu detin u cod numeric personal,

Art. 105, (1) inserierea in unitatea de in-apimint cu grupe de nivel pregeolar, si. respectiv,
in invitamantul primar s¢ face conform metedol sgiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2} In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei 1, elevul acumuleazi absente
ca urmare @ unor probleme medicale sau se observ manifestari de obosealll sau de neadaptare
scolard, parinii sau reprezentantii legali pot cepune la unitaten de invigimant o salicitare de
retragere a elevului In vederea reinscrierii i anul geolar urmitor. in clasa corespunzatoare
nivelului din care s-a retras; la cererca motivati a printelui, refnscrierea se poate face i in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa an‘erioara nivelului din care s-a retras elevul,

(3) In situatia in care copiii din invayimintul prescolar, din grupele mijlocii 51 marn.
inregistreaza ahsenje ca ummare a unor problem: medicale sau se observi mand festhri de oboseald
sair de neadaptare |n regimul pradinitei, paringii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de
invitamant o solicitare de retragere a copilului. 'n vederea reinscrieril in anul scolar urmidtor sau 2
inscrierii intr-un serviciu complementar.

{4) in situajia solicitdri de retragere. mentionate la alin. (2) 5i (3), upitatea de invidmint
va consilia parinjii sau reprezentaniii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educafional
al copilului/elevului i ii vor informa ¢a solicitarza nu poate fi solufionatd decdt in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltarii atestd necesita'za reinserierii in grupaiclasa anterioard sau in
grupa‘clasa corespunzitoare nivelului din care s a retras.

(5) Calitatea de prescolar/clev se exercita prin frecventarea cursurilor i prin participarea
la activitdtile existente in programul unititii de 1vajamdnt

(6) Calitatea de elev se dovedeste cu carietul de elev, vizat ln inceputul fiecarui an gcolar
de citre unitatea de invagimini la care este inscris elevul.

(7) Prezenga elevilor la fiecare ord de curs se verificd de cire cadrul didactic, care
consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare abseniz. Absenta se consemneazdi in catalog doar in cazul
in care elevul nu este prezent la ora de curs $i nu poate fi folositd drept mijloc de coercifie,

(8) Motivarea absenjelor se face de citre educatorul invatitorul institutorul protesorul

pentru invigdmantul primar/profesorul diriginte 'n 2iua prezeniirii actelor justificative.
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(9) in cazul beneficiarilor primari mino i, paringii / reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta personal invililorului / institutorului |/ profesorului pentru invifamantul primar /
profesorului difiginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

{10} Actele medicale pe bazm erora se face motivarea absenjelor sunt, dupd caz: adeverinid
cliberatd de medicul de familie sau medicul de specialitute, adeverint@/certificat medical foaie de
externare/scrisoare medicald eliberat{i) de unituea sanitard in care eleval a fost internat. Aciele
medicale trebuie 3 aibd viza medicului de familie care are in evidentd figele medicale/carnetele
de sindtate ale beneficiarilor primari.

(11) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depagi 20% din numdrul orelor alocate
unei discipline, abseniele pot fi motivate doar pe bawn cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului, adresate invadgtorului/instituorului/profesoralui - pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte al «lasei, avieate in prealabil de motivare de citre
directorul unitafin de invijimant.

(12) Educatorul | educatoarele | profisorul peatru educapie timpurie [ invititorul /
institutorul / profesorul pentru invitimantul prim ar / profesorul dinginte phstredsd la sediul unitiii
de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza clirora se face motivarea absenjelor.
prezentate in termen de 7 zile calendaristice de 1a reluarea activitayi elevului.

(13) Nerespectarea termenului previzut la alin. (12) atrage declararea absenielor ca
nemotivate,

(14) In cazul beneficiarilor primari reprezentangi, absenfele se motiveazd pe baza actelor
justificative, conform prevederilor Staturulud efevulid,

Art. 106, (1) Directorul unitdfii de inviimint aprobd motivarea absenjelor elevilor care
participd la cantonamente 5i la competitii ce mivel local, judejean. regional, national s
international. Directorul unitatii de invaimint asroba motivarea absentelor beneficianlor priman
care participd la olimpiadele si concursurile goolare §i profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, najional $i  nternagional, la cercrea serisd a profesorilor
indrumatori/insofitor.

(3) Directorul unitfii de invagamant apobd motivarca absentelor beneficiarilor primari
care participd la mobilitdfi cu scop educational, in conformitate cu prevederile art, 131, alin. (5)

din Legea invapamdntulul presniversitar nr 198/2023, cu modificarile §i completarile ulterioare.
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(4) Directoru] unitafii de invitimant are ohligatia 54 anunfe serviciile de asistena sociala
(SPAS/DAS) si 53 contribuie la stabifirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
elevilor care inregistreazd absente 1a cel pujin 75 din numarul de ore de curs previizut intr-un an
seolar la disciplinele respective.

Art. 107, (1) Elevii retragi din invapaman ul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere,
de reguld la inceputul anului gcolar, la acelagi mivel/ciclu de invaamant si aceeagl forma de
invagimant, cu suslinerea. dupd caz, o examene or de diferenid, redobéndind astfel calitatea de
clev,

(2) In situajia beneficiarilor primari reragi din invAfAmantul preuniversitar, parntil’
reprezentantii legali au obligatia de a depune o de:laratie pe propria rispundere prin care il asuma
<A in termen de cel mult 60 de zile, prezinta dovac & continuarii studiilor §i acte doveditoare privind
domiciliul/'rezidenta elevului in vederea asiguriri dreptului la educatie al copilului. In caz contrar,
directorul unitdfii de invi{imant va informa Sericiul de Siguranta $eolard de pe raza ciruia isi
desfisoard activitatea,

(3) In cadrul rejelei seolare se pot infiinja g rupe de acomodare pentru elevii romédni reintorsi
in jard.

(4) La cererca pirintelui sau a reprezententului legal al elevului care nu a fost inscris in
sisternul de invajamént din Romdnia in ultimii doi ani, Inspectoratul Scolar crganizeazd in cadrul
unitifilor de invitamint grupe de acomodare, in con formitate eu Metodologia pentru organiarca
grupelor de acomodare.

(5) Grupele de acomodare au ca obiect v sprijinirea elevului in dobéndirea unui nivel
corespunzator de limbd roménd g1 in recuperarca decalajelor de orice fel. precum i integrares

facild in sistemul najional de inviimént preuniversitar, prin activitili extragcolare.
2. Educatia vxtragcolara

Art, 108. (1) Educafia extrascolard cuprinde ansamblul activitdilor educajionale
organizate in afara programului geolar, in incinta unititii de invtamant sau in afara acestels, care
contribuie la degvoltares si exersarea competenjelor formate prin intermediul curriculumulu
national. si care se centreazi pe dezvoltarea fizici., copnitivi, emofionald si sociali a bencheian lor

primari, in vederea integririi §i participarii lor aciive in socielate.

Bl



SCOALA GIMNAZIALA “SPIRU HARET" INSURATEL

(2) Oferta activitdfilor de educatie oxtrageolard la nivelul unitdfii de invafamaint
preuniversitar  este  claboratd In urma  waei  consultini @ beneficiarilor primari i
parintilor/reprezentangilor legali. in raport cu nevoile st perspectivele acestora in vederea
participdrii lor la inificrea 5i implementarea activitgjilor de educagie extrageolari.

{3) Participarea beneficiarilor primari [z activiti{i educationale extragcolare realizate de
organizatii publice sau private din afars sistemnulul naficnal de invamént se realizeazd in baza
unui acord/protocol de parteneriat cu unitatea e invi{dmint preuniversitar sau cu unitifile de
educatie extrascolari.

Art. 109, (1) Activitatea educativi extrascolari se desfigoard in afara orelor de curs.

(2) Activititile educationale extrageolare sunt realizate in cadrul unititii de invajamdnt, al
unitdgii de educatic extrageolard, in baze sportive turistice §i centre de agrement, In tabere scolare,
muzee si galerii de artd, centre comunitare, cas: de culturd, centre de lineret, gradini botanice,
parcuri nationale, biblioteci §i in alte spatii educifionale care indeplinesc condifiile de siguran(a a
beneficiarilor priman,

Art, 110, (1) Activititile educationale e tragcolare desfigurate in unitaten de invijamint
pot fiz culturale, civice, artistice, tehnice, stiirjifice. recreative, turistice, ccologice, sportive,
jumalistice. de roboticl, de voluntaniat. de educajie rutierd, financiard, juridicd, antreprenoriald,
pentru sandtate §i alte categorii spevifice.

(2) Activitatile educajionale extrageole se pot desfgura sub formd de proiecte §i
programe educative, concursuri, festivalun, expozifil, campanii, schimburl culturale, excursii,
serbdin, expeditii, scoli, tabere 5i caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane,
vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educationala extrageolad poate fi proiectatd aut la nivelul fiecire
prupe/clase de beneficiar primari, de cltre sducator/educatoare invajitor institutor/ profesor
pentru inviigamintul pregeolar sau primar/profeso- diriginte. cit 51 la nivelul unitdtii de invatimaint.
de ciitre coordonatorul pentru projecte i progran e educative seolare gl extrageolare.

(4) Activitajile educationale extraseolare unt stabilite in Consiliul profesoral al unitati de
fnvagmant, impreund cu consiliul beneficizrilor primari, in conformitate cu opjiunile
beneficiarilor primari, ale consiliului reprezem ativ al parinjilor/reprezentanjilor legali i ale
psociatiel parintilor/ reprezentantilor legali, acolo unde existd, precum §i cu resursele de care

dispune unitates de invajimant.
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(5) Organizarea activitdtilor educationale extrageolare de citre unitatea de invajamant
Jcomitetele de pirinfi/asociafia de pdrinfl in partencnat cu autoritdti publice locale, organizaii
neguvernamentale si alji parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor. expedifiilor st a
altor activitagi de timp liber care necesitd dep asarea din localitatea de donuciliu se face in
conformitate ¢u regulamentul aprobat prin ordin 1l ministrului educagier.

(6) Activititile educationale extrascolare de timp liber care nu necesith deplasarea din
localitate, precum §i sctivitifile extracurriculare §i extragcolare organizate in incinta unitagii de
invagimint se deruleazd conform prevederilor prozentului regulament gi. dupd caz, cu scordul de
principiu al périntelui sau reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la
ingeputul anului scolar,

(7) Calendarul activititilor educajionale extrascolare este aprobat de Consiliul de
administratie al unitajii de invEEmant.

(8) Rezultatele invigarii dobdndite de beneficiarii primari prin participarea la activitafi
educationale extrascolare se inseriu in portofoliu. educational al elevului si sunt recunoscule prim
adeveringe, diplome sau certificate acordate de unitdfile de educape extrascolard, unitatea de
invalimant preuniversitar sau partenerii acesieia.

(9) Cadrele didactice valonifica rezultate ¢ invapirii dobdndite de beneficiarii priman in
urma participdrii acestora la activiti educationalte extrascolare st i motiveazd pentru implicares
in activitaii extrascolare. sprijinind accesul la aceste activitati fard impunerea obli pativitfii 1 Fard
nicio discriminare,

(10) Ewvaluaren activitdjii educationale extrascolare derulate In nivelul unitégi de
invitamant este parte a evaludrii institufionale a ficolii Gimnaziale "Spiru Haret” Insurijei.

1. Evaluarea rezultatelor inviiti rif. Incheierca situatiei seolare

Ari, 111, Scopurile evaluiirii sunt orientarea §i optimizarea procesului de predare-invajare,
precum §i gestionarea propriilor rezultate ale Inviilani.

Art. 112, (1) Conform legii, evalufrile in sistemul de invEpmdnt preuniversitar sc
realizeazd la nivel de disciplind, domemu de studiu.

(2) In sistemul de invifdmént preunivers tar evaluarea se centreazd pe competente, olerd
feedback real beneficiarilor primari, parinjilor/reprezentantilor legali i cadrelor didactice gi sta la
haza planurilor individuale de invijare.

B3



SCOALA GIMNAZIALA "SPIRU HARET” INSURATEI

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj ¢te., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercifie, acesta reflectind strict rezul atele invagarii. conform prevederilor legale.

Art. 113, (1) Evaluarea rexultatelor la invitilurd se realizeazd permanent. pe parcursul
anului scolar.

(2) La sfirsitl clasei pregatitoare si clas i |, evaluarea dezvoltirii fizice, socioemotionale,
cognitive, a limbajului §i a comunicirii, precum §i a dezvoltni capacitaplor si atitudinilor fua de
inviitare ale copilului, realizath pe parcursul integului an geolar, se lfinalizeazh prin completarea
unui raport, de citre cadrul didactic responsabil impreund cu consilierul geolar,

(3) La sfarsitul grupei mari din invitdmantul pregeclar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeaza raportul deser ptiv de evaluare privind desvoliarea fizich 5
formares competenielor cognitive i socio-emof onale ale copilului, conform modelului prezentat
in metodologia specifici. Raportul este discutat cu parintele §i este asumat prin semndturd de cire
acesta, care are obligatia de a-] transmite mai di-parte cadrului didactic care preia copilul, atunci
cind acesta trece la nivelul urmdtor.

(4) Portofoliul educational este obligatoniu incepind cu generatia de prescolari care intri
in grupa mijlocie si generatia de elevi din clasa pregititoare. in anul scolar 2024-2025. Formatul
porofoliului educational. modalitatea de inscricre a datelor gi alte detalil sumt cuprinse in
metodologia specificd aprobati prin ordin al miristrului educatiei.

(5) Portofoliul educational poate fi realizit 5i in format digital.

Art. 114, (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de virsta si de particularitafile
psihopedagogice ale beneficiarilor priman ai edi catiei §i de specilicul fiecarei discipline. Acestea
sunt;

a) evalufiri orale:

b teste, lucriri scrise:

¢} experimente si activitafi practice;

d) referaie;

) projecte;

fi probe practice;

o) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum §i aprobate de director sau

claborate de catre Ministerul Educatiei/Tnspector il Scolar,
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(2) In invagamantul primar, la clasele 1-1V 5i in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare
disciplini, cu exceptia celor preponderent practice, eel pulin doud evaludri prin lucrare scrisd/test
pe an gcolar.

Art. 115, Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazi pe baza
cerintelor didacticometodologice stabilite de prosramele scolare, parte a curriculumului nafional,

Art. 116, (1) Rezultatele evaludnii se exprimii dupd caz. prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvol area copilului - la nivelul prescolar i clasa
pregititoare:

by calificative la clasele -1V si in inviit nintul gimnazial special care jeolarizeazi elevi
cu deficienic grave, severe, profunde sau asociat:

¢) note de la | la 10 in inviigaméntul gimrazial;

d) prin punctaje/coduri specifice. in cazul estelor standardizate aplicate in afara evaludrilor
exteme prevazute de lege;

f) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltdrii fizice, socioemotionale, cognitive. a
limbajului i & comunicarii, precum §i a dezvoltd ii capacitatilor §i atitudinilor de invitare, pentru
clasa pregititoare si clasa L,

(2) Rezuhatele evaludrii se consemneard in catalog, cu cerncald albastrd, sub forma:
Calificativul/data”, respectiv  Nota'data” sau ir catalogul electronic, cu obligativitatea tipanrii.
inregistririi 5i arhivari acestuia la stirgitul anulu. geolar prin compartimentul Secretarial.

(3} Prin exceptie de la prevederile alin. (), la nivelul prescolar (grupa micd §i mijlocie),
rezultatele evaledrii sunt consemmnate in caietul de ohservatii, iar pentru grupa mare din
invagamantul preseolar si clasa pregititoare din invafamantul primar, in raportul anual de evaluare,

(4) Controlul utilizérii 5i al respectani standardelor nationale de evaluare de cire cadrele
didactice se realizeazi prin inspectia scolard.

(5) Din momentul aprobarii standardelor pajionale  de  evaluare, evaluarea
copiilorbeneficiarilor primari {ird respectare:  accstora si/sau evaluarea [Ard respectaren
metodologiilor de evaluare, realizats de persona ul didactic, constituie abatere disciplinard 51 se
sanciioneazd in conformitate cu prevederile ant, 210 alin. (1) din Lewea imvapdmdntulii

preuniversitar nr 198/2023, cu modificiric 5 completarile ulterioure.
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(6) Fvaluarea realizaid pe baza standardelor nationale de evaluare. ca miveluri de
performanti a competenjelor specifice din progiamele scolare, 13 la baza planurilor individuale
de invalare realizate de citre profesorul de la clasd.

(7) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor‘concursurilor organizate la nivelu  unithii de invilimint, conform prezentului
regulament, se acordd nota | sau, dupd caz, calif cativul insuficient.

(8) Elevii vor beneficia pe parcursul unu an seolar de cel pufin un plan individualizat de
invitare, elaborat in urma evaludrilor susfinute 1 dupd interpretarea rezultatelor de catre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunogtinjelor, pentru intreprinderea unor acfiuni de
invatare remediald $i pentru stimularea elevilor capabili de performante SUpErioare,

(9) Portofoliul educational cuprinde decumente relevante pentru rezultatele inviarii
heneficiarilor primar: certificiri care prezintd revultate la disciplinele de studiu. pe ani de studi,
rezitltate la evaludrile nationale si recomandiri de recuperare a pierdenilor de Invifare, produse sau
rezultate ale activitafilor desfisurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri objmute In urma
cvaludrii competenielor dobdndite in diferite con exte, formale, nonformale si informale.

(10) Portofoliul educational se utilizeazd incepand cu debutul nviiamaniulul obligatoriu
si este utilizat pe tot parcursul invalaméntului presniversitar. Informatii din portofoliul educational
pot fi utilizate pentru identificarea decalajelor vducationale 51 fundamentarea intervenjiilor de
Sprijin.

(11) La finalizarea invifimintului gimnazial. profesorul consilier scolar §i dirigintele au
obligatia s& emitd cite o recomandare de incadrare intr-o forma de invitamant de nivel superior,
avind caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. Recomandrile sunt consultative §i
cunt emise in baza metodologiei specifice st sunt incluse in portofoliul educational.

(12) Dupé finalizarea invajamintului oblig atoriu, portofoliul educational poate i completat
cu rezultate ale sctivittilor de invitare pe tot par:ursul viefii.

Art. 117, (1) Pentru nivelul pregcolar, rezuliatele evalufirii s¢ comunicd si se discutd cu
parintii sau reprezentaniii legali,

(2) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatorin beneficiarilor primari gi
se trec in catalog si in cametul de elev de citre cadrul didactic care le acordd,

(3) Numiiru| de calificative/note acordate sinual fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu,
este stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare 5i de numarul
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=

saptimanal de ore previzut in planul-cadru, L1 flecare disciphing numdrul de calificative’note
acordate anual este cu cel pulin trei mai mare decdt numéarul de ore alocat saptaiminal disciplinei
in planul-cadru de InvA{Amant.

(4) Elevii aflafi in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativio nota in plus
fagd de numdrul de calificative/note previizut a alin. (3}, ultimul calificativ/ultima notd find
acordat/d. de reguld. in ultimele trei sAptimani a ¢ anului scolar,

{3) La finalul fiecirui interval de cursuri din structura anulw geolar, se acordd cile o notd/un
calificativ la purtare, ludnd in considerare comprtamentul elevului.

Art. 118, (1) La sfirgitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia 53 incheie situajia
seolard a beneficiarilor primari. in situatia in car: cadrul didactic refuzi si inchele situatia geolard
a beneficiarilor primari i elevii au note suficiente, Consiliul de administrafie al unitajn de
invatamant va desemna un cadru didactic care sd le incheie sitafia scolard in locul acestuia.

{2) La sfarsitul fiecrui interval de cursun, invatitorul/institatorul/profesorul  pentru
invijamantul primar/profesorul diriginte consuli consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare
pentru intervalul respectiv, prin care este evaluat comportamentul clevulul, precum 51 respectarea
de ciitre acesta a reglementirilor adoptate de unitalea de invajamant.

{3 La sfirgitul anului geolar, invataterul/institutorul‘profesorul pentru invagamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clusei pentru claborarea aprecierii asupra situatiei
seolare a fiecarul elev,

Art. 119. (1) La ficcare disciplind de studliu, inclusiv la purtare s inchele anual o singurd
medie. calculat prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor [ cel mii apropiat numdr intreg. La o
diferentd de 50 de sutimi, rotunjirca se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la
purtare rezultal la finalul anului seolar ca med ¢ a notelor acordate pentru fiecare interval de
invagare, leind in considerare comportamentul ¢ evului, se diminueaza in mod corespunzitor cu
unul sau mai multe puncte, in cazul beneficiarilo - primari care au inregistrat un mumér de absenje
nemotivate, in conformitate cu prevederile Repulamentului — cadru, precam si gu prevederile
Statutului elevului.

(2) Mediile se consemneazi in catalog cu cemeatd rosie.

(3) Media anuald generald se caleuleaz| ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, pnn
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinel = si de la purtare,

Art. 120, (1) La clasele IV se stabilese calificative anuale ln fiecare disciplind de studiu.
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{2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabilegte astfel: se aleg doua
calificative cu frecventa cea mai mare, acordat : in timpul anului scolar, dupd care, in pericadele
de recapitulare §i de consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativ,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre ce e doud calificative, in baza urmatoarelor criteril;

a) progresul sau regresul elevului:

b) raportul efort-performanti realizata;

¢) cresterea sau descregterea motivagied levalui;

d) realizarea unor sarcini din progranul suplimentar de pregatire sau de fecuperare,
stabilite de cadrul didactic si care au fost aduse a cunogtinga parintelui/reprezentantului legal

Art. 121, (1) in invatAmantul primar. calificativele anuale la fiecare disciplingd se
consemneazd in catalog de cire invigin rulfinstitutorul/profesorul - pentru  invajamantul
primar/profesorul de specialitate, Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de citre
inviiitori/institutori/profesorii pentru invigimr tul primar,

(2) In invaiminiul gimnazial, mediile anuale pe discipling se consemneazd in catalog de
catre cadrul didactic care a predat disciplina, Mediile la purtare se consemneazd in catalog de
profesorii dingingi ai claselor.

Art. 122. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligagia de a fi prezenti la orele de educatic
fizica si sport. Beneficiarilor primari scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se
acords calificative/note si nu li se incheie medic la aceastd disciplind, respectiv, media anuali s
calculeaza fird media de la aceastd disciplind.

(2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar, profiesorul de educatic
fizicd & sport consemneazd in catalog, la rubiica respectivd, ,scutit medical in anul seolar”,
specificind totodath documentul medical, numir il i data eliberini acestuia. Documentul medical
vai 1i atasat la dosarul personal al elevulu, aflat Ly secretaniat.

(3) Pentru elevii seutiti medical, pe o pericada determinatd in timpul anului scolar,
profesorul de educatie fizicd 5i sport consemneaz’ in catalog, la rubrica respectivi, . seutit medical
in anul seolar, incepind cu data de:...pind lo...", specificind totodatd documentul medical, numdarul
si data eliberarii acestuia, Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la
seoretanat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efor! fizic la orele de educalie fizicd $1 spor., pe o

perioadi determinatd in timpul anului geolar, i s incheie media la aceasta discipling, pentru anul
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scolar respectiv, numai dach au objinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calilicative/note.
in caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la aceast discipling $i, respectiv, media anuald
se calculeaza fard media de la aceastd discipling,

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligafi 51 vina in echipament sportiv la orele de educaie
fizica gi sport., dar trebuie s aiba incalfiminte adccvatd pentru silile de sport. Absentele la aceste
ore se consemnenzd in catalog,

{6) Pentru integrarea in coleetiv a elevilor scutiji medical, in timpul orei de educatie fizica
si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizalorice care vor avea in vedere
recomandarile medicale, de exempluy: arbitraj cronometrare, masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice. finerea scorului etc,

Art. 123, (1) Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile
legale in vigoare. Parintii‘tutorii legal instituifi ai levilor minor, care doresc s3 i exercite dreplul
de a participa la ora de Religie isi exprimd oppunea in scris, intr-o cerere sdresatd unitdni de
invajamdant, in care precizeazi §i numele cultului soliciat.

(2) Se pot depune cereri pentru frecventaea orei de Religie pentru cultele recunoscute de
stat. in conformitate cu prevederile Legii nr. 4892006 privind libenatea religioas) si regimul
general al cultelor, republicatd.

(3} Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se¢ face tol prin cerere scrisi a
phrintelui sau a wtorelui legal institit pentru eleul minor.

(4} Pentru elevii care nu solicitd frecvenis rea orei de Religie sau cirors nu li s-au asigural
conditiile pentru frecventarea orelor la aceastd ¢iscipling, umitatea de invatimant stabilegte prin
propriul regulament de organizare §i funciiona e activitdlile pe care acestia le pot desfgura,
spajiile in care se desfigoard activitdtile, precum s responsabilitifile privind asigurarea
supravegherii 5i sigurantei elevilor, in perioada n care ceilalfi elevi ai clasei participd la ora de
Religie.

Art. 124, Sunt declarali promovati elev i care, la sfirginl anului scolar, objin la fecare
discipling de studiu cel putin media anuala S/calilicativul ,Suficient”. iar la puriare, media anual
f/calificativul . Suficient”.

Art. 125. Sunt declarati aménai elevii carora nu li se poate definitive situatia scolard la

una sau la mai multe discipline de studiu din urm:itoarele motive:

Be
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) au absentat, mativat si nemotivat, la cel putin 50% din numérul de ore de curs previzut
intr-un an scoler la disciplinele respective si nu 21 numdrul minim de calificative/note previzut de
prezentul regulament:

by au fost scutifi de freeventd de citre directorul unititii de Invatamaint in urma unor
solicitari oficiale, pentru pericada participdrii [z festivaluri §i concursuri profesionale, culiural-
artistice i sportive, interne si internaionale, cantonamente §i pregitire specializad:

¢) au beneficiat de bursd de studiu in striindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d1 au urmat studiile, pentru o perioadd de erminata de timp, in alte (ari;

&) nu gu un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea medier'mediilor
s nu au calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de clitre
cadrul didactic din alte motive decil cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 126, (1) incheierea situajiei scolare 1 beneficiarilor primari aminafi se face inaintea
sesiunii de corigene. intr-o perioada stabilita de Consiliul de administratie. Flevii amanafi care nu
promoveazd la una sau doud discipline de studiu in sesiunen de examene de incheiere a situagiel
scolare o elevilor aminai se pot prezenta la ses unea de examene de corigente. Elevii declarayi
aménaii din clasa pregititoare, respectiv din clas: | care nu se prezinid in sesiunile de examinare
sunt reinscrisi in clasa pentru care nu $-a incheiat situafia scolari.

(2) In situagia in care un cadru didactic r fuzd 53 participe la examenul pentru incheierea
situatiei scolare sau la examenul de corigenta, Cansiliul de administratie al unitigii de invajamant.
cu avizul inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care si facd parte
din comista de examinare.

Art. 127, (1) Elevii din invaiamintul obligatoriu care au acumulal un numér de absenjc
nemotivate ce au condus la imposibilitatea finali i a 2 ani gcolari succesivi sunl considerati in
sitnagic de abandon scolar,

(2) Elevii aflati in situatie de abandon gcolar in dos ani scolari consecutivi. sunt radiaji din

evidengele gcolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abanlon geolar pot fi reinserisi, la cerere. la nivelul
clasei pe care au abandonat-o.

{4) Elevii care nu frecventeazd cursurile scolare §1 care au absentat nemotivar la cel pufin
75% din numaral de ore de curs previizut intr-un an geolar la disciplinele respective, sunt
considerafi in situatie de risc de abandon geolar.
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(5) In cazul beneficiarilor priman din invitimdntul obligatoriu aflayi in situaic de risc 51
de abandon scolar, Scoala Gimnaziala "Spiru Haret” Insuritel are obligatia de a informa institugitle
respansabile cu privire la neindeplinirea de catre rinjii. tutorii. reprezentanii legali a1 elevului a
obligatiilor legale privind asigurarca frecventirii cu regularitate §i conform programului de cltre
acesta a cursurilor scolare,

(6) In invagEmantul prescolar (grupa micd ), in situatia neprezentani copilului la inceputul
anului scolar, dupd inscrierea acestula in unitates de invatmint, precum st in cazul unei absente
prelungite a copilului, mai mare de 15 zile lueratare consecutive, fird o justificare medicald sau
frf a anunja conducerea unitdfii cu privire la metivul absenjes, parintele primeste ¢ notificare cu
privire la posibilitatea vacantrii locului, Dacd in termen de 5 #ile pirintele nu transmite, in seris,
un raspuns la notificarea primiti, copilul este vonsiderat retras si locul acestuia este declarat
liber/vacant.

(7) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii si mari care se afli in situaiia prezentati la
alin. (6), unitatea de invajimint este obligatd s3 prezinte parintilor opliunile pe care acestia le au
in cazul retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urméior sau, dupa caz, inscrierca
intr-un serviciu complementar.

Art. 128. (1) Sunt declarali corigenti elzvii care obtin calificativul  Insuficient”/medii
anuale sub 5 la cel mult doud discipline de studi i, precum si elevii amdnagi care nu promoveara
examenul de incheicre a situatiei scolare la cel mall doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeazs anual o singurd sesiune de examene de corigenjl.
intr-o perioada stabilitd prin ordin de mimstru,

Art, 129, (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obfinut calificatival Insuficient™/medii anuale sub 5 la mai mult de doui
discipline de invatimint care se finalizeaz la sfirgitul anului geolar. Prevederile se aplich §i
beneficiarilor primari care nu au promovat examenele de corigentd in sesiunea speciali:

b} elevii care au objinut la purtare calificitivul anual . Insu ficient™/media anuald mai micd
de 6;

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la sosiunea de examen de corigentd sau, dupé caz, la
sesiunea speciald sau care nu PromMoveaz cxams nul la wate disciplinele la care se afla in situatie

de corgentd:
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d) elevii aminali care nu se prezinta la sesiunen de incheiere a situatiei seolare la cel pufin
o disciplini.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare 51 al elisei | elevii nu pot fi lasali repetenti. Elevii care.
pe parcursul anului scolar, au manifestat difieultd i de invitare, mengionate in raportul de evaluare
a dezvoliarii fizice, socicemofionale, cognitive. a limbajului §i a comunicirii, precum §i @
dezvoltarii capacitiilor si atitudinilor fajd de ingare, rimdn in colectivele in care au invatat g1
intrd, pe parcursul anului seolar urmitor, intr-un program de remediere recuperare scolard, realizal
de un invaiatorinstitutor/profesor pentru invagd nintul primar impreund cu un specialist de la
Centrul de resurse si asistenid educajionala.

(3) Copiii din grupa mare a inva{imdntului prescolar care pe parcursul anului scolar au
manifestat dificultiti de inviigare, menjionate in mportul de evaluare a dezvoliarii fizice. cogmtive
si socio-emotionale, rimin In colectivele in car: au invatat $1 intrfi. pe parcursul anului geolar
urmitor, intr-un program de invijare personaliziil pe care educatoarca il realizeazd impreund cu
specialist de la Centrul de resurse 5i asistend edvcationald.

Art. 130, (1) Elevii declaraji repetenti se inseriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa
pe care o repetd, la aceeasi mitate de invitimant. inclusiv cu depagirea numdrului maxim de elev
la clasd prevézut de lege, sau se pot transfera la o al@ unitate de inviiimint.

(2} Pentru elevii din invatimantul obligatnu declarati repetenti la sfarsitul primului an de
studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobaté.

Art. 131, (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenid, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplina de inva{imdnt au dreptul 53 solicite re-xaminarea. Accasta se aproba de catre director,
in cazuri justificate, o singurd datd pe an gcolar.

(2) Cererea de reexaminare s¢ depune |1 secretariatul Seolil CGimnaziale "Spiru Haret™
insurdiei. in termen de 24 de ore de la afigarea recultatelor examenului de corigenid.

{3) Reexaminarca se desfhsoard in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai tirziu de data incepenii cursurilor noului an s colar.

(4} Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului 51 este formata din alte
cadre didactice decit cele care au ficut examinirea anterioard. In situagin in care in unitatea de
invapimdnt nu existd alte cadre didactice decdt cele care au facut examinarea anterioard, in comisie

pot fi numite $i cadre didactice din alte unitili de invaamant, la decizia Inspectoratului $eolar,

92



SCOALA GIMNAZIALA "SPIRU HARET™ INSURATEI

(5) in casul beneficiarilor primari aminali. in situagia in care profesorul clasei refuzd
nemotival si sustind examenul de incheiere a sitvatiei scolare a beneficianlor primyari amanati sau
corigenii, sau din motive obiective dovedite/ justificale eu documente, stunci Congiliul de
administratie poate desemna o comisie in vederea incheierii siuagiel scolare a beneficiarilor
primari aminati sau corigenti.

Art. 132. (1) Pentru elevii declarali corigenti sau aménati, examinarea s¢ face din toatd
materia studiatd in anul scolar, conform programei geolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferen|d, examinarea s face din toatd materia
studiata in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funciie de situaie.

(3) Disciplinele la care se dau examene de diferenia sunt cele prevazute in trunchiul comun
a clasel la care se face transferul si care nu au fost studiate de candidat, Se SUS|ING examen separal
pentru fiecare clasian de studi.

(4) Nu se¢ susfin examene de diferenjd pentru disciplinele din curriculumul la decizia
elevului din oferta scolii (CTYECYS).

{5) in cazul bencficiarilor primari transferati in timpul anului geolar, aceytia preiau
disciplinele opionale ale clasei in care se transfe 4.

Art. 133, (1) Frecventarea invijimantul 4 obligatoriu poate inceta fa forma cu frecventd
I 1% ani. Persoanele care nu au finalizat invaiim intul obligatoriu pind la aceasti virstd si care au
depésit cu mai mult de trei ani virsta clasei i5i pot continua studiile, la cerere. $i la forma de
invatamént cu frecventd, cursuri serale sau la fonna cu frecventd redusé.

{2} Pentru persoanele care au depdsit cu mai mult de 3 ani virsta clased in invA{amantul
primar si cu mai mult de 4 ani virsta clasei in inviamintul gimnazial. invigiméntul obligatoriu se
poate organiza §i in forma de invijdmint cu frecvenid redusd, in conformitate cu prevederile
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei sau prin programul A doua gansa”.

Art. 134 (1) Elevii care defin acte de studii §i care, indiferent de cetijenie sau statul, au
wrmat cursurile intro unitate de inviimant din a 3 (ard sau la organizatii furmzoare de educatie
carc organizeazi §i destiisoard pe teritoriul Ronanie acliviti{i corespunziloare unor sisteme
educationale din alte iri. pot dobindi calitatea dz elev in Romdnia dupi cchivalarea studiilor de
citre Inspectoratul $colar. Echivalarea se realizes 74 la nivelul ultime: clase absolvite.

(2) Elevii mentionali la alin. (1) vor fi inserig ca audicn{i pind la finalizarea proceduri de
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echivalare. indiferent de momentul in care paringii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd
seolarizares, Dosarul pentru echivalare se depun: la Inspectoratul Scolar in termen de maximum
30 de zile de la data inscrierii in calitate de audie .

(3) Flevii audienti vor fi inserisi Intr-un egistru de evidentd similar registrului matricol,
inscrierea, completarea i arhivarea se realizenzi in conformitate cu prevederile regulamentului
privind regimul actelor de studii $i al documentelor seolare gestionate de unititile de invitamin
preuniversitar referitoare la intocmirea, completaea §i arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea elevilor audienti va fi inresistratd in cataloage provizorii, wate mentiunile
privind evaludrile §i frecvenfa urmind a fi trecule In cataloagele claselor dupd incetarea calithiii
de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasel in care va i ‘nseris elevul ca audient se face. prin decizie, de
citre directorul unititii de invipimant, in baza hotararii Consiliului de administrajie adoptate in
urma analizirii raportului intocmit de o comisie frrmata din cadre didactice care predau la nivelul
de studiu pentru care s solicitd inscrierea, stabil 13 Ja nivelul unitipii de invagamint, din care fac
parte si directorul/directorul adjunct §1 un psihole g/consilier geolar.

(6) Evaluarea situafiei elevului si decizia menjionatd la alin. {5) vor ine cont de varsta §i
nivelul dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor/reprezentantilor
legali. de nivelul objinut in urma unei evaludri or e sumare. de perspectivele de evolutie geolard,

(7) In cazul in care périniii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va i inscris la clasa pentru
care opteazd pariniii, pe rispunderea acestora asumat prin semnaturd.

($) In termen de maximum 15 wile de la primirea atestatului de echivalare emis de
Inspectoratul Scolar, elevul audient este inseris in catalogul clasei i i se transferd din catalogul
provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfisurata - note, absenie ete.

{9) Elevii striiini care au acte de studii au depus documentele in vederea echivalrii
studiilor §i care cunosc limba roménd, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare,
dupa finalizarea procedurii de echivalare. Seolurizarea §i inmatricularea acestors 5 fac in anul de
studiu corespunzitor documentului de echivalare emis.

(10) Elevii care nu defin acte de studii 51 au urmat cursurile intr-o unitste de invamant
din alid fard, sunl inscrigi ca sudienl, cu respectar=a prevederilor alin. (3) - (7). Aceastd procedurd

s¢ aplicd $i in cazul persoanelor, indiferent de cetd enle sau statut, care solicitd continuarea studiilor
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5i inserierea in sistemul romanesc. fird a prezen a documente care sa ateste studiile efectuate in
strdindtate sau la organizafii furnizoare de educifie care organizeaza 1 desligoard pe teritoriul
Romanici activithli corespunzitoare unor sistemy educationale din alte {an, care nu sunt inscrise
in Registrul special al Ageniei Romdne pentru Asigurarca Calitji in Invatamantul Preuniversitar,
Aceastd procedurd se aplic i persoanelor care nnmeazd o altd forma de geolarizare nefinalizatd
cu diploma.

(11} in vederea scolarizirii si inmatriculd-i, in cazul in care nu sunt definute §i prezentate
documentele scolare care alestd perioadele sau arii de studii din sirfiinditate, parinfii/reprezentanti
legali ai beneficiarilor primari depun o cerere ser 54, adresatd conducerii unitifii de invaymént in
vederea cvaludri/examindrii elevilor, precizane ultimul an de studiu pentru care sc solicitd
evaluarea/examinarea. Cererea este inaintatd de citre conducerea unitifii Inspectoratului Scolar.

(12) Inspectorul scolar general emite, In termen de 10 de zle de la primirea solicitani
adresate unitifii de invijamant, decizia de constituine a comisici de evaluare/examinare. formatd
din cadre didactice din unitatea de invipimant i cel pujin un inspector geolar/profesor metodist.
Evaluarea elevului se realizeaza in termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziel, dupd
cc i beneficiat de activititi de sprijin si consilicre psiho-pedagogica din partea unititii scolare,
dupd cum urmeazi:

a) evaluarea se realizeaza la toate diseiplinele din planul-cadru de invjAmdnt, in baza
programelor scolare in vigoare. Elevul este exaininal pentra fiecare an de¢ studiu pentru care nu
prezintd documentele scolare care atestd anii de <{udii din straindtate, incepind, in ordine inversa.
cw ultimul an de studiu din stefiindtate, stabilit de comisia numitd prin decizia inspectorului scolar
general;

b} in cazul in care elevul promoveaz examenele din ultimul an de studii. acesta este inscns
in clasa urmitoare: In aceasti situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studii;

¢} in situalia in care clevul nu promoveazh examenele din ultimul an de studii la 3 sou mai
multe discipline, acesta este examinal pentry inscrierea in clasa inferioard. Panntele sau
reprezentantul legal, poate solicita reexaminares in lermen de 24 de ore de la afisarca rezultatelor;

dy modul de desfasurare si rexuliatele evaludrii/examindrii vor fi consemnate intr-un

proces-verbal si ulterior in registrul matricol.
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(13) In cazul persoanclor care au urmet o alth formd de organizare a invajamdntului
obligatoriu finalizatd cu diplomi §i solicitd recunoagierea diplomei, Ministerul Educaiel poate
recunoaste si echivala diploma in wrma evalufinii perioadei de studii de catre Inspectoratul Scolar.

{14) Scolarizarea si inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari striini care
nu au acte de studiu se face in conformitate cu Jrevederile Metodologiei privind seolarizarea si
organizarea 5i desfAsurarea cursului de initiere in limba romini pentru minorii care au dobindit o
formii de proteclie internationald sau un drept ce sedere in Romama, precum si pentru minori
cetdteni ai statelor membre ale Uniunii Europene §i ale Spatiului Economic Eurcpean $i ai
Confederaici Flveliene, aprobatd prin ordin al ministralul educatiei.

(15) Pentru elevii strdini care nu cunosc limba roménd, inscrierca 51 participarea la cursul
de initiere in limba roménd se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al ministrului
educutiei. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de inifiere in limba roménd li se
clihercazd certificate de competenge lingvistice. \cestea sunt inregistrate intr-un registru unic de
evidentd a actelor de studii care atestd nivelul de unoagiere a limbii romdne si care se intocmeste,
se completeazd $i se arhiveazd in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor seolare gestic nate de unitiiile de invatimint preuniversitar.

(16) Prin programul A doua sansd” - In Afimant primar §1 programul A doua sansa” —
invagimant secundar pot fi geolarizafi si minorii <1 tinerii care au depasit vérsta de 18 ani, care au
dobandit protectie intermationala sau un drept de sedere in Rominia, precum si cetifeni ai statelor
membre ale Uniunii Furopene. Spafiului Eccnomic European si cetdjeni ai Confederatiel
Flvetiene. cu sau fird acte de studi.

{(17) Elevii strini seolarizafi prin programul A dous gansd”, care N CUNOSC limba romidnd,
simultan cu frecventarea programului au dreptul s3 participe, la cerere, §i |a cursul de inifiere in
limba romind.

(18) Prin excepiie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr. 3562007 pentru
aderarea Romidniei la Conventia privind defivirea statutului seolilor europene, adopiati la
|uxemburg la 21 junic 1994, elevilor roméni fnscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrali in
sistemul educational nafionad, li se recunosc 5i 11 e echivaleazd in procedurd simplificatd, pe baza
cererii avizate de cfitre Ministerul Fducatiei, arin direcfia cu atribufii in domeniul scolilor

europene, notele/calificativele obfinute, cu incadiarea in clasa corespunzaloarc.
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Art. 135. (1) Beneficiarilor primari din Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insurajei care
urmeazi sh continue studiile in alte fri pentru ¢ perioada determinatd de timp, li se rezerva locul
in Scoala Gimnagiald "Spiru Haret” Insurijer la solicitares scrish a périntelui, ttorelul sau
reprezentantului legal, Rezervarea locului nu rmdne valabild la trecerea de la mivelul de
invatamant gimnazial la nivelul de invatamint liceal.

(2) In cazul in care o persoand, indifer:nt de cetdjenie sau statul, solicitd inscrierea in
sistemul de invajamant romdnese dupd inceperea cursurilor noului an seolar. se aplic procedura
referitoare |a recunoastere §i echivalare $i. dupd caz, cea previzutd la articolele precedente. daca
nu i se poate echivala anul seolar parcurs in striinatate.

Art. 136, (1) Consiliul profesoral din Secala Gimnaziald "Spiru Haret” Insuragei valideaza
situatia scolard a beneficiarilor primari, pe clase, in gedinia de incheiere a cursurilor, iar secretarul
consiliului consemneazi in procesul-verbal num irul beneficiarilor primari promovafi, numirul gi
numele beneficiarilor primari corigenti, repeten:i, aminati, exmatriculali, in situatic de abandon
scolar, precum si numele beneficiarilor primari -u note [a purtare mal mici de T/ealificative mai
pufin de , Bine™.

(2) Situagia scolard a beneficiarilor primeri corigenti, aménati, repetenti sau in situagie de
gbandon scolar se comunmicd In  scris parintilor'reprezentaniilor  legali  de  catre
invitator/instilutor/ profesorul pentru invighmant 1l primar/profesorul diriginte, in cel muit 7 zile
de la incheierea cursurilor,

{3) Pentru elevii amanafi sau congentl, invatatorul/institutorul/profesorul - pentru
inviamintul primar/profesorul diriginte comunicd in secris parinilor/reprezentantulul legal
programul de desfiisurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situafiei goolare.

{4) Nu pot 11 facwie publice, fard acordul périntelui/reprezentantului legal sau al elevului,
documentele elevului, cu exceplia situafic previzute de Legea nr. 27272004 privind protectia §

promovares drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.

4. Fxamenele organizate la nivelul Scolii Gimnaziale "Spira Haret™ Insuritei

Art. 137, (1) Examenele organizate de Scoala Gimnazialk “Spiru Haret™ Insurifei
sunt:
a) examen de congentd;

b} examen de incheiere a situatiei geolane pentru elevil declarafl amdnati;
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¢) examen de diferenfe pentru elevii @ ciror inseriere in unitatea de Invi{Amaint este
conditionatd de promovarea unor astfel de exanene/evaludri;

d) examindri/testan onganizate in veder=a inscrierii elevilor in clasa o V-a.

(2) Se interzice organizarea unor examingri in vederca inscrierii beneficiarilor primari in
prima clasi o invagamdntului primar. in clasa prgatitoare sunt inserigi copiii eare au implinit virsia
de 6 ani pand la data inceperti anului geolar. La: olicitarea scrisd a parintilor/reprezentantilor legali.
pot fi inscrisi In clasa pregatitoare $i copiii car: implinese viirsta de 6 ani pand la sfirgiul anului
calendaristic, daci dezvoltarea lor psihosomaticd este corespunziioare.

(3) Fac exceptic de la prevederile alin. (1), dac3 unitatea are predare in limbile minoritégilor
nationale, §i poate organiza testari ale nivelulai cunoagterii limbii de predare, in cazul in care
numérul candidatilor la inscrierea in clasa pegdtitoare depageste numarul de locuri, in baza
metodologiei de inscriere in invitaméntul primar aprobate prin ordin al ministrulu educagiel,

(4) Organizarea unor examindn in vederen inscrieni beneficiarilor primari in clasa
pregititoare este permish pentru unitatea de invajimant cu profil artistic si cu profil sportiv, in
vederea testaril aptitudinilor specifice, In baza metodologiei de inscriere in inviiiimantul primar
aprobate prin ordin al ministrului educatiel.

(5) Organizarca unor examindri in vederes inserierii beneficiarilor primari in class a V-a
s realizeazi conform Metodologiei de inscrierc a elevilor in clasa a V- a, dach unitatea nu define
¢lase de nivel primar.

(6) Pentru elevii cu cerinfe educationale speciale se asigurd condifii de cgalizare de sanse.
in functie de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de inviijare cit 51
in cadrul examenelor organizate la nivelul unitiii de invitamaint.

Art. 138, Desfasurarea examenelor de diferentd arc loc. de reguld, in perioada vacantelor
scolare.

Art. 139, La examenele de diferenti peniu elevii care solici transferul de la o unitate de
invajamant la alta nu se acordd reexaminare,

Art. 140, (1) Pentru desfisurarea exam nelor exist trei tipurd de probe: scrise, orale si
practice, dupd caz. La toate examencle se susin. de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisd
5i proba orala.

(2) Directorul unitifii de invijamdnt stabilegte. prin decizie, in baza hotdrarii Consiliulu

de administrajie, componenia comisiilor sl detele de desfisurare a examenclor. Comisia de
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corigente are in componenil un pregedinte §i ¢ ite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare
comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primarn se face de cadre didactice de
aceeasi specialitate sau, dupd caz, specialithi 'nrudite/din aceeasi arie curmiculard,

{4) Pentru examinarea elevilor corigen i, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina de invajamint in timpul arulw seolar. In mod exceptional. in situagia in care
intre elev si profesor existd un contlict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen
este numit un alt eadru didactic de aceeasi sp scialitate sau, dupd caz, de specialidfi inrudite din
acceasi arie curriculara,

Art. 141, (1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatamantul
primar 5i de 90 de minute pentru invi{amanty | gimnazial, din momentul primirii subiectelor de
citre eleyv. Proba serisd confine doud variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura
variantd, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfigoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza
biletelor de examen. Numarul hiletelor de examen este de doud ori mai mare decit numdrul elevilor
care susiin examenul la disciplina respectiva. Fiecare hilet contine doud subiecte, Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o dati

(3) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cite o/un noti/calificativ la fiecare
proba susinutd de acesta. Notele de la probele vrale sau practice sunt intregi. Notele de 1a probele
serise pot fi si fractionare. Media aritmeticd a nvtelor acordate la cele doud probe, rotunjitid la nota
intreagd ces mai apropiald, reprezintd nota fineda la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjinduse in favoarea elevului.

{4) Media objinutd de elev la examenu de congenta este media aritmeticd, calculati cu
doud zecimale, fird rotunjire, a notelor finale a-ordate de cei doi examinator, Intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. in caz contrar,
medieren o face presedintele comisiel de exame.

(5) La clasele la care evaluarea cunostin ¢lor se face prin calificative se procedeazd astiel:
dupd corectarea lucrdrilor serise gi dupd susfin-rea examenului oral, fiecare examinator acordd
propriul calificativ; calificativul final al elevulu la examenul de corigentd se stabilegte de comun

acord intre cei doi examinatori.

%



SCOALA GIMNAZIALA “SPIRU HARET" NSURATEI

Art. 142 (1) Elevul corigent este declirat promovat la discipling de examen daci objine
cel putin calificativul . Suficient”/media 5.

(2) Sum declarati promovagi anual elevii care objin, la fiecare disciplind la care susiin
examenul de corigentd, cel putin calificativul . Suficient™/media 3.

(3) Media objinuma la examenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiel seolare pentru
elevii aménati pertru un an 5i la examenul de diferentd care echivaleazd o diseiplin studiati timp
de un an seolar constituie media anuald a discip linei respective si intra in caleulul mediel generale
anuale,

(4) La examenul de incheiere a situafiei geolare pentru elevii amanap media objimutd
constituic media anuali a elevului la disciplina respectivi.

Art. 143, (1) Elevii corigenti sau amdr aji care nu se pol prezenta la examene din midtive
temeinice, dovedite cu acte. depuse in cel mult 7 zile lucritoare de Ja data examenului. suni
examinagi la o datd ulterioard, stabilita de Consi'iul de administratie, dar nu mai tirziu de inceperea
cursurilor noului #n scolar. Pericada s¢ poae prefungi, in mod excepfional, pentru situatii
ehiective, prin decizie a Inspectoratului Seolar.

(2) in situagii exceptionale. respectiv intzrndri in spital, imobilizir la pat etc., dovedite cu
acte, Inspectorntul Scolar poate aproba sustiner-a examenului si dupd inceperea cursunlor noulu
an scolar.

Art. 144, (1) Rezultatele obtinute le examenele de incheiere a situagiei scolare. la
examencle pentru elevii aminati §i la examenel : de corigenid, inclusiv la cele de reexaminare, s¢
consemneazd in catalogul de examen de citre ca rele didactice examinatoare si se trec In catalogul
clasei de catre secretarul unitagii de invalamdnt, in termen de maximum 3 zile de la afisaren
rexuliatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an jeolar.

(2) Rezultatele obinute de elevi la exam-nele de diferentd se consemneazd in catalogul de
examen de citre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol §i in catalogul clasei de
chitre secretarul unititii de invajamant.

(3) in catalogul de examen se consemne. el calificativele/notele acordate la fiecare probd,
nota finald acordati de ficcare cadru didactic examinalor sau calificativul, precum 51 media
obfinuta de elev la examen. respectiv calificative | final. Catalogul de examen se semneazi de catre

examinatori si de citre presedintele comisiei, im ediat dupd terminarea examenului.

T



SCOALA GIMNAZIALA "SPIRU HARET" INSURATEI

(4) Presedintele comisici de examen predd secretarului unitdfii de invatimdnt foote
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise §i insemndrile
elevilor la proba orali/practica, Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor,
dar nu mai tirziu de data inceperii cursuriler noului an geolar.

(5) Lucrdrile scrise $i foile cu insempdrile elevului la proba orala 4 examenului se pastreazi
in arhiva unitdjii de invi{amént timp de un on.

(6) Rezultatul la examenele de corizena §i la examenele de incheiere a situafiel pentru
elevii amfnati, precum i situaia scolard an, ald a elevilor se afigeaza, la loc vizibil, a doua #i dupa
incheierea sesiunii de examen, cu respectarca legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, §i s¢ consemneazi in proc ssul-verbal al primei sedinje o Consiliului profesoral.

Art. 145, Dupa terminarea sesiunii d - examen, de incheiere a situatiei de eorigentd sau de
reexaminare, invaitorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte

consemneazd in catalog situatia seolard a ele rilor care au participat la aceste examene.

2. ‘I ransferul elevilor

Art, 146. Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o unitate de
invitimant la alta si de la o formatiune de studiu la alta, in condigiile stabilile de prevederile legii,
ale Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de Invamint preuniversitar $i
ale regulamentului de organizare si functionaie a unitdtii de invagimant la care se face transferul.

Art. 147. (1) Transferul beneficiarlor primari se face cu acordul Consiliului de
administraie al unitifii de invagimant prinitoare §i cu avizul consultativ al Consiliului de
administrafie al unitatii de invajamant de la ca‘e se transferd. Consiliul de administrafie al unitiyii
de invatamint la care se solicita transferul motiveazs, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(2) [n cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, Inspectoratul Scolar aproba
transferul urgent, cu caracter temporar, la unititile scolare recomandate de citre institufiile care
oferfi servicii sociale pentru prevenirea si coribaterea violenjei domestice, conform procedurii
stabilite de ciitre Ministerul Educatier.

Art. 148, Beneficiarii primari se pot transfera de la o grupi/formatiune de studiu la alta, in
aceeasi unitate de invapAmdnt, sau de la o unita ¢ de invalamént la alia, cu incadrarea in numirul
maxim de bepeficiari priman pe formafiune de studiv si in limita cifrei de scolarizare
aprobate/repartizate de Inspectoratul Scolar.
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Art, 149.0n situstii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu
incadrarea in numdrul maxim de beneficiari primari |a grupd/formatiunea de studiu, [nspectoratul
Scolar poate aproba depagirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim,
pe baza justificirii din partea Consiliului de administ ajie al unitatii de invitamint. Pentru situatiile
excepfionale in care se solicitd depdsirea cu peste ! beneficiar primari a numdrului maxim de
preseolari‘elevi la grupd/formatiunes de studiu, aprobarea va fi daid de Ministerul Educatici.
conform metodologiel in vigoare.

Art, 150, Transfirul beneficiarior primari i la o formatiune de studiu cu predarca unei
limbi de circulatie internationala in regim normal L o formagiune de studiu cu predare intensiva,
respectiv bilingva a unei limbi de circulajie internat onali s¢ realizeazi astiel:

4) la nivel gimnazial, incepind cu clasa a V-a, elevii care se transferdi de la o unitate de
invilamant la alta, de la o formagiune de studiu cu predarea unci limbi de circulatie internajionald
in regim normal la o formatiune de studio cu rredarea intensivd a unei limbi de circulapie
internationald vor sustine un test de aptituding gi cutostinge la limba modernd;

b) testul de aptitudini si cunoghinge va fi eliborat la nivelul unitdfii de invajimant la care
elevul se transfera, de citre o comisic desemnati in acest sens de directorul unitdfii de invatimant.

Art. 151. Subicctele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitéfii de
inv{Amént de citre o comisie desemnaldi in accst sens de directorul unitafii de invaamént.

Art. 1582, Flevii din sectiile bilingve froncofone care solicitd schimbarea diseiplinei
nonlingvistice vor susjine examen de diferentd in vacaniele scolare,

Art, 153, (1) Transferurile in care se pisireazd forma de invagEmant, se cfectucazd, de
reguld, in perioada vacanelor yeolare, Prin exceptie. transferul de la nivelul pregeolar se pol face
oricind in timpul anului colar, in limita numdruly de locuri i tindnd cont de interesul superior al
copilului.

(2} Transferul beneficiarilor primari in tirpul cursurilor scolare se poate efectua. in mod
exceptional, cu respectarea prevederilor prezentu’ui regulament. in urmatoarele situafii:

al la schimbarea domiciliului parinilcr/reprezentantilor legali intr-0 altd localitate,
respectiv intr- un alt sector al municipiului Bucwesti:

b) in cazul unel recomandari medicale, ¢ iberati pe baza expertizel medicale efectuate de
comisia medicald judeteand/a municipiului Bucuresti:
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¢) de la clasele cu program de predare intensivi a unei limbi strline sau cu program de
predare bilingv la celelalte clase;

d) in alte situafii exceptionale. pe baza documentelor justificative, cu aprobarea Consiliului
de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Briila.

Art, 154, Gemenii, triplefii etc. se pot transfera in clasa celui eu media mal mare sau invers,
la cererca parintelui/tutorelui/reprezentantului legal, cu aprobarea Consiliul ui de administrapie al
Scolii Gimnaziale “Spiru Haret” Insurdgei.

Art. 155, (1) Elevii din invijméantul preuniversitar particular sau conlesional se pol
transfera la unitati de invajamant de stat, in conditiile prezentului regulament,

(2) Elevii din invatfméintul preuniversitar dv: stal se pot transfera in invatamantul particular,
cu acordul unitdii primitoare i in condijiile stalilite de propriul regulament de organizare §i
funclionare.

Art. 156. Pentru elevii cu cerinfe educatior ale speciale. in funclie de evolufia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre invaimintul special/special integrat spre invEidmantul
de masi i invers,

Art. 157, Propunerea de reorientare sc face de ciire cadrul didactic care a lucrat cu copilul
in cauzd sau de citre pariniii sau reprezentantii legali ai copilului i de cAtre consilierul scolar,
Decizia de reorientare s¢ ia de citre comisia de orientare geolard si profesionald din cadrul
Centrului de resurse si asistentd educationald, cu acordul péringilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 158. Dupi aprobarea transferului, unilatea de invajimant primitoare esie obligald 53
solicite situafia scolard a elevului in termen de 5 #i' 2 lucritoare. Unitatea de invigamant de la care
s transferd elevul este obligatd s3 trimitd la uniteea de invagimant primitoare situatia scolard o
celui ransferat, in termen de 10 zile lueratoare de la primirea solicitirii, Pind la primirea situatici
scolare de cdtre unitatea de invjamant la care s-a ransferat, elevul transferat participd la cursuri

in calitate de audient.
6. Drepturile elevilor Seolii Gimn: ziale "Spiru Haret” Insurapei

Art. 159, (1) Calitatea de beneficiar primar se dobindeste odatd cu inscrierea in

invagimantyl preuniversitar de stat, particular a1 confesional gi se pastreasa pe ol parcursul
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scolarizarii, pand la incheieren studiilor din invati ndntul liceal, profesional, respectiv postliceal.
conform legii.

(2) Elevii, alaturi de ceilalji actori ai siste nulu de invimant, secundari si terjiar, fac
paric din comunitatea geolard,

(3) Elevii, ca membri ai comunitijii seolary, beneficiazl de wate drepturile i indeplines:
toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi i cetijeni,

(4) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educalie $i de atingere a
potentialului lor de dezvoliare.

(S) Elevii au dreptul la respectarea imaginii. demnitin si personalitifi proprii,

(6) Elevii au dreptul la protectia datelor ¢ caracter personal, conform Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Censiliului din 27 aprilie 2016 prvind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulajie a acestor date $ de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
proteciia datelor), cu exceplia situatiilor previzute Je lege.

Art. 160, (1) Elevii au dreptul 53 inveje in spafii adecvate desfisurdri activithfilor didactice
si conexe. Spajiile trebuic s respecte normele de ijdend, de protecie a muneii, de protectie civila
si de pazd contra incendiilor, s fie adaptate particalaritdjilor de varstd si nevoilor de invijare g
snumirului de beneficiari primari.

(2) Elevii aparjinind minoritifilor nationile au dreptul la pastrarea. dezvoltarea $i
exprimarea identitafii lor etnice, culturale, lingvistive si religioase.

Art. 161. Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educaic in sistemul de invagdmant de stat obligatoriu,
Flevii au dreptul garantat la un invijaméint echitab | in ceea ce privegte inscrierea, parcurgerca 5
finalizarea studiilor din invijamantul obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care au opiat
corespunzitor intereselor, pregtirii §1 competenielor lor;

b} dreptul de a beneficia de o educatie de ctlitate in unitatea de invatamént, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invilimant, parcuryerea integrald a programelor scolare gl prn
utilizarea de ciire cadrele didactice a celor mai adezvate strategii didactice, in vederea formanii 51
dezvoltini competenelor-cheie §1 2 atingerii ob ectivelor educationale stabilite prin profilul

absolventului de liceu;
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¢) dreptul de a fi consultati §i de a-5i exprima opfiunea pentru disciplinele din CDEOS,
aflate in oferta educationald a unitifii de invagamant, in concordanid cu nevoile 5 interesele de
invigare ale elevilor, cu specificul unitafii gi cu nevoile comunitatii localepartenerilor economict;

d) dreptul de a beneficia de seolarizare in li nba maternd, in conditiile legii:

¢) dreptul de a studia doud limbi de circulai: internationald, conform planurilor-cadru, atit
in regim standard, cat $i in regim intensiv sau bilingy, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare,

i) dreptul de a beneficia de tratament nedicriminatoriu din partea conducerii unitdgii de
invijimint, a personalului didactic, didactic auxiliar, administrativ §i din pariea altor elevi din
cadrul unititii de invagimant, $coals Gimnaziald "Spiru Haret™ Insurilei se va asigura ci niciun
elev nu este supus discrimindrii sau hrfuiri pe eriteril de rasd, etnie, limba, religie, sex,
convingeri. dizabilitifi, nationalitate. cetifenie, virstl, orientare sexuald, stare civild, caser,
situatie familiald, situaie sociceconomicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte
eriterii cu potential discriminatoriu:

g} dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite. atit pentry invatamdntul in limba
romind, cit si pentru cel in limbile minoritatilor na jonale, conform legii:

h) dreptul de a beneficia grotuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald
si psihologicd, conexe activitagii de invijimant, usc la dispozitie de unitatea de inviamant
preuniversitar, fiindu-le asigurati cel putin o ord de consiliere psihopedagogic pe an:

i) dreprul de proprictate imelectuald asupra rezultatelor objinute prin activiugile de
cercetarc-dezvoltare, creatie artistich si inovare, Lonform legislajiei in vigoare §i eventualelor
contracte dintre pari;

j)dreptul de a beneficia de susfinerea stotului, pentru elevii din medii dezavantsjate
socioeconomic sau din grupuri vulnerabile, precum §i pentru elevii cu cerinfe educajionale
speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectivi:

I} dreptul de a contesta rezultatele evaludirii lucrarilor serise:

m) dreptul de a studia discipline din CDEOS, in vederea objinerii de trasee flexibile de

invikare;
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n} dreptul de a participa la disciplinele oplio ale organizate pe grupe/clase de elevi formate
special in acest sens, in baza hotiran Consiliulu di- administragie. in conformitate cu prevederile
legale in vigoane;

o) dreptul de a beneficia, la finalizarea nvigiminiuluei gimnazial obligatoriv. de o
recomandare consultativa de incadrare intr-o formA de invifimént de nivel superior. emisd de
profesorul consilier geolar §i de profesorul dirigint:, avind caraeter de orientare scolardl gratuitd
pentru ficcare elev;

p) drepiul de a avea acces gratuit la baza materald a unitatii de invifamént, inclusiv acces
la hiblioteci, sali si spafii de sporl, computere conectate la internet, precurm gi la alte resurse
necesare realizirii activitdtilor si projectelor geolare in afara programului seolar, in limitele
resurselor umane §i materiale disponibile. Scoala Cimnaziald "Spiru Haret” Insurjei va asigura,
in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizfrii sarcinilor geolane
ale elevilor, in timpul programului de funcfionare al acestora;

q) dreptul de a invafa inr-un mediu care sorijind libertates de exprimare (Al incalearea
drepturilor gi liberttilor celorlalyi participanti, Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viaja particulard a persoanci j nici dreptul la propria imagine. Nu se
considerd libertate de exprimare urmétoarele manifi stiri: comportamentul discriminatoriu de orice
fiel Fata de personalul din unitatea de invataméint s2. fata de propriii colegi, utilizarea invectivelor
si a limbajului trivial, alte manifestari ce incalca nermele de moralitate;

r dreptul de a avea un program scolar de maximum T ore pe #i, cu exceplia orelor previzute
pentru studiul limbii materne, al istoriei i tradifiel minoritdjilor nafionale si cu excepia
inviigimantului bilingv, conform legii;

5) dreptul de fi informagi cu privire la planif carea materiei pe parcursul intregului an geolar
sau pe intervale de invatare;

5) dreptul de a primi rezultatele evaluiirilor scrise in termen de maximum 13 zile lucritoare,

t) dreptul de a inviga in sali adaptate part cularitdtilor de virstd §i nevoilor de invigare,
respectind  efectivele minime/maxime de elev /formagiune de studiu. in conformitate cu
prevederile Legii inviiiamantului preuniversitar ir. 1082023, cu modificarile i completarile
ulterioare;

1) dreptul de a participa, fird nicio discri minare si doar din proprie inifiativa, farh a i
obligaji de cadre didactice sau de conducerea unititii de invatimint, la concursur scolare.

==
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alimpiade 5i alte activithli extragcolare organizate d» unitatea de invafimdint preuniversitar sau de
elitre terfi, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive §i de agrement, in taberele $i in
unitdtile conexe Inspectoratulul Scolar Judetean Brdila, in cluburile 5 in asociajiile sportive
scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de funcfionare ale acestora; elevii vor participa
la programele g1 activititile incluse in programa seolan;

u) dreptul de a primi premii §1 recompense pentru rezultate deosehite la activitijile scolare
51 extrascolare, in limita resurselor disponibile;

v} dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la haza situatiei geolare;

w) dreptul de a opta, conform legii. pentru tipul 5i forma de invapimént pe care le vor urma
si de a alege parcursul scolar corespunzitor interesc lor, pregitirii $i competenielor lor

x) dreptul la educajie diferentiatd, pe huza pluralismulu educational, in acord cu
particularitdjile de varsti §i cu cele individuale, Elevii cu performanie scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an geolar. Avizul de inscricre apartine Consiliului de administrajie
al unitatii de invajimant preuniversitar, pe hara urel metodologii privind promovarea a 2 ani de
studii ntr-un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educajici;

v dreptul de scolarizare ln domiciliu sau in uniti complexe de asistentd medicala, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentri elevii care sunt nedeplasabili din cavza unei
dizabilitagi. respectiv pentru elevii care suferd de beli cronice sau care au afieciiuni pentru care sunt
spitalizati pe 0 perioada mai mare de 4 sAplamani;

#) dreptul de a oferi feedback. la finalul awlui geolar, cadrelor didactice care predou la
¢lasd. prin fige anonime sau prin intermediul unor ¢ Jestionare online anonime securizate. elaborate
conform modelului din anexa care face parte integranta din prezentul statut, in baza unei proceduri
stabilite de Consiliul de administrafie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la
clasa la inceputul anului geolar urmdtor, in vedere: imbunatatirii activitdfii de la clasa;

aa) dreptul de a fi informai privind notele scordate. inaintes consemnirii acCsIOn:

bb) dreptul de a intrerupe/relua studiile i de a beneficia de transfer intre tipurile de
invitamdnt, in conformitate cu legislatia in vigoare;

ce)dreptul de a avea condifii de acces la studin §i evaluare adaptate dizabilitdjilor,
problemelor medicale sau tulburdrilor specilice de inviifare, in conditiile legi;

dd) drepiul de a participa la programele le pregative suplimentard organizate in cadrul
unitétil de invaiimant:
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cc) dreptul de a le fi consemnati in catalog absenta doar in cazul In care nu sunt prezengl
la ora de curs. Este interzisd consemnarea absenfjei ca mijloc de coercifie;

1) dreptul de a beneficia de portofoliul edi cajional al elevului §i de toate componentele
acestuia:

i) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invAjare. in vederea atingerii
potentialului maxim al acestora, conform prevederi or legale in vigoare.

Art. 162, (1) Elevii cu cerinje educafionale speciale integrafi in invatmantul de masi
beneficiaza de drepturile previzute mai sus.

(2) Elevii cu cerinje educationale speciale ir iegragi in invapamantul de masa beneficiaza de
servicii de sprijin asigurate de cltre cadre didactice specializate in problematica copiilor g elevilor
cu dizabilititi/nevoi speciale, conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii cu cerinje educationale speciale +au alte tipuri de cerinfe educationale, stabilite
prin ordin al ministrubui educatiei, au dreptul 54 fie scolarizali In unitdti de invatimint de masa si
unitati de invagmint special pentru toate niveluril: de invagamant, diferentiat, in funciie de tipul
si gradul de dizabilitate,

(4) Includerea beneficiarilor primari ai edu-atiei in clase cu cerinte educationale speciale,
in urma diagnosticarii nbuzive pe diverse criterii (rasd, nafionalitate, etnie, limba, religie,
apartenentd la o categorie defavorizatd), se sanciio ieazd conform prevederilor legale.

(5) In functie de tipul 5i de gradul de dizabi itate, elevii cu cerinje educajionale speciale au
dreptul de a dobdndi calificari profesionale corespunzatoare,

(6} Elevii cu cerinje educationale speciale beneliciazi de conditii de egalizare de yanse. in
funeie de tipul de wlburare/afeciiune/dizabilitate, atit pe parcursul procesului de invgare, cit 5i
la sustinerea evalufirii nafionale, in conformitatz cu metodologiile aprobate prin ordine ale
ministrului educatiei.

(Ty Elevii ¢u cerinte educajionale speciale beneficiazh de sprijin special, adaptat nevoilor
lor, in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (20 - (9) din Lepea invijiméintului preuniversitar
ar. 198/2023, cu modificirile §i completarile ulterinare.

Art. 163, Iin vederea exercitirii drepiului de a contesta rezultatele evaludrii la
lueririle serise, elevul sau, dupd caz, parintele/ eprezentantul legal al elevului poate actiona

astlel:
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a} elevul sau, dupd caz, pirintele/reprezentantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evaludrii, in prezenja elevului §i a parintelui/reprezentantulu legal, in termen
de maximum 3 zile lucritoare de la comumcare;

b)in situafia in care argumentele prezenate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisficaioare, elevul sau parintele/reprezentantul legal poate solicita, in seris, in termen de 5 zile
luctdioare, conducerii unitdfii de invapiméint reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita
reevaluarca probelor orale sau practice;

cj pertru solujionarea cererii de reevaluire, directorul desemneazd alte doud cadre
didactice de specialitate din unitatea de invafdridnt preuniversitar care nu predau la clasa
respectivil §i care reevalueazi lucrares scrisi

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice previizute la lit. ¢} este nola rezultati
i wrma reevaludeii, In cazul invagimantului primar calificativul este stabilit prin consens de ciire
cele doud cadre didactice:

g} in cazul in care diferenia dintre nota bijialdcalificatival inifial acordath/acordat de
cadrul didactic de la clasa si nota’calificativul acor fatd/acordat in urma reevaludirii este mai micd
de un punet, contestafin este respinsa gi nota acond: d inifial raméne neschimbati, In cazul in care
diferenta dintre nota inijiali/calificativul inifial §1 nota acordatd in urma reevaludrii este de cel
putin un punct, contestajia este acceplati

f1in cazul acceplarii contestatiel. directoral anuleazh nota/calificativul objinut in urma
evalurii inijiale. Dircctorul trece nota‘calificati vul acordat in urma contestabiel, autentificl
schimbarea prin semnaturd si aplica sigiliul unitayi de invajimant;

g) calificativul sau nota obfinutd in urma contestatiei rimane definitiv/definitiv:

hyin siteatia in care in unitatea de InvafEmant preymiversitar nu  exisid al
invataton institutori/profiesori pentra invaiamantul primar sau profesori de specialitate care 54 nu
predea la clasa respectivii, conducerca unitdgii Je invAiamant soliciia Inspectoratului Seolar
desemnarea unor cadre didactice din invatimant | primar sau profesori de specialitate din alte
unitdi de invagimant.

Drepturi de asociere 3i de exprimare

Art. 164. Elevii beneficiaza de urmitoarele drepturi de asociere:
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a) dreptul de a forma, adera $i participa la g rupuri. organizagii, gtructuri sau migcdri care
promoveazd interesele elevilor, inclusiv la grupuri <i organizatii nonformale, cconomice, sociale,
educationale, recreationale, culturale sau aliele asemenca, in condifiile legii:

b} dreptul la protest, in condifiile previzute ce lepisiafia in vigoars, fard a utiliza jigniri sau
a manifesta un comportament discriminatoriu i fan a perturba orele de curs;

¢} dreptul la reuniune, in afara orarul ui scolir, Activitdfile pot fi organizate in unitatea de
inviiiimant preuniversitar, la cererea grupului de nifiativa, numai cu aprobarea Consiliului de
administrajie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusi decdt acelor limitan care sunt
previzute de lege §i care sunt necesare intr-0 societate democraticd; in interesul siguraniei
nafionale, al ordinii publice, pentru a proteja sani tatea §i moralitatea publici seu drepturile §i
libertajile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Coasiliului elevilor, in condijiile prevazute de
prezentul regulament 5i de Statuwiul elevilui;

¢) dreptul de a fi alesi §i de a alege reprez sitanti, frd nicio limitare sau influentare din
partea personalului unitifi de invatamint;

) dreptul de a publica reviste, ziare, broguri 5i alte materiale informative, precum §i de a le
distribui elevilor din unitatea de invAimant preuniversitar, frd obligatia unitafii de invagimant de
a publica materialele, Sunt interzise publicarea § distribuirea de materiale care aduc atingere
securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetijenesti, care constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatori,

Direpturi sociale

Art, 165. (1) Elevii beneficiazi de urmitcarele dreptu ri sociale:

a) dreptul de a heneficia de grawitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport
public local, inclusiv metropolitan §i judeean, ruticr, naval, cu metroul, precum 51 feroviar la toate
categoriile de trenuri, clasa a Tl-a, pe ot parcursul wului seolar:

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor seolure, de o sumd forfetard lunard, conform
prevederilor legale in vigoare. in cazul in care elerii nu pot fi seolarizafi in satul, comuna, orasul
cau municipiul de domiciliu §i nu beneficiaza de existenta serviciilor de transport public, serviciu
de transport de tip curse seolare §i nici de transpo 1 ¢cu mijloacele de transport apartinind unitalii
de invaEmant sau Consiliului Local;
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¢} dreptul de a beneficia de burse sociale, de merit, de rezilien}d §i de excelen|a olimpica |
si 11, precum §i de ajutoare sociale i financiare in diverse forme, in functic de criterile stabilite
conform legii. Flevii care beneficiazd de burs? sociald au dreptul la pastrarea confideniialitiii
asupra identitigii, datelor cu caracter personal § informatiilor referitoare la situagia de diticaliate
in care se afli;

d) dreptul mamelor minore reintegrate irtr-o unitate de invajamdnt de a beneficia de burse
lunare de sprijin conform prevederilor legale in vigoare:

¢} dreptul elevilor cu cerinfe educationale speciale. geolarizagi in Scoala Gimnaziald “Spiru
Haret” Insurdici, de a beneficia de forme de spriiin conform prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul de a beneficia de locuri In tabere §i in gcoli §i gradinije de vard/iama, in condifiile
stabilite de autoritifile competente:

g) dreptul preseolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociald (hrana,
supraveghere 51 odihnd) pe durata parcurgeri programului educagional in cadrul unitifii de
inviigimant respective. in conditiile stabilite de | -gislatia in vigoare;

h) dreptul la premii, burse $i alte stimule e materiale pentru elevii cu performanje scolare
inalte. precum si pentru elevii cu rezultate remar zabile in educaia ¢i formarea lor profesionala sau
in activitiii extrascolare culturale, tiintifice §i ssortive, asigurate de citre stat:

i) dreptul de a i susjinuti financiar pentiu activitdtile de performanid. de nivel national i
internajional de citre stat, persoane fizce g juri lice, in condijiile legii:

i) dreptul la tarife reduse cu minimum 7 % pentru accesul la muzee, concerte, spectacole
de teatrie, operd. film, la alte manifestiri cultirale §i sportive organizate de institufii publice,
conform legii:

k) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Roméniei pentru elevii de nationalitate romind din
sirfingtate, bursieri ai statului romén, la toate manifestarile previzute la lit. jk

1y elevii si cursantii strdini din invitimantul preuniversitar, precum gi elevii etnici romdni
cu domiciliul in striindtate pot beneficia de bursz, conform prevederilor legale aplicabile;

m|) elevii pot beneficia de suport financiar §i din sursele extrabugetare ale unitafilor de
inviamant de stat, in condifitle legin.

{2) Autorititile publice locale pot asigura fonduri pentru acordarea stimulentclor financiare
elevilor care au obtinut distinetii, medalii §i prevaii speciale.

Art. 166. Flevii beneficiazi si de urmiioarele drepruri:
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a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de : cte §i de documente de studii. in conditiile legai.
Sconla Gimnaziala "Spiru Haret” Insurdtei va emite documentele solicitate, conform legii;

b} dreptul la asistenti medicald, psiholog ¢d §i logopedica gratuitd in cabinete medicale,
psihologice $i logopedice scolare ori in unitji medicale de stat;

¢) dreptul de rispuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 3442001 privind liberu acces la informatiile de interes public. cu
modificirile si completirile ulterioare;

d) drepwul de a le fi inregistrate wate cercrile scrise §i semnate, transmise atdl in format
fizie, cat 5i in format electronic in conditiile legi,

e} dreptul de a beneficia de un "Ghid al elevului®, elaboral de consiliul judeiean al
clevilor/Consiliul elevilor din municipiul Bucwesti, cu avizul Consiliului National al Elevilor.
conjindnd informafii referitoare la: drepturile § obligatiile elevului, disciplinele din planul de
invapimant, serviciile puse la dispozijie de unit: rea de invalaméant preuniversitar, procedurile de
evaluare, haza materiali a scolii, informatii despre consiliul elevilor si alte structun asociative,
modalitati de acces la burse i la alte mijloace de finanjare, mohilitii, precum §i alte facilitat §i
subventii scordate; Inspectoratul $colar sau mitalea de invaimant poate susjine financiar
publicarea acestui ghid, in functie de resursele fnanciare disponibile:

£) dreptul de a fi repartizati, in clasele Je inceput de cicly, in mod nediscriminatoriu g
eterogen, cu respeciarea procedurii de distribuie aleatorie aprobate prin ordin al ministrulw
educatiei:

g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasii in mod nediseri manatoriu,

Dreptul de asociere

Art. 167, In vederea reprezentarii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot
asocia in:

a) Consiliul National al Elevilor, prin to e substructurile sale de la nivel geolar $1 judejean:

b) asociatiile reprezentative ale elevilor

Art, 168, Interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si apiarate prin:

a) participarea reprezentanilor elevilo in organismele - foruri, consilii, comisii §i alte
organisme §i Structuri asociative - care au imp: ¢t asupra sistemulul educational;

b participares representantilor elevilor alesi in organismele administrative si forurile
decizionale sau consultative din cadrul Scolii (iimnaziale "Spiru Haret” Insuritei;
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¢) participarea unui reprezentant al consiliului judetean al elevilor cu statn de observator
la lucrarile Consiliului de administratie al Inspestoratuln Scolar;

d) depunerea de memorandumuri, petifii. plangeri, solicitiri sau altele asemenes, dupa caz;

¢) transmiterea de comunicate de presd, luin de pozifie publice 5i alte forme de comunicare
publici;

f) alte modalitifi de exprimare a doleant:lor, drepturilor 5i pozijiei reprezentajilor elevilor,

inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu refpectarea normelor legale in vigoare.

Art. 169, Se considerii reprezentanti #i elevilor urmitorii:

a) presedinicle, vicepresedingii, secretanl executiv si directorii departamentelor consiliului
scolar al elevilor;

h) reprezentangii elevilor in birourile exceutive ale consiliilor judejene ale elevilor/biroul
executiv al Consiliul National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociajiilor
reprezentative ale elevilor legal constituite, ce tu prevazul in statut scopul reprezentirii elevilor.

Art. 170. (1) Reprezentantii elevilor din orgamsmele administrative sau din forunle
decizionale ori consultative ale Scolii Gimnaziale “Spin Haret” Insurditei sunt alesi, la inceputul
fiechrui an scolar, de ciitre elevii unititii de invAlEmAnt, prin vot democratic §i independent. Este
strict interzisa implicarea cadrelor didactice in procesul de alegeri, implicarea directd constind in
abatere disciplinara pentru cadrul didactic in ceuzi.

(2) Ficeare elev are dreptul de a alege 5i de a fi ales ca reprezentant al elevilor din Seoala
Gimnaziald “Spiru Haret” Insurdtel . Este intersisd limitarea sau restringerea dreptului de a alege
sau de a fi ales, indiferemt de rasd, najionalitate, etnie, limbi, religie, statut socioeconomic,
convingeri sociale sau politice, sex, orientare s:xuald, varstd, dizabilitate, boald, apartenenta la un
grup defavorizat, medie generald, medie [a purtare, situatie scolard, precum §i de orice alt cTiteriu
discriminatoriv.

(3) Cadrelor  didactice sau  personal alul administrativ din unitatea de invaiEman
preuniversitar ii este interzis si influeneze procedurile de alegere a elevilor reprezentanii.
‘ndliferent de nivelul de reprezentare. Influenjarea alegenlor se sanclioneszi conform prevederilor
art. 210alin. (1) din Legea invatimantolu preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile s

completirile ulterioare.
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(4) Modul coneret de desfasurare a elegerilor pentru elevii reprezentanti se stabilegte de
acestia prin Metodologia de orpanizare gi desfhgurare a alegerilorin consiliul elevilor, adoptata de
citre Consiliul National al Elevilor.

Art. 171, (1) Asociagiile reprezentaive ale elevilor constituite la nivel de unitate de
invajamant, fie direct, fie prin sucursale sau filiale, au dreptul si monitorizeze procesul electoral
de desemnare a reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul < constituie sau sd facd pane din asocialii

reprezentative.

Art. 172, Elevii reprezentanti au ur nitoarele drepturi:

a) de a avea acces la activititile des Bsurate de citre organismele in cadrul cirora sunt
reprezentanii i la informatiile ce vizeazl activitatea acestora, in condijitle legi;

b) de a folosi baza materiald a unitai de invaamant, in conformitate cu indatoririle ce le
revin in calitatea de reprezentant;

¢} de a li se reprograma evaludrile peiodice, dacd aceslea s-au suprapus peste activitafile
aferente calitdii de elev reprezentant,

d)de a Ii se motiva absenfele in bazi unor documente justificative care atesti prezenta
elevului reprezentant la activitifile derulare prin prisma calitdfii i care sunl semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat;

¢ de a le fi decontate chelwielile de 1ransport pentru participarea la delegaiii, conferinge,
seminare etc.. in baza documentelor justificat ve.

Art, 173, Elevii reprezentanti au urimdtoarele indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse in prezentul negulament, in Statutul elevului s in
legislajia in vigoare aplicabili;

b) de a reprezenta interesele elevilor, i a fi influentati de factori politici sau de orice alji
Fucton externi;

¢) de a reprezenta interesele tuturor ¢l svilor, indiferent de nationalitate, rasi. etnie, limba,
sex, relipie. convingeri, oriemtare sexuala, dizabilitayi, cetijenie. varsti, situapie familiald, situajie
socioeconomic, probleme medicale si de alte enterii discriminatorii;

d) de a informa elevii cu privire la aciivitajile intreprinse §i deciziile luate §i de a asigura

diseminares informafiilor in timp util;
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¢) de a participa la activititile care decurg din pozifia pe care o defin, conform prevederilor
legale;

) de a rispunde oricarui elev pe care || repreaintd, atunei cind le este semnalatd o problema
care {ine de atribugiile ce le revin din calitate | de elev reprezental;

g) de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care ii reprezintd, prin publicarea datelor de
contact pe site-ul unitafii de invagimint sau pe diverse panouri de afigaj din unitatea de Invaamdnt,

hide & fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sumi in derbatere, la
publicarea deciziilor care ii privesc pe elevi, wecum §i la alte informatii de interes;

i} de a cunoaste prevederile actelor normative in vigoare,

Art. 174, (1) Sunmt considerate asociajii reprezentative ale elevilor organizafiile
neguvernamentale, infiintate in baza preved rilor legale in vigoare. care indeplinesc cumulativ
urmatoarele cerinje;

a) au statut propriu, in care au decleral ca scop reprezeniarca intereselor §i drepturilor
elevilor;

b} nu fac propaganda politicd sau religioas;

¢y sunt formate exclusiv din elevi inscrigi in sistemul de invitimént preuniversitar
romianese,

(2) Asociajiile reprezentative isi pot dzsfigura activitatea la nivel national, judetean, local
sau gcolar,

(3} Filialele sau sucursalele asociafiil representative au acelasi statut reprezentativ, in
raport cu scopul infiingrii acestora.

Art. 175. (1) Ficcare clasd i5i va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la
inceputul anului scolar. Votul este secret. ar elevii vor fi singurii responsabili de alegeres
reprezentantului lor, Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influenjarea decizici
elevilor.

{2) In Scoala Gimnaziala "Spiru Haret” Insuritel se constituie Consiliul scolar al clevilor.

Art, 176. (1) Consiliul National al Elevilor este partener &l Ministerului Educafiei, cu rol
consultativ in procesul decizional. Elevii pot 7 reprezentati §i prin alte asociafii reprezentative la
nivel national, eu rol consultativ in procesdl decizional. I baza principiului subsidiaritiii.
consiliile judetene ale elevilor, respectiv consiliile gcolare ale elevilor sunt parieneri cu rol

consultativ ai inspectoratelor scolare, respecti al umitiplor de invatamant,
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(2) Prin consiliul elevilor, clevii isi exprima opinia in legiturd cu problemele care i
afecteazii in mod direct.

(3) Consiliul National al Elevilor fur cioneazd in baen Regulamentului de organizare $i
functionare al Consiliului National al Eleviler, aprobat prin ordin al ministrului educatiei, si prin
regulamentele interne aprobate de Consiliul Mational al Elevilor.

(4) Scoala Gimnazald "Spiru Haret” [nsuriirei sprijina activitatea Comsiliului scolar al
clevilor, prin puneres la dispozifie a logistic | necesare desfigurini activitifil acestora s @ unui
spaliu pentru intrunirea biroului executiv i a adundni generale a respectivului Consiliu gcolar al
clevilor. Fondurile aferente desfisuririi nctivititilor specifice se asigurd din finanjare

suplimentard, fird a afecta derularea activitafilor educajionale.

7. Recompensarea clevilor Scolil Gimnaziale "Spiru Haret” insuriitei

Art. 177. (1) Elevii Scolii Gimnagziz le "Spiru Haret™ Insuritei care obfin rezultate
remarcabile in activitatea lor educationali seolard si extrageolard pot primi urmiitoarecle
recompense:

a} evidentiere in fata clasei sifsau in taja colegiior din unitatea de invajimant sau in fata
Consiliului profesoral:

b} comunicare verbald sau scrisd adresita paringilor/reprezentantilor legali. cu menjionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidenyiat;

¢} burse de merit si de excelen(d olimpicd I 5 1L, dupa caz. sau alte recompense materiale
acordate de stat, de agenti economiei, de sponciori, de parteneri sau de autoritdti publice locale sau
judefene. conform prevederilor in vigoare,

d) premii, diplome, medalii:

¢} recomandare penitru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din {ar si
din strdindtate;

f) premiul de onoare al unitatii de invi amint preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursun, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creajic tehnico-gtiinfifich gi  anistich @ la

alimpiadele/campionatele sportive se recompensead financiar, conform legisiatie:.
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(3) La sfirgitul anului seolar. elevii pot fi premiafi pentry activitatea desfisurati, cu
diplome sau medalii, iar acordares premiilor se |ace la nivelul unitifii de invigamint, la propunerea
invapatoraluifinstitutorulul/profesorului pentru invataméntul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului elasei, a directorului seolii sau a consiliului gcolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot aconla:

4) pentru rezultate deosebite la invagiturd sau pe discipline de studiu, potrivit Consiliului
profesoral al unitgii; numarul diplomelor pe care un elev e poate primi nu este limitat:

b} pentru alte tipuri de performante: pentru activitali extrageolare, implicare in activitafi de
voluntariat sau de educatie nonformald ete., care meritd s fie apreciate.

(5) Elevii din invatamantul primar gi gimnazial, pot obfine premii dacé!

a) au obtinut primele medii generale pe clasd §1 acestea nu au valor mai mici de 9.00,
respectiv calificativul Foarte bine - in cazul eleilor din ciclul primar: pentru urmdtoarele medii se
pot acorda mentiuni conform reglementérilor interne ale unitdtii de InvaAmant:

b} s-au distins la una sau la mai multe discipline de siudiu;

¢} au obtinut performante la concursuri, festivalur, expozitii 5 la alte activitdyi extrageolare
desfasurate la nivel local, judetean. najional san international:

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd finutd morald i civicd,

{6} Pot fi acordate premii si pentru alte situafii previzute de regulamentul de organizare §i
functionare al unitdyii de invitAmint.

(7) Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” [nsurdfei poate stimula activitijile de performanta
inalta ale copiilor/elevilor la nivel local, nation si international, prin alocarea unor premii, burse,
din partea asociatiei paringilor, a agentilor cconomicl, 8 fundatiilor stiingifice i culturale. a

comunitdtii locale si aliele asemenea.
8. ndatoririle elevilor Scolii Gimnaziale "Spiru Haret” Insurigei

Art. 178, (1) Elevii au urmitoarele ir datoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobindi
competenjele aferente profilului absolventului §i de a-si insugi cunogtinjele prevazute de

programele scolare;
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b} de a respecta regulamentele si hotdririle Scolii Gimnaziale "Spiru Haret™ Insuripei. In
acest sens, heneficiarii primari au obligatia e a cunoaste prevedenile Statutului elevului 5 ale
prezentului regulament, in funcpie de nivelll de injelegere si de particularitajile de virsta si
individuale ale acestora;

¢} de a avea un comportament civiliza, adecvat mediului geolar:

d) de a se prezenta la scoald i la wate activitdile organizate de accasta intr-o finutd
vestimentara decentd si adecvatd i de a pura elementele de identificare in conformitate cu
legislatia in vigoare $i cu regulamentele $i hot irdrile unitafii de invagimant preuniversitar;

g} de a respecte drepturile de autor gi e a recuncagle apartenenia informagiilor prezentate
in lucririle elaborate:

f) de # elabora si sus|ine lucrari la nivel de discipling gi lucrdri de absolvire originale;

o) obligatia de a sesiza reprezemtani) unitdtii de invalamint si, dupd car, autorititile
competente cu privire la orice ilegalitdti in de: fasurarea procesului de inviamant 5i a activitdfilor
conexe acestuia sau cu privire la orice situaie care ar pune in pericol sigurania benetficianlor
primari §i & personalului unitagii de invagiman ;

hy de a utiliza in mod corespunzitor, ¢ snform destinatiel stabilite, toate facilitafile scolare
la care su aeces;

i) de a piisira curifenia si a respecta liniglea 5i ordinea in perimetrul seolar:

i) de a pastra integritatea §i buna fumfionare a bazei maieriale a unitdfii de invalimaint
preuniversitar. Obligatia s¢ aplicd §i in cazul manualelor scolarc primite gratuit, beneficiarii
primari avind obligatia restituirii acestora in s are bund. la sfarsitul anului geolar;

ki de a pliti contravaloarea eventualelc r prejudicii aduse bazei materiale puse la dispoziiia
lor de citre institutia de invitamént preuniversitar, in urma constatirii culpei individuale;

|} de a avea asupra lor cametul de clev, vizat la i, §i de a-l prezenta cadrelor didactice
peniru trecerea notelor objinute in urma evalirilor, precum si parinilor/reprezentantilor legali
pentru luare la cunogtingd in legitura cu situajia geolard;

m) de a avea asupra lor carmetul de ¢lzv, vizat la zi, i de a-] prezema in cazul utilizdr
mijloacelor de transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. Dacd unitatea de
invitimant este inclusd in programul de pilotare a catalogului electronic, elevii vor prezenta
adeverinta emisd de unitatea de invigimint de iparienenta care atestd calitatea de elev, pentru anul
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scolar in curs, conform modelului previizut in normele metodologice privind acordarea facilitdilor
de transport pentru elevi:

nj de @ manifesta injclegere, tolerengll 51 respeet fatd de intreags comunitate scolard:
heneficiarii primari i personalul unitafii de nvapimdni:

o) de a ocupa locurile stabilite in timy ul deplasirii in mijloacele de transport folosite pentru
transportul scolar, de a avea un comportament i un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport i de a respecia regul le de circulape;

p) de a cunoaste 51 de a respecta normele de securitate si sandtate in muncd, normele de
prevenire si de stingere & incendiilor, norme € de proteciie civild, precum $i normele de protectie
a mediuhai;

q} de a anunta, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte/profesorul pentru invaamantul
primar/educatorul, direct sau prin intermediu. parint] lor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la
cabinetul medical si. in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni
contagioase, 54 nu pund in pericol sinitatea colegilor §ia personalului din unitate.

{2} In cazul elevilor care in timpul orel de curs manifestd comporiamente care aduc
prejudicii activitd{ii de predareinvitare- eviluare, cadrul didactic poate decide ca acegtia 53
desfisoare aetivitate in geoald, in timpul orvi respective, sub supravegherea obligatorie a unui
cadru didactic sau a unui cadru didactic auxil ar, intr-un spagiu supravegheat video din unitaten de
invigimint stabilit pentru desfasuraren, de reguld, o unor activitigi de tipul lecturd suplimentara,
completarea de fige de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi
informat in scris/prin mijloace de comunicare electronicd. Prin exceplie, elevii cu cerinfe
educationale speciale sunt prefuati pentru a desfagura activitate cu persomal specializat,

(3) Cadrul didactic poate decide ca elovul si desfigoare activitatea in spatiul menjionat la
alin. (2) doar pentru ora de curs {inutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs,
elevului nu i se consemneazd in catalog absenid.

(4) Modul de aplican: a prevederilor al n. (2) se reglementeazi prin regulamentul de ordine
interioard al Scolii Gimnaziale "Spiru Haret™ nsurijei,

Art. 179, Elevilor Scolii Gimnaziale "Spiru Haret” Insuritei le este interzis:

a) 54 distrugd, i modifice sau 53 comoletere documentele geolare, precum cataloage, foi
matricole. carnete de elev si orice alte documete din aceeagi categorie sau 3 deterioreze bunurile

din patrimoniul unitafii:
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by si introducd si <d difuzeze, in unitates de inviitimint preuniversitar, materiale care, prin
conpinutul lor, atenteaza la independenta, suve anitatea, unitatea $i integritates nafionald o phrii,
care promoveazd jdei antijiginiste, conform Legii nr. 272021 privind unele mdsuri pentru
prevenirea §i combaterea antifignismului. cultivd violenja, intoleranja sau care lezeasi Imagines
publica a unei persoane;

¢} sd blocheze cdile de acces In spafiile «Je invaAm:int;

d) 54 detind, sa consume sau & comerciilizeze, in unitatea de invajamant, drogur, biutur
alcoolice. biuturi energizante, substanie etnobo anice sau alte substanfe interzise, ate categoriile
de produse care confin tutun sau figaretele elect onice §i sd organizeze sau $3 participe/ promaoveze
participarea la jocuri de noroc:

¢ st introduc si/sau sa fach uz in spatiL ) unitiii de Invifamant de orice tipuri de anme sau
alte produse pirotehnice, precum munifie, petarde, poenitori sau altele asemenea, spravur
lncrimogene, paralizante sau altele asemenca c e, prin actiunca lor, pot afecta integritatea fizica
si psihicd a elevilor gi a personalului unitéfii de nvagamint. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu atenteazd la siguranfa perronald sau a celorlalte persoanc din unitatea de
invafamant, in conformitate cu prevedenle legale:

f) si difuzeze materiale electorale, e prozelitism religios. cu caracter obscen sau
pornografic in spatiul unitii de invaiamint;

g} 54 utilizese telefoancle mobile sau crice alt echipament de comunicalii electronice in
timpul examenelor, olimpiadelor §i concursurilor geolare. Prevedenle nu se aplica echipamentelor
pe care elevii cu ceringe educationale speciale (CES) sunt autorizafi sa le foloseascl:

h) sa utilizeze telefoanele mobile sau vrice alt echipament de comunicaii electronice in
timpul desfasuririi orelor de curs, inclusiv in timpul activitdjilor educapionale care s¢ destiisoard
in afara unitdfilor de invataimdnt, cu excepiin utilizdri acestora in scop educativ, cu acordul
cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spajiile autorizate explicit de regulamentul de ordine
interioard al unititii de fnviijimant. Pe tot parcursul programului seolar, telefoancle mobile ale
clevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special amenajat in ficcare sald de clasd, la care are acces
profesorul diriginte sau directorul unitagii de invajimént, iar in lipsa acestora cadrul didactic
desemnat si efectueze serviciul pe scoald. Ner¢spectarea acestor prevederi poate duce la preluarea
echipamentului de catre personalul didactic/di lactic auxihar al unitafii de invajimant in vederea

restituirii lui la finalizarea orclor de curs din ziua respectivi, in mod obligatoriu, catre
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paringi/reprezentanti legali ai beneficiarilor paimari minori sau ciire elevi, dupd caz conform
regulamentului de ordine intericard al un wifii de invA{imiant. Prevederile nu se aplicd
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizafi sa le foloseascd;

1) 56 lanseze anunfuri false cltre serviciile de urgentd;

it s4 aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare s s
muanifeste violenjd in limbaj §i in comportament figd de colegi §i fajd de personalul umitdgii de
invapmant;

k) si provoace, s3 inslige §i 53 participe la acte de vielenj in unitatea de inviijimdint 1 in
afara el

1) 58 pardseasc perimetrul unitdiii de invaamant in timpul programului geolar, cu excepia
situatiilor previzute de regulamentul de organ zare §i funcfionare al unitdfii de invijimant suu a
situaiilor de urgengd, fiindu-le consemnate abs njele in catalogul clasei;

m) 58 utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

n) si invite/sh faciliteze intrarea in gocald a persoanelor striine, fird acordul conducerii

scolii $i al educatorului/profesorului pentru inv iffméntul primut/profesorului diriginte.
9, Sanctionarea elevilor Scolii Gimnaziale "Spiru Haret” Insurdtei

Art. 180. (1) Elevii Scolii Gimnaziale "Spiru Haret” Insurifei, care sivarsese in mediul
scolar abateri disciplinare. respectiv fapte prn care se incalca dispowijiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele gcolare, vor fi sanctionati in funche de gravitatea acestora conform
prevederilor prezentului statu.

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii rebui: sa comith ahaterile disciplinare in spatiul $colii
CGiimnaziale "Spiru Haret” insurdfei, in cadrul a tividfilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare
organizate de cadre didactice, in afara perimetru ul unitatii de invarimant, sau in cadrul activitifilor
scolare sau extrageolare desfisurate in mediul cnline,

(3) Elevii au dreptul la aparare, conforn legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor. in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observapie individuala;

b mustrare scrisi;
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¢) retragerea temporard sau pe durata iitregului an scolar a burselor de care beneficiazi
elevul;

d) mutarea disciplinard la o clasi parale 3 din acecasi unitate de inviimént;

¢) suspendarea elevului pe o durati limi &t de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscricre in anul scolar urmdtor in aceeasi unitale de
invilamant, conform Eegii:

h) exmatricularea cu drept de reinsciiere in anul geolar urmdtor in ali unitate de
invajamint, conform legii.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atin elevilor, cit i
paringilor/reprezentantilor legali. Sunctiunea s¢ aplich din momentul comunicarii acestein sau
ulterior, dupd caz

{6) Sancionarea elevilor sub forma mustranii in faga colectivului clasei sau al scolii este
interzisd in once context

(7 Viclenta fizich, verbald sau§i sub orice ala formd, precumn i agresiunea se
sancfioneaza conform dispozitiilor legale in vig sare.

(8) Sanctiunile previzute la alin. (4) lit. 1) -h) nu se pot aplica in invijamantul primar,

(9) Sanctiunile previzute la alin. (4) I £ -h) se pot aplica in invitamdntul obligalonu
numai in siluagii foarte grave, cind prezenta elevului n seoald pune in pericol siguranta elevilor
sau a personalului din gcoald, afectind dreptul 11 educatie. respectiv la munci.

(10) Elevii care sunt sancionsli conform prevederilor alin. (4) lit. €) -h) beneficiazd de
consiliere scolard, interventie psihologica i psioterapie, precum si de activitdli remediale.

(11) Activitajile remediale se desfigoari in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit 58
aiba loc cursurile, conform metodologiel de organizare a programului "Invitare remediald”.

(12) in situatia in care elevii nu partic pa la activitihle de sprijin organizate la nivelul
unitajii de invajamant, profesorul dinginte inf irmeazd, in scris, parinfii/reprezentantin legali in
ACEst Sens.

(13) in situatia in care elevii si‘sau pé ringii/reprezentaniii legali refuzd in mod repetat
participarea la yedinjele de consiliere seolard $i sau de interventie psihologica si psihoterapeuticd
si‘sau alte misuri de sprijin, directoru] sesizee 7 situatia reprezentaniilor servicitlor publice de

asistentd sociald/directiilor de asistenia socialiitirectiilor generale de asisten]a sociala si protecjia
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copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directoru  are obligatia =& solicite serviciilor publice de
asisten{d sociald raportul de vizitd la domiciliv gi‘sau rezultatele anchetei sociale.

Art. 181. (1) Elevii nu pot fi supusi unor sancjiuni colective.

(2} Procedura de aplicare a sanclimilor previzutd parcurge, in mod obligatoriu,
urmatearele clape:

a) informarea in scris a elevilor si a paningilorreprezentantilor legali cu privire la abaterile
comise;

b} imervievarea, pentru cazurile de violenid, realizatd in acord cu prevederile Ordinului
ministrului educajiei nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor
de violen(d asupra anteprescolarilor/prescolar lorelevilor §i personalului unitdii de invajimant,
precum si al altor situatii corelate in mediul gcolar 5i al suspiciunii de violen(d asupra copiilor in
afara mediului scolar, cu modificarile ulterioars;

¢) dupd caz, consultarea managerului d: caz desemnat de DGAS PC. in acord cu Hotdrarea
Guvernului or. 4972011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea §i interventia in
echipa multidisciplinard §i in refea in situagiile Je violentd asupra copilului 5i de violentd in familie
5i a1 Metodologiei de interventic multidisciplin i §i interinstitutionali privind copiii exploatati si
aflali in situatii de nise de exploatare prin munci, copiil victime ale traficului de persoane, precum
si copiii roméni migranii victime ale altor forme de vielenia pe teritoriul altor state, §i a raportului
de evaluare multidisciplinard realizatl de acesta

d) oferirea posibilitatii de contestare a sancjiunii in scris.

(3) In procesul de sesizare §i anulizh disciplinard a elevilor, comunicarez cu
pariniii/reprezentantii legali se realizeazi in absenia elevilor, intr-un spagiv dedicat. care asigurd
confidentialitatea. in prezenia consilierului geo ar §i a mediatorului scolar, dacd este necesar.

(4) Procedura de sesizare 51 analizd disciplinara a elevilor, precum i procedura de aplicare
a sanc{iunilor sunt elaborate la nivelul $eolii timnaziale “$piru Haret” Insurdiei §i aprobate de
Consiliul de administratie al acesteia, n bazs prevederilor prezentului regulament i a Statutului
elevului.

(5) Procedurile previzute la alin. (4) sum aduse la cunogtinga elevilor si
parinjilor/reprezentantilor legali ai acestora de vitre profesorul invétitor/profesorul de invatimaint

primar/diriginge.
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(6) Modul de aplicare a sanctiunilor este cel previzutd de Staturd elevidui §i de procedurile
elaborate la nivelul unitigii si aduse la cunostinga elevilor si parinjilor/reprezentantilor legali ai
geeslorg.

Art. 182, Sanctiuni privind nefrecventar :a orelor de curs

(1) Pentru ot elevii din invapimdntul pririar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% abse ife nemotivate din numirul de ore pe an jcolar
la o discipling de studiu va fi seazut calificativul anual la purtare, gradual. de la Foarie bine la
Bine, Suficiens, Insuficient.

(2) Pentru tofi elevii din inviliméntul gimrazial, la fiecare 20 de absenje nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absenge nejustificate din numdrul de ore pe an seolar
la o discipling de studiu va fi schzuth media anualil la purtare cu cate un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai micd decat 8 in anul scolar anterior nu pot fi admigi
in unitatile de invtimant cu profil militar, teologic 1 pedagogic.

Art. 183, Pagube patrimoniale

(1) Elevii care s¢ fac responsabili de de eriorares sau sustragered bunurilor unitéyii de
inviitimant sunt obligati 3 suporie, In con formit: te cu prevederile art, 1.357-1.574 din Legea nr.
2872000 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile 51 completirile ulteripare, toate
cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, &3 restituie bunurile ori &
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea buntrilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor
minori, Frd capacitate de exercifiu, obligalia restituirii bunurilor sau & suportdrii tuturor
cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriorite sau susirase revine parinjilor/reprezentantilor
legali ai acestora.

(2 In cazul distrugerii sau deteriordrii ranualelor geolare primite gratuit, elevii vinovagi
- locuiese manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzior disciplinei, anului de studiu i
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevi vor achita contravaloarca manualelor respective.
Elevii nu pot fi sanclionafi cu schderea notei la purtare pentru distrugerea sau deterioranea
manualelor scolare. In cazul clevilor minori. fard capacitate de exercitiu. obligafia inlocuirii
manualului deteriorat cu un exemplar noU., COTESPUNZALOT disciplinei, anului de studiu gi tipului de
manual  deicriorat. sau @  achitirfi  contravaloni manualului  respectiv.  revine
périntilor reprezentantilor legali ai Acestor.

Art. 184, Contestarea sanctiunilor
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(1) Contestarea sanctiunilor e¢ pot 11 aplicate elevilor (cu exceptia ohservatiel individuale
si & mustrdrii scrise) se adreseaxd in seris de citre parintele/reprezentantul legal al elevului
Consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale “Spire Haret” Insurfijei, in termen de 5 zile
lucratoare de la aplicarea sanctiumi.

(2) Contestaia sc solufioneazd in tevmen de 135 zile lucrdtoare de la depunerea acesteia la
secrelariatul unitatii de invaamiant. Hotardea Consiliului de adminisirapie nu este definitiva §1
poate fi atacatd ulterior la instanga de contenzios administrativ, conform legii.

(3) in situatia in care, ca urmare a sol fiondrii contestagiei care a fost insofitd 5i de schderea
notel la purtare, sanciiunea este modificati sau anulati, se poate modifica, respectiv anula

decizia de scidere a notei la purtare,

CAPITOLUL IX - PARTENERII EDUCATIONALIL

SECTIUNEA 1 - DREPTURILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 185, (1) Parinjii‘reprezentant: legali ai beneficiarulul primar sunt parteneri
educationali principali ai Scolil Gimnaziale ™5pira Haret” Insuriei,

(2) Pirintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informagiile legate
de sistemul de invagamant care privesc educatia copiilor Jor,

(3) Parinjii/reprozentantii legali ai beneficiandul primar au dreptul de a fi sustinufi de
sistemul de invijiméant, pentru a se educa § a-§i imbundtati aptitudinile ca parteneri in relajia
familie-scoala,

{(4) Statul sprijing parintii‘reprezentariii legali in vederea exercitdrii responsabilitifilor
privind cregierea, ingrijirea, dezvoltarea gi educarea copiilor, In acest scop, in Scoala Gimnaziali
"Spira Haret” Insurdtei s organizeazi cursuri e educatic parentald pentry formarea si dezvoliarea
abilitafilor parentale pentru parini/reprezentar (i legali ai beneficiarilor primari s vitori paringi.

Art. 186, (1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa e
informat periodic referitor la situatia colard §i la comportamentul propriului copil 4i colaboreazi
cu cadrele didactice in vederea imbundsifirii siuaiei scolare,

(2) Parintele/reprezentantul legal al teneficiarului primar are drepiul s3 dobindeasc

informatii referitoare numai la situatia propriul i copil.
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Art. 187. (1) Parintele/reprezentantul logal al beneficiarului primar are acces in Scoula
Giimnaziald "Spiru Haret” Insuritei in concordaji cu procedura de acces, daci:

a) @ fost solicitat/a fost programal peatru o discugie cu un cadru didactic sau cu
dircctorul/directorul adjunct al unitifil de invaid nant:

b} desfisoard aetivitdyi in comun cu cadr=le didactice:

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitagii de invitimant;

d) participd la intilnirile programate cu ¢ fucatorul/educatoarea/ profesorul pentru educalie
timpurie/invititorul institutorul/profesorul  pentru  invEamdnt  pregeolarpr mar/profesorul
diriginte;

¢} participd la acjiuni organizate de asociatia de paringy;

) in alte situatii speciale prevazute de reg ulamentul de organizare §i funcfionare al it

(2) Consiliul de administratie are obligajia stabilini procedurii de acces al
paringilor/reprezentanilor legali in Scoala Gimniziald "Spiru Haret” Insurdjei.

Art, 188, Parinjii/reprezentaniii Jegali au dreptul s3 sc constluie in asociatii cu
personalitate juridica, conform legistagiel in vigeare.

Art. 189. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de pirintelereprezentantul legal
al beneficiarului primar in care este implicat sropriul copil se face prin discufii amisbile cu
salariatul unittii de invimant implicat, edvcatorul/educatoares/ profesorul pentru educatie
timpurie/invaitorul institutoral/profesorul — peatru invaamant pregcolar/ primar profesorul
diriginte, Parintele/reprezentantul legal al benc ficiarului primar are dreptul de a solicita ca la
discuii i participe i reprezentantul parinilor. In situagia in care discuiile aminabile nu condue la
rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul cgal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii
de invAtamdnt, printr-o cerere scrisd., in vederea rezolvarii problemes.

(2) In cazul in care pirintele/reprezentan ul legal considerd ci starea conflictual® nu a fost
rezolvatii la nivelul unitifii de invapimant, acesta are dreptul de & se adresa, in scns, Inspectoratulul

Scolar pentru a media §i rezolva starea conflictuala,

SECTIUNEA 11 - INDATORIRILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 190, (1) Potrivit prevederilor legale panniele, reprezentantul legal are obligatia de a
asigurs frecventa scolard a beneficiarului primer in invtimantul obligatoriu §i de a lua mésun
pentru scolarizarea acestuia pand la finalizarea s udiilor.
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(2) Paringii‘reprezentantul legal au obligatia sa asipure participarca la cursuri @
beneficiarului primar minor pe intreaga perioadd a invafmantului obligatoriu, Nerespectarea
acestei obligatii constituie contraventie §i :¢ sunctioneazi conform prevederilor legale in vigoare,

(3) Conform legislatiei in vigoar:, la inscrierea beneficiarulu primar in unitatea de
invajamént, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederca mentinerii unui climar sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu, pentru
evitarea degradirii starii de sandtate a celorlalyi beneficiari primari din colectivitate anitatea de
inviitimant.

(4) Pirintele/reprezentantul legal an: obligatia ea, minimum o daté pe lund, s ia legitura
cu profesorul pentru educatia timpurie/inviiitorul/institutorul/profesorul pentru invataméntul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoagt: eveluia copiluluifelevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Presenfa parintelui sau a eprezentantului Jegal va fi consemnati in caietul
educatorului | educatoarei / profesorului pentru educatie timpuric ( invatitorului / institutorului |
profesorului pentru invaAfméant pregeolar primar/profesorului diriginte. cu nume, datdi 51
sEmnALuri.

(5) Parintele/reprezentantul legal rispunde matenal pentru distrugenle bunurilor din
patrimoniul unitafii de invigimant, cauzate d= beneliciarul primr.

(6) Parintele/reprezentantul legal al copilului sau al elevului din inviitimantul primar are
obligatia 53 il insofeasch péna la mtrarea in  nitatea de invitamént, iar la terminarea activitiiilor
educativeforelor de curs sa il preia. In cazu! in care pirintele/reprezentantul legal nu poate si
desfisoare o astfel de activitate, imputernices e un alt adulr.

(T) Parintele/reprezentantul legal al ¢levului din invijamintul primar i gimnazial are
obligatia de a solicita, in seris, retragerea ele ului in vederea inscrierii acestuia intr-0 unitate de
invitimdnt din strlindtate.

(8) Disporitiile alin. (6) nu se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la §i de fa
unitatea de invifiméant se realizeazd cu microbuzele scolare, Asigurarca securiliyii §i siguraniei in
incinta unitdtii de invagimint la venirea §i périsires acesteia, in special pentru elevii din clasa
pregititoare, se stabilegte prin regulamentul de organizare 5t functionare a unitatii de invijimant,

(9} Parintele/reprezentantul legal al copilului sau al elevului din invagimantul ohligatoriu

are obligatia de a-1 susjine pe acesta in activititea de invijarc desfasuratd, inclusiv in activitates
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de invatare realizath prin intermediul tehr ologiei i al internetului, §i de a colabora cu personalul
unititii de inviamant pentru desfisurarea in condifii optime a acestei activititi

Art. 191, Se inlerzice oriciror persoane agresarea fizicd, psihicd, wverbald etc. a
beneficiarilor primarn i a personalului Scolii Gimnaziale "Spiru Haret” [nsurige.

Art. 192, Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru piringii

suw reprezentantii legali ai beneficiarii prirsan.

SECTIUNEA 111 - ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR/REPREZENTANTILOR
LEGALI

Art. 193, (1) Adunarea generalii a pirngilor/reprezentantilor legali este constituitd din toji
paringii sau reprezentaniii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupd/formagiune de
studiu.

{2) Adunarca generald a parin{ilor/reprezentantilor legali hotarigte cu privire la susiinerea
cadrelor didactice si a echipei manageriale 2 nitdfii de inviimant privind activitatile yi auxibarele
didactice i mijloacele de invatimant utilizate in demersul de asigurare a condijiilor necesare
educdrii copiilor/beneficiarilor primari,

(3) In adunarea generald a parintilorheprezentanyilor legali se discutd problemele generale
ale colectivului de beneficiari primari, 5i nu situatia coneretd a unui beneficiar primar, Situatia unui
beneficiar primar se discutd individual, numai in prezenja parintelui/ reprezentantului legal al
beneficiarului primar respectiv.

Art. 194, (1) Adunarea penerald a parintilor/reprezentantilor legali se convoach de citre
educator'educatoare/profesor pentru educatic timpurie/invalitor/invatitoare/ institutor/ profesorul
pentru invagmantul prescolar/primar/profescrul diriginte, de clire presedintele comitetului de
paringi al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor s@i,

(2) Adunarca generald a pirintilor/reprezentanjitor legali se convoacd ori de cite on este
wevoie, este valabil intrunitd in prezenta a jumitate plus unu din totalul paringilorreprezentangilor
legali ai copiilorbeneficiarilor primari din grapa‘clasa respectivi §i adopta hotardn cu vol a
jumatate plus unu din cei prezent.

SECTIUNEA IV - COMITETUL DE PARINTI
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Art. 195, (1) In Scoala Gimnaziald "Spiru Haret™ Insurdgei, la nivelul fiecarei grupe/clase,
se infiinfeazd si funciioneazd comitetul de 1 ringi.

(2) Comitetul de parin{i se alege. prin majorilate simpli a votwrilor, in Hecare an. in
adunarea generald a parintilor | reprezentantilor legali. convocatd de educatoare / invagitor /
institutor / profesorul pentru invitamante | prescolar sau primar / profesorul diriginte care
prezideazs sedinga.

(3) Convocarea adundrii generale peitru alegerea comitetului de pdringi are loc in primele
15 zile calendaristice de la inceperea cursuri‘or anului scolar.

(4) Comitetul de périn{i pe grupd/clasd se compune din 3 persoane: un presedinte 31 2
membri. In prima sedingd dupa alegere, men brii comitetului decid responsabilitdfile fiecdruia, pe
care le comunici educatorului/educatoarei profesorului pentru educagie timpuric/profesorului
pentru invijamdnt prescolar/profesorului pentr invagdmint pri mar/profesoruluw dirigimte.

(5) Comitetul de parini pe grusd/clasi reprezintd interesele plringilor sau ale
reprezentaniilor legali ai  beneficianlor primari ai clasei in adunarea pgeneraldl &
parinjilor/reprezentaniilor legali, in Consiliul profesoral, in consiliul clasei $i in relatiile cu echipa
manageriali.

Art. 196, Comitetul de pirinti pe grupi/eclasd are urmitoarele atribuii:

a) pune in practica deciziile luate de ciitre adunarea generald a parinfilor/reprezentantilor
legali beneficiarilor primari clasei. Deciziile s jau cu majoritatea simpla a4 voturilor
phringilor/ reprezentantilor legali;

b) susiine organizarea si desfagurar=a de proiecte, programe §i activitii educative
extrascolare la nivelul grupei‘clasel si al unitd i de invit@mint;

¢) sustine organizarea si desfisurarea e programe de prevenire §i combatere a violengel.
de asigurare a siguraniei g securitaii, de combatere a discrimindrii 5i de reducere a absenteismului
in mediul gcolar;

d} poate sustine activitalile dedicate intetinerii, dezvoltirii si modemnizirii bazei materiale
a grupei/clasei si @ unitdiii de invatamdédnt prin scfiuni de voluntariat:

e} sprijind conducerea unitdlii de inviijimant 31 educatorul / educatoarea / profesorul pentru
educaiie timpurie / invajatorul / institutorul / srofesorul pentru invitiméant pregeolar / primar /
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profiesorul diriginte 5i se implica activ in intrefinerea, dezvoltares i modernizarea bazei materiale
a grupei/clasei i a unitagii de invapimant, conform hotirini adunari generale:

i susiine orpanizarea 51 desfisurarea fe activititi de consiliere §i orientare
soctoprofesionale;

g) se implicd Tn asigurarea securitdfii copiilo /beneficiarilor primari in cadrul activitatilor
educative. extrascolare §i extracurmiculare.

Art. 197, Presedintele comitetului de pirnti pe grupd/clas reprezintdl  interesele
parinfilor/reprezentaniilor legali in relagiile cu consiliul reprezentativ al panniilor/reprezentantilor
legalisi asociatia de parinti 5i. prin acestea, in relafi » cu conducerea unitdjii de invigamant si alte
foruri, organisme si organizafil.

Art, 198. (1) In baza hotaririi adunarii generale, comitetul de paringi poate decide sa
sustind, inclusiv financiar prin asociatin de parii cu personalitate juridicd, cu respectarca
prevederilor legale in domeniul financiar, intrefinerca, dezvoltarea si modemizarca bazei materiale
a unitatii de invagmant $i a grupei/clasel. Hotarire : comitetulw de plrinji nu este obligatone,

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de ciitre un operator economic/persoane lizice se face
cunoscuts comitetului de parinii. Sponsorizarea mu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii‘elevi/pdringi sau reprezentanti legali.

() Este interzisa §i constituie abatere disc plinard implicaren beneficiarilor primari sau o

personalului din unitatea de inviighmint in stringerea si/sau gestionarea fondurilor,

SECTIUNEA V - CONSILIUL REPREZENTATIV AL
PARINTILOR/REPREZENTANTILOF LEGALVASOCIATIA DE PARINTI

Art, 199, (1) La nivelul Scolii Gimnaziale “Spiru Haret” Insurifei funcfioneazd consiliul
reprezentativ al paringilor/reprezentantilor Jegali.

(2) Consiliul reprezentativ al parin{ilor/reprezentaniilor legall din unitatea de invajimant
este compus din presedingii comitetclor de pariny.

(3) Consiliul reprezentativ al paringik rireprezentantilor legali este o structurd fard
personalitate juridicd a carei activitale este reglementatd printr-un regulament adoptat prin
hotirdres adundrii generale a pregedingilor comitetelor de paringi pe gropi/clasd din unitatea de

invi{Amént, care nu are Patrimoni. n are buget de venituri §i cheltuieli. nu are dreptul de acolecia
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cotizatii, donatii si a primi finantiri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica
in activititile unititii de invagamint prin actiuni cu caracter logistic - voluntanat.

(4) La nivelul $colii Gimnariale "ipiru Haret™ Insurifei se poate constitui asociajia de
péringi, in conformitate cu legisiafia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd
drepturile si interesele paringilor/reprezentingilor legali din unitatea de invithmant. membri ai
acesteia,

Art. 200, (1) Consiliul reprezentati / al parinjilor/reprezentaniilor legali isi desemnearzd
presedintele 5i 2 vicepresedingi ale céiror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun
acord intre cei 3, §i se consemneaza in procesul-verbal al sedingei.

(2) Consiliul reprezentativ al paringilor/reprezentaniilor legali se intrunegte in sedinte o
de  cite ori este necesar. Convocarea sedinjelor  consilinlui - reprezentativ al
parinjilor/reprezentaniilor legali sc face de citre pregedintele acestuia sau, dupd caz, de unul dintre
vicepregedingi.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilse/reprezentantilor legali desemneaza reprezentantii
parintilorreprezentantilor legali in organisme le de conducere si comisiile unitafii de inviimint.

{4) Conmsiliul reprezentativ al parinj lor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in
prezenta a doud treimi din numdrul total al membrilor, 1ar hotfirdrile se adoptd prin vot deschis, cu
majoritatea simpld a voturilor celor prezenti. n situatia in care nu s¢ intruneste cvorumul, sedinta
se reconvoacd pentru o dath ulterioard, fiind siatutard in prezenja a jumdtate plus 1 din totalul
membrilor.

(5) Presedintele reprezinid consiliul reprezentativ al périnjilor/reprezenianiilor legali in
relatia cu alte persoane fizice $i juridice.

(6) Presedintele prezinia, anual, raporiul de activitate al consiliului reprezentativ al
parinjilor/reprezentangilor legali.

(7) in situatii obicctive, cum ar fi calanitati, intemperii, epidemil, pandemii, alte sivayi
exceptionale. sedintele consiliului reprezeniativ al prinjilor/reprezentantilor legali se pot
desfisura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconterintd,

Art. 201, Consilinl reprezentativ al pi rintilor/reprezentantilor legali are urmétoarele
atributii:

a) propune Scolii Gimnaziale “Spiru Haret” Insurijei discipline §i domenii care s se
studieze prin CDEOS, inclusiv din ofena natior ald:
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h) sprijind parteneriatele educationale intre jecala Gimnaziald "Spiru Haret" Insurdtei §1
instiuiile/onganizatiile cu rol educativ din comunititea locald;

¢} sustine Seoala Gimnaziald "Spiru Haret” [1surifei in derulares programelor de prevenire
si de combatere a absenteismului i a violentei in madiul goolar;

d) promoveazd imaginea unitdii de invajimint in comunitatea locala;

¢) se ocupd de conservarca, promovarea si cunoagterca tradipilor culturale specitice
minoritdtilor in plan local, de dezvoltarea multicult walitdfii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invaimant in organizirca si desfisurarea tuturor activitijilor:

¢) sustine conducerea unitdlii de invijamant in organizarea §i in destisurarca consultagilor
cu parinii sau reprezentantii legali, pe teme educaj onale;

h) colaboreazi cu institufiile publice dv asistentd sociali/educationald specializatd,
direetiile generale de asistentd sociald si protectia vopilului, cu organele de autontate tutelard sau
cu organizatiile nonguvemamentale cu atribufii in acest sens, in vederea solufiondrii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invitimdnt in activit: tea de consiliere si orientare socioprofesionald
sau de integrare sociald a absolventilor;

i) propune masuri pentru seolarizarea benelicianlor primari din invagaméintul obligatoriu;

k) se implicd direct in implementarea activ ililor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza
in unitatea de invadmant, la solicitarea cadrelor d dactice:

1) sprijind conducerea unityfii de invi{imant in asipurares sindtifii 5 securitafii
beneficiarilor priman;

m) are inifiative $i se implica in imbundtasirea calitatii vietii beneficiarilor primari;

n) sustine conducerea unitdfii de invatamant in organizarea $i desfisurarca programului
Scoala dupd scoala”.

Art. 202, (1) Consiliul reprezentativ il parinfilor reprezentanilor legali din Scoala
Gimnaziald “Spiru Haret” [nsuritei poate face demersuri privind atragerea de resurse linanciare,
care vor fi gestionate de citre unitatea de invajin ant, constind in contribugii, donagii, sponsorizar
etc. din pariea unor persoane fizice sau juridice din yard i din striindtate care vor i utilizate pentru:

a} modemizarea si intrefinerea patrimon ului unitatii de invfimént, a bazei materiale §i
sportive;

b} acordarea de premii 5i de burse benefiziarilor primari;
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¢} sprijinirea financiard & unor activitiii extrigcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din famili cu sifuafie
materiald precard;

¢} alte activitali care privese bunul mers al unitafii de invalamdnt sau care sunt aprobate
prin hotirare de catre adunarea generald a paringilol reprezentaniilor legali pe care ii reprezima,

(2) Consiliul reprezentativ al parinjilor/rep ezentantilor legali colaboreaza cu siructurile

asociative ale parintilor la nivel local, judetean, regional §i najfonal.
SECTIUNEA V1 - CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 203, (1) Scoala Gimnaziald "Spira Haret” Insurdiei incheie cu plrintii sau
reprezentaniii legali, in momentul inscrierii beneliciarilor primari in registrul unic matricol, un
contract educational in care sunt inscrise drepturi ¢ si obligagiile reciproce ale pirfilor, conform
prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de
adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexe la prezentul regulament,

(3) Prin hotarire a Consiliului de administajie, la contractul educational pot fi adaugate gi
alie clauze, a ciror naturd nu poate afecta interesu! superior al beneficiarului primar, in funcgic de
specificul fieciret unitifi i dupa consultarea consiliului reprezentativ al parinjilor/reprezentantilor
legali, prin act adifional semnal de ambele pirgi,

Art. 204, (1) Contractul educajional este +alabil pe toata perioada de geolarizare in cadrul
Seolii Gimnaziale ™Spiru Haret” Tnsuritei.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pdrinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invald nant. si isi produce efectele de la data semndrii.
Unitatea de invifamint arhiveazi exemplarul sontractului educational pe toamd perioada de
scolarizare a elevalui i pentru inca dei ani din momentul in care elevul piriseste unitatea de
inva{Amant.

(3) Consiliul de administrajic al $colii Gimnaziale "Spiru Haret” Insurdfei monitorizenza
modul de indeplinire a obligapilor previzute in ¢ ontractul educational.
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(4) Verificarea modului de respectare a prev :derilor contractulul educagional de citre pir(i
s realizeazi din oficiu sau la sesizarea parintelui/re prezentantului legal sau a directorulul unitdn
de invilamant.

(5) in cazul nerespectarii prevederilor contractului educational. Inspectoratul Seolar poate
dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale,

{6) Urmitoarele fapte constituie contraveniil, in masura in care nu constituie infractiuni, §i
se sanclioneazl dupd cum urmeaza:

a) refuzul semnirii contractului educations! de catre pdrinte sau reprezentantul legal. se
sanctioneazd cu amend4 de la 1.000 de Jei la 5,000 de lei:

b) refuzul semnarii contractului educationz| de catre directorul unitafii de invagdmaént, se
sanctioneazd cu amenda de la 1.000 de Jei la 5000 Je lei. sau cu prestarea unei activitagi in folosul
coOmunitdli

(7) Comtraventiile previzute la lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, Consiliul de
administratie sau de citre beneficiarii primari ori rariniii/reprezentantii legali a1 acestora.

(8) Aplicarea sancliunilor se realizeazd in -onformitate cu prevederile art. 148, alin. (1) -
(4) din Legea invi{amaniului preuniversitar m. 1982023, cu modificarile ¢i completirile

ulterioare.

SECTIUNEA VII - SCOALA 81 COMUNITATEA. PART ENERIATE/PROTOCOALE
INTRE Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” insuritei $1 ALTI PARTENERI
EDUCAT IONALI

Art. 208, Autoritafile administratiei publize locale, precum si reprezentanti ai comunitagil
locale colaboreazi cu Consiliul de administratie i cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitdtii de invAjimant.

Art, 206, Scoaln Gimnaziala "Spin Haret” Insurdei poate realiza partencriaie cu asochifi,
fundaiil. institsgii de educatie si cultura, organisme economice/agenti economic si organizatii
guvernamentale §i nonguvernamentale sau alte lipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor
directi ai educatiei.

Art, 207. Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insurfitei, de sinc stititoare sau in partenerial

cu autoritajile administratiei publice locale si cu alte institufii §i organisme publice i private: case
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de culturd, furnizori de formare continud, part :neri sociali, organizatii nonguvernamentale §i altele
asemenea, pol organiza la nivel local centre comunitare de invijare permancnid, pe baza unor
oferte de servicii educationale adaptate nevoi or specifice diferitelor grupuri-finti interesate.

Art. 208, Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insurfjei, in conformitate cu legislatia in
vigoare 1 cu prevederile prezentului regulament, poate 1mjia. in parteneriol cu autoritafile
administrajiei publice locale §i cu organizigiile de parinji, in bazm hotdrdrii Consilivlui de
administratic, activitili educative, recreative. de timp liber, pentru consolidarea competenielor
dobdndite sau pentru accelerarea invajrii, wrecum §i activitafi de recuperare cu elevii, prin
programele ,Invijare remediald™ sau . Seoala lupd geoald™.

Art. 200, (1) Parteneriatul cu autoritfi ¢ administratiei publice locale are ca scop derularea
unor activitali/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educajionale stabilite de
Scoala Gimnaziald “Spiru Haret” Insurdtei.

(2) Activitdfile derulate in partenen:t nu pol dvea conolatii politice, de propagandi
electorald, de prozelitism religios, nu pot fi contrare moralel sau legilor statului. jar in cazul
parteneriatelor cu agenfii economici nu se poale face publicitate la produsele sau serviciile
aceslora.

(3) Autoritifile administragiei publice locale asigurd condifiile 5i fond urile pecesare pentru
implementarea §1 respectares normelor de sindtate si securitate in munch §i pentru asiguranca
securitifii beneficiarilor primari si a personalului in perimetrul unitfii de invajamént.

Art. 210, Scoala Gimnaziald "Spiru Huret” Insuritei incheie protocoale de parteneriat cu
organizalii nonguvernamentale, unitati medical:, polijie, jandarmerie, institutii de culturd, asociapi
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obicctivelor educationale stabilite prin planul de
dezvoltare institutionald al Scolii Gimnaziale ™ spira Haret” Insuried,

Art. 211. (1) Protocalul contine prevederi cu privire la responsabiligdjile parfilor implicate,
cu respectarca prevederilor legale in vigoare,

(2) in eazul derularii unor activitd(i in afars perimetrului unitdgii de invigimant, in protocol
se va specifica concret cirei pari ii revine reponsabilitatea asigurdrii securitdfii beneficiarilor
primari.

(3) Rezultatul activiagilor realizate va fi facut public, prin afigare la sediul unitdfii, pe site-

ul scolii, prin comunicate de pres §i prin alte nijloace de informarc.
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{4) Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insuritei poate incheia protocoale de partencriat 51
poate deruls activitili comune cu unitagi de invaiamint din striindtate, aviind ca obiectiv principal
dezvoltarea personalitifii copiilor 5i a tinerilor, respectindu-se legislagia in vigoare din statele din
care provin institufiile respective.

(5) Reprezentantii parintilor/reprezentaniilo - legali se vor implica direct in buna deru lare a

activitgjilor din cadrul parteneriatelor ce se derulead in unitatea de inviimant.

CAPITOLUL X - ACCESUL iN Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insurifei

. X. 1. Accesul elevilor si personalului in ircinta Scolii Gimnaziale "Spiru Haret”
Insuritei

Art. 212. (1) Accesul cadrelor didactice, personalulu didactic auxiliar si administrativ se
realizeazd pe poarta §i intrarea principald a unititii, cu respectarea orarului de lucro, Intrarca
principal este destinati accesului cadrelor didactice, personatului didactic auxiliar, personalului
administrativ, inspectorilor scolari, reprezentanti or autoritagilor locale, reprezentaniilor mass-
mediei.

(2) Accesul elevilor cu dizabilitifi fizice §i/sau cu cerinfe educationale speciale va fi
facilitat prin rampa de acees, accesibilizarea ba ustradei sau folosirea ichnologiilor de acces,
precum si a tehnologiilor asistive.

(3} Accesul elevilor se face pe la poarta ¢i intrarea elevilor in intervalul 7.30-8, 000

(4) Deschiderea 31 inchiderea portilor s realizeazii de citre responsabilul de acces in
unitate,

(5} Elevii sunt obligati si poarte asupra lor #ilnic cametul de elev si sa-1 prezinic la cerere.

(6) Elevilor navetisti care intdrzie i se va permite accesul in imervalul 8,00-8,15, dacd sunt
inregistrati in tabele §i doar pe baza carnetului, to pe la intrarea elevilor. Elevilor care intrzie din
alte motive li se permite accesul in unitate in aceleasi conditii (pe baza de camet) si doar in pauza
dintre ore.

{7) Modificarilc intervenite in orar, cate presupun accesul/iesires in/din unitaie mai
irgiwmai devreme decdt orele precizate in orard] curent, vor fi aduse la cunogtinta profesorului
de serviciu in scris, intr-un registru existent la uga acees = profesori (comunicarea s va face pe

iraseul director — secretar — profesor de serviciu)
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(8} In timpul programului scolar, m searea elevilor care desfiiyoard activitali organizate in
afara unitdtii de invaiimant se va face sub supravegherea cadrelor didactice.

(9 Accesul la secretariat al elevilor aflati in afara programului geolar se va face pe poarta
de acces a profesorilor pe bazi de camet.

(107 lesirea elevilor din unitate in tirapul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor este strict
interzisd, cu exceplia siuatiilor speciale, cizuri in care, elevii ver putea iegt numai dupd ce au
obtinut avizul profesorului de serviciu seu al invijatorului/institutorulul/profesorului pentru
invitamantul primar/profesorului diriginte.

(11} Se interzice intrarea elevilor 5i a personalului unitai cu animale de companie, sau si
aibd asupra lor arme sau obiecte contondente, substange toxice, explozivo-pirotehnice, intante-
lacrimogene sau ugor inflamabile, publical i aviind caracter obscen sau instigator, precum st
stupefiante suu biuturi alcoolice. Elevilor le cste interzis si introduci i 53 difuzere, in unitatea de
invitimant preuniversitar, materiale care, prin coninutul lor, alentcazd la independenta,
suveranitatea, unitatea si integritatea national i a i, care promoveazi idei antifiginiste, conform
Legii nr. 2/2021 privind uncle masuri pentr. prevenirea i combaterea antitiginismului, cultivi
violenta, intoleranta sau care lezeazs imagine: publicd a unei persoane, sa introducd si'sau 54 fach
uz in spatiul unititii de inviamant de orice tipuri de arme sau alie produse pirotehnice, precum
munijie, petarde, pocnitori sau aliele asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea firicd §i psihicd a elevilor 51 a personalului
unitigii de fnvaEmant (elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteazi la
sipuranta personald sau a celorlalte persoan: din unitatea de invitimént, in conformitate cu
prevederile legale). Se interzice elevilor < de ind. &3 consume sau sd comercializeze, in unitatea
de inviamant, droguri, bduturi alcoolice, b sturi energizante, substanje etnobotanice san alte
substante interzise, toate categoriile de produse care conjin tutun sau {igaretele electronice §i s
organizeze sau si participe/promoveze participarea la jocuri de noroe.

{12} Profesorul de serviciu si personalul unitdfi este obligal s4 cunoascl si sd respecte
obligatiile ce i revin, Find direct raspunzitor peniru pazl si integritatea unititii, a bunurilor 5
valorilor incredin{ate, precum si pentru asiguraren ordinii si securithfii persoanelor in incinta
unitéti,

(13) In timpul pauzelor, profesorul d: serviciu asigurd sigurania prin supravegheres

elevilor.
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{14) Accesul si fhuxul de persoane cor i gestionate la intrarea in unitatea d¢ invatimant de
ciitre persoane desemnate de catre conducerea unitafii.

(15} Pentru accesul in unitate, se vir respecta prevederile Procedurii operationale Accesul
elevilor si a personalului in incinta unitdfi seolare.

Introducerea si utilizarea telefouar elor mobile in unitate de ciitre elevi

(161 Elevilor I este imerzis s utilizeze telefoancle mobile sau orice alt echipament de
comunicalii electronice in tmpul examene or. olimpiadelor i concursurilor yeolure. Prevederile
nu se aplica echipamentelor pe care elevii vu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizagi
53 le foloseasci. Elevilor le este interzis sa utilizéze telefoanele mobile sau orice alt echipament
de comunicatii electronice in timpul desfisurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitijilor
educationale care se desfisoard in afara unitdjii de invi{amént. Prin excepfie. utilizarea acestora
este permisd in scop edueativ, cu acordul adrului didactic, in timpul pauzelor sau in spagiile
autorizate explicit de regulamentul de ording interioard al unitaii de invaamant.

(17) Pe tot parcursul programului geolar, telefoancle mobile ale elevilor sunt depuse intr-
un spafiu sigur, special amenajat in fiecare sili de clasi, la care are acces pro fesorul diriginte sau
directorul unitagii de inviyimant, iar in lips acesiora cadrul didactic desemnat =i efectueze
serviciul pe scoaldl, Nerespectarea acestor pevederi poate duce la preluarea echipamentulul de
citre personalul didactic/didactic auxiliar al unitajii de invajamant in vederea restituirii lui la
finalizares orelor de curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, citre prinji/reprezentanp legali
ai beneficiarilor primari minori sau citre clevi, dupd caz, conform prevederilor prezentului
regulament §i ale regulamentului de ordine interioard al unitigii de invagimint. Prevederile nu se

aplich echipamentelor pe care elevii cu CES s int autorizai sa le foloseasca.

X. 2. Acecesul persoanclor din afara uaitatii in incinta Scolii Gimnaziale "Spiru Haret”
Insurdtei

Art. 213, (1) Accesul persoanelor strfie se va face doar pe intrarea principald.

(2) Toate perscancle din afara unitdtii <are intrd in unitate vor O legitimate de profesorul
de serviciwpersonalul de pazi - care inregistreazi datele din B/C.in registrul special de intrare
- lesire in/din unitate, ora intrrii, motivul viz tel 1 compartimentul/persoana la care doresie =i

meargi.
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(3) Intrarea intr-o incintd este perrisi doar pentru persoancle care, in mod rezonabil, au
motive justificate de a s¢ afla in acea incinld.

(4) Tn cazul in care este necesard doar predires unor documente, colete, elc., aceasta se va
realiza in afara incintei, direct persoanei cireia ii sunt destinate.

(5) Dacd existd suspiciuni, profesorul de serviciw/personalul de pazi poate solicita
controlul bagajelor persoanelor care solicitil accesul in unitatea de nvatamant.

(6) Daci in curtéa sau incinta uni jii de invagamint sum observate bagaje sau colele
abandonate, cadrele didactice/profesorul di serviciw/personalul de paz vor semnala conduceril
sau direct polifiei, dupd caz.

(7) Personalul de serviciw'personalul de pazi din unitate raspunde in orice moment de
prezenta oricirei persoane striine in incinta anitiii,

(8} Persoanele striine se legitimeazi in incinta unitigii cu ecusonul _Viziator”,

{9y Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolan, inspecton de
specialitate, inspectort generali, ministry, etc . se legiimeazi, se consemneazi in registru. dar nu |
se opreste C.1L §i nici nu primesc legitimatie Je viznator,

(10} Accesul reprezentanfilor mass-mediei in incinta unitifi se face numai pe baza
documentului de identitate si numai cu acordul directorului. Reprezentantii mass-mediei pot filma
in unitatea de invatamént numai in spaiile pentru care directorul gi-a exprimat acordul in mod
explicit, iar intervievarea si filmarea personalului 31 elevilor se poate face numai in conditiile legii.
Directorul desemneazi o persoand core §i insofeste pe reprezentaniii mass-mediei, pe durata
prezenlel acestora in incinta unitiii.

(11) La parasirea unitdfii, in acelasi iegistru, profesorul de serviciw'personalul de pazi
completeaza ora icgini din unitates de invitin dnt, dupa ee a inapoiat ecusonul de vizitator,

{12} In cazul in care persoanele striine patrund in unitate fird a se legitima 51 a
inregistrate in registrul de intriri-iesiri de la poand, directorul unitdfii/profesorul de serviciu va
solicita interventia polifici si aplicarea prevede ilor Legii nr. 61/1991 pentru sanchionarea taptelor
de inciileare a unor norme de convietuire socia 4, 8 ordinii gi linigtii publice. Polifia poate efectua
controale inopinate i orice abatere de la procec urd poate 11 sanciionata,

(13} Estc interzis accesul in unitate a persoanelor aflate sub influenta buturilor aleoolice
sau a celor turbulente, in cazul prezenjei aces'or persoane, se solicitd interventia organclor de
politie.

P
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(14} Profesorul de serviciu/personalul e paza informeazd conduceres unititii legat de orice
eveniment. Toale evenimentele nedorte sunt remnalate Poligiel.,

(15) Accesul parintilor/tutorilor/reprez ntantilor legali ai beneficiarilor priman este permis
in incinta Scolii Gimnaziale "Spiru Haret™ Insarfitel. daca:

a) a fost solicitava fost programat pentru o discufic cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unititii de inva imant;

b} desfasoard activitifi in comun cu caulrele didactice;

¢} depune o cerere/alt document la secretariatul un itifii de invajamadnt;

d) participa la actiuni organizate de pir nii, aprobate de conducerea unitdgii de invildmant;

e} in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare 51 functionare al unitijii.

(17} Pentru accesul in unitate al persoanclor striline, se vor respecta prevederile Procedurii
operafionale Accesul personelor striline in ineiiita unitifii seolare.

X. 3. Accesul gratuit in spatiile si terenurile de sport exterioare ale Scolii Gimnaziale
»Spiru Haret” Insurifei

Art. 214. (1) Pemru aplicarea prevederilor Legii nr. 8/2023 pentru modificarea 5i
completarea art. 6 din Legea educatiei fizice § sportului nr, 6%/2004, Scoala Gimnaziald “Spiru
Haret” insurfifei permite accesul gratuit in spa iile i terenul de spont tuturor copiilor, precum i
tinerilor cu viirsta de peste 18 ani, care urmea:d cursurile invitimantului liceal sau profesional,
organizate in condigiile legii, pand la terminarg: acestora.

(2) Persoanele prevazute la alin. (1) vor avea acces eratuit in spapiile §i terenul de sport pe
intreaga perioadi a anului geolar, atil dupd orele de program, cit gi zilele libere, in weekend-ur 5
in vacaniele scolare, exceptind orele in care unititea de invaramant desfisoari evenimente sporlive
proprii.

Art. 215, Accesul pe terenul de sport va fi permis dupa un program stabilit, respectiv:

e  incezonul rece (1 decembrie ~ 31 martie) de luni pind vineri intre arele 14,00/15,00-17 04,
iar simbdta si duminica intre orele 9,00-12,00.

e insezonul cald (1 aprilie - 30 noiembrie: de luni pind vineri fntre orele 14,00/15,00-18.00,
jar simbita si duminica intre orele 8,00-12.00.

s in timpul vacanielor seolare, intre orele H00-12.00.
Art. 216. Accesul pe terenul de sport esie permis cu respectarca urmdtoarelor reguli:
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L

1

Accesul pe terenul de sport se realizeazd pe baza de rezervare la unitatea geolard;

Copiil 5i tinerii cu viirsta de peste 1§ ani, care urmeazd cursurile invaamantului liceal sau
profesional, vor prezenta inainte de a li se permite accesul pe terenul de sport, carnctele de
elev vizate la zi1:

Scoala Gimnaziala “Spira Haret” [nseraje va desemna o persoand. un numér de telefon i
o adresi de e-mail unde se pot face rezerviirile, Acestea se vor aduce la cunogtingd
paznicului unitdii. Rezervarea are drept scop protejarea copiilor i tinerilor care desfasoard
activitati sportive in asa fel incit sd se prevind accidentele sau conflictele, jar activitatea
sportiv sd se desfigoare in condifii de siguran.

Accesul pe terenul de sport este permis potrivit programului stabilit de unitatea de
invaamadnts

Individual. accesul insofitorilor pe terenu de sport se va face pe baza cirfii de identitate.
care va fi returnatd la terminarea activitijil sportive. Insotitorul va i legitimat de agentul
de pazd pentru a dovedi gradul de rudenie cu participantul;

Accesul pe terenul de sport se face pe propna rispundere, participantii garantand ca se afld
in condifie medicali bund 5 sunt api peitru desfasurarea de exercifii fizice i ¢l aceste
exercilii nu vor i nocive pentru sindtatea, sigurania, confortul sau condifia lor fizica.
Unitatea de invaamént nu este responsab |4 pentru accidentir cauzate de condifia fizica:
Este interzisa folosirea bicicletelor sau o trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi
depozitate in imediata apropiere a terenului de sporl. peniru a puica fi supraveghente de
aparfinfitori sau cei implicati in activitaten sporlivi. Unitatea de invaiaméant nu isi asuma
rispunderea pentru bunurile participanior sau ale apartinatorilor, De asemenca, este
interzis accesul pe terenul de sport cu aut turisme/autovehicule;

Duci se constatd ci participantii au srodus pagube materiale, acesfia vor suporta
consecintele legii §i vor fi obligati s reriedieze daunele. De asemenea, acestor le va fi
interzis accesul pe terenul de sport;

Este interzis aceesul cu animale de comp inie pe terenul de sport:

Se interzice accesul pe terenul de sport it persoanelor aflate in stare de ebrietate sau sub
influenta aleoolului, a celor care incearcd sau introduc biuturi aleoolice pe terenul de sport;
Ye interzice fumatul si practicarea jocurile de noroc pe terenul de sport;

Consumul de alimente, biuturi 5i gumd ce mestecat este interzis pe terenul de sport:
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= Consumul de seminte este stricl inter #is;

+

Participantii trebuie sa defind echipanient sportiv adecvat anotimpului si sportului practicat
¢i si Tsi aduch propriile mingi/echipainente necesare desfisuririi activitaji sportive;

—+ Participaniii se obliga sa respecte reg lile de conduith sportivi, ordinea i linigtea publich,
si respecte cu strictefe orarul de acves, sd pdstreze curijenia, si foloscasc un limbaj
civilizat si sh respecte bunurile terenului de sport;

—» Panticipantii au obligatia de a parasi wrenul de sport, la finalul programului sau la somarea
agentului de paza, Membrii familiei (numai adulti) au acces pe terenul de sport, cu seopul
de supraveghere a minorilor prezenti.

Art. 217, Perimetrul spatiilor si terenului de sport este supravegheat video.

Art. 218. Aplicarea masurilor are diept scop incurajares practicirii educajiei fizice s5i
sportulud in comunitatea locald, intr-un mediv organizat gi civilizat.

Art, 219, n sitagiile limita, unitates de invigimint are dreptul de a modifica orarul de
acces pe terenul de sport, conform calendarulii de evenimente scolare si extrascolare, Unitatea de
invatamint are dreptul de a refuza accesul copiilor, tinerilor g1 al adultilor - insofiton ¢are nu
respecta regulile impuse.

Art. 220. Accesul pe terenul de sport va fi permis cu respectarea principiulul
nediserimindrii $i inlaturarii oricirei forme de nedleare a demnitatii.

Art. 221, Tn cazul in care agentul de pasi observil ci nu sunt respectate regulile, are dreptul
de a soma participaniii la parasirea terenului de sport, In cazul unor evenimente carc pun in pericol
integritatea si viata copiilor, tinerilor sau a iasofitorilor acestora - acte de violentd, altercaii,
distrugerea terenului, alta situatie pe care agentul considerd ca nu o poate gestion:a singur, acesta
va alerta organele de ordine ale statului, competente in a solutiona astfel de situatii,

Art. 222, Toti utilizatorii terenului de short trebuie 58 respecte masurile impuse.

Art. 223, Prin derogare de la prezentels prevederi stabilite prin regulament, in functie de
sezon, condifii meteo i din rafiuni de siguranfd sau in alte situajii exceptionale cind legea impune
acest lucru, administratia terenului de sport va lva masurile de naturd organizatoricd cane s¢ impun,
inelusiv interzicerea sau limitarea accesului wilizatorilor pe terenul de sport, atunci cind este
carul, semnalizind corespunzitor respectivele reguli si indicafii.

Art. 224, Prezentul capitol va fi afisat la exteriorul umigii, intr-un log vizibil, precum si pe

pagina de internet a unitdjii, pentru ca plirinfii, copiii st tinerii peste 18 ani, care urmeaza cursurle
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invitiméantului liceal sau profesional 53 ia la cu wostingd de prevederile acestuia cu privire la accesul

gratuit in spatiile exterioare §i terenul de sport ile unitdfil de invalimint.
CAPITOLUL XI - DISPOZITH FINALE

Art. 225, Se interzice constituirea de [ondur de protocol sau a oricdrui alt fond destinat
derulirii examenelor/evaludirlor nationale.

Art. 226. (1) In Scoala Gimnaziald "Sp ru Haret” Insurifei sunt interzise fumatul, precum
si utilizarea tuturor categoriilor de produse care confin tutun sau a figaretelor electronice. conform
Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea 5i combaterea efectelor consumuhui produselor din tutun, cu
modificirile si completarile ulterioare.

(2) In Scoals Gimnaziald "Spiru Haret™ Insurdel sunt interzise detinerea, consumul sau
comercializarea de droguri, biuturi alcoolice, substanje etnobotanice sau alte substanie.

(3) In Scoala Gimnariali "Spiru Harer” Insurdlei este interzisd organizarea sau
participarea/promovarea participarii la jocuri de noroc.

(4) Interdicyiile stipulate la alin, (1), (2 s (3) sunt valabile 5i pe perivada organizirii de
citre cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitdfi extrageolare §i extracurriculare la care
narticipd elevii Seolii Gimnaziale “Spiru Haret” Insurdtei.

(5) In Seoala Gimnaziald “Spiru Haret” Insuritei comercializarea sau oferirea cu tithu
gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a himturilor energizante sunt interzise, conform
prevederilor Legii nr. 6171991 peniru sanclionarea faplelor de ncileare a unor norme de
conviefuire sociald, a ordinii §i linigtii publize, republicatd. cu modificdrile §i completirile
ulterioare.

Art. 227, (1) Tn Seoala Gimnaziala "Spiru Haret” insuriei se asigurd dreptul fundamental
la invatiturd si este interzisi orice forma de discriminare & copiilor’beneficiarilor primari §1 a
personalubui din unitate.

(2) in Scoala Gimnaziald "Spiru Haret” Insurifei sunt interzise masurile care pot limita
accesul la educatie al beneficiarilor primari, cuim ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a
serviciului pe scoald, interzicerea participérnii la cursur sau sanclionarea beneficiarilor primari care

nu poartd uniforma unitaii de invalamant sau alicle asemenca.
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(3) In scopul protejirii beneficiarilor primari §i prevenirii traficului de minori. §eoala
Gimnazialid “Spiru Haret” Insurijei va implementa masuri proactive de identificare §i prevenire u
cazurilor de trafic de persoane.

{4) in organizarea activitatilor de inforiaare §i educare pentru elevi gi pharingi/reprezentanti
legali cu scopul de a creste gradul de consticntizare privind pericolele traficului de persoane,
precum s modalitidtile de prevenire ale acestuia, Scoala Gimnaziald “Spiru Haret” Insurdtei va
colabora cu autorititile locale, organizatiile non-gevernamentale si alte institugii relevante pentru
a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane,

Art. 228, (1) Scoala Gimnariald "Spirv Haret” Insurdtet are obligatia publicarii pe site-ul
propriu si prin orice altd formd de comunicare publicd existentd la nivelul unitifii, a autonizagiei de
securitate la incendiu pentra fiecare cladire do invalmint, precum i 2 autorizaticl sanitare de
funcfionare.

(2) Pentru cladirile care nu defin autori zafie de securitate la incendiu, Seoala Gimnaziala
"Spiru Haret” Insurajei are obligafia aducerii l1 cunostinja publicului, prin intermediul site-ului
propriv §i prin orice altd formd de comunicare publica existenta la nivelul unitafii gcolare, dach se
impune sau nu obfinerea acestui act administrat /v pentru fiecare clidire de invi{fmdnt,

(3) In cazul inexistentel autorizafiel sanitare de funcpionare, Scoala Gimnaziald "Spiru
Haret™ Insurfiei are obliogatia aducerii la cunastinga publicului, prin intermediul site-ului propriu
5i prin orice alid formé de comunicare publica existenta la nivelul unitfiii scolare, a acestut fapd.

Art. 229. Din prezentul regulament facy parte integrantd Contractul educafional, anexi a
regulamentului.

Art. 230, (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobirii lui de citre O onsiliul
de adminisiratic al Scolii Gimnaziale “Spira Haet™ Insurijei.

(2) Prezentul regulament poate fi revizuil anual, la inceputul fiecdrui an geolar. Propunerile
de revizuire vor fi supuse spre aprobare Consilivlui de administrafie, In seris, cu numdr de

inregistrare la secretariaiul unitagn.
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CAPITOLUL XII - ANEXE

Aprobat in Consiliul de admisistratic al Scolii Gimnaziale "Spiru Haret” Insuried,
in data de

CONTRACT EDUCATIONAL
Nr. {

Avind in vedere prevederile Legit livdidmd nulul prewniversitar nr. 1982023, cu modificarie 3
conpletirile ulterioare, ale Regulamentului-cadru ¥ organizare g funciionare a urritdfifor de nvdidmednt
prevmiversitar, aprobar prin Credinul miniseulul ecducaiel nr, 3726/2024, ale Legii nr. 2722004 privind
pratectia si promovaren drepturilor copiluli, repuslicatd, cu modificarile g complerdrile wlterioare,

Prezentul contract reprezinti un contract de adeziune i se incheic intre:
I. Pértile semnatare
I. Pirtile semnatare
1. Scoala Gimnaziala "Spiru Haret™ frsuritei. (unitatea de invagEmant) cu sediul in strada “Lacu

Rezii™, nr. 92, reprezentatd prin dinector, ... s

2. Doamna/dominul " . parinte/ reprezentant legal al
preseolaruluielevalui, cu domiciliul in e . in calitate de
beneficar secundar,

IL. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurared conditiilor optime de derulare a
procesului de invAjamant prin implicarea §i ‘esponsabilizarea partilor implicate in educajia

beneficiarilor primari ai educagiel.

111 Drepturile partilor
Drepturile parfilor semnatare ale prezentului contraet educational suni cele previizuie n

Regulamentul-cadru de organizare 5i functionarc a unititilor de invajamant preuniversitar aprobat
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prin Ordinul nr. 5726/2024 5 in Regulamentil-cadru de organizare §i funciionare a unitagii de
invatamant.

1V. Obligatiile pirtilor

Pirtile au cel putin urméatoarele obligatii:

1. Unitatea de inva{amdnt se obligi:

a) s asigure condifiile optime de derulire a procesului de invitamint;

b) =4 asigure respectarea conditiilor §i ¢ exigentelor privind normele de i piend geolard, de
protectic a muncii, de protectie civild §i de pasl contra incendiilor in unitatea de invaimanl;

c) sl se asigure ¢ 1ot personalul unitivii de InvAlAmEnt respecti cu sirictefe prevederile
legislatiei in vigoare;

d) si se asigure cd tofi beneficiarii priraari sunt corect §i la timp informagi cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

¢) ca personalul din inviigimant 53 aibd » finuta morali demnd, in concordantd cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor wrimari. §1 un comportament responsabil:

f) 53 sesizeze, la nevoie. instituliile pub ice de asisten(a sociali/educationald specializath.
Directia Generald de Asistentd Sociala §i Proteciia C opilului in legaturd cu aspecte care afecteazn
demnitatea, integritaten fizicd i psihica a benef ciarului primar;

@) i se asigure ¢ personalul din invitiméint nu desfagoard acfiuni de naturd s alecteze
imaginea publica a beneficiarului primar, viata \nima, privatd 51 familiald a acestuia:

h) sd se asigure ¢i personalul din invafimant nu aplica pedepse corporale i nu agreseazd
verbal sau fizic beneficiani primari ai educatiei:

i) s solicite implicarea pdrinfilor/repre sentangilor Jegali i a beneficiarilor primari in
stabilirea disciplinelor opjionale gi £ stabileasci CDEOS in functie de solicitirile beneficiarilor
primari;

j) s se asipore ci personalul didactic evalueazi beneficiarii primari direct. corect i
trunsparent 31 nu condifionenzd aceasti evalugre sau calitatea prestogiei didactice la clasd de
objinerea oricirui tip de avantaje:

k) si informeze, periodic, parintii/repre;entanii legali cu privire la rezultatele scolare 5

comportamentul beneficiarului primar;
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Iy 53 desfisoare in unitatea de invilgimint activitali care respectd normele de moralitate §i
nu pun in niciun moment in pericol sanfaten i imegritatea fizicd sau psihic a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unitifn de invitdmant:

m) si se asigure ci in unitatea de invif mint sunt interzise activitagle de naturd politicd 51
prozelitism religios;

n) si solicite acordul périntilor/reprecentantilor legali cu privire la fotograficrea §i,
respectiv, supravegherea audio gi/sau video a beneficiarulu primar in timpul programului colar,
precum si la stocarea imaginilor/inregistririlor rezultate;

o) sh inregistreze la secretariatul unitifi de invagamant orice sesizare cu privire la faptele
care constituie abatere disciplinars, savirsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar
<i administrativ angajal, precum §i cele refer toare la incilearea de catre elevi a prevederilor

Statutului elevului si ale regulamentelor geolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmitoarele obligatii:

a} asigurd freeventa scolard a beneficianilui primar in invitimintul obligatoriu §i ia masuri
pentru scolarizare scestuia pind la finalizarca sudiilor;

h) prezintd documentele medicale solicitate la inserierea beneficiarului primar in unitatea
de invatamént, in vederea mentinerii unui climu sandtos la nivel de grupd/clasa, pentru evitarea
degradirii stirii de sanitate a celorlal(i benefician primari din colectivitate/unitatea de invajimant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daci nu prezintil simptome specifice
unei afectiuni cu potential infectios (febri, tuse, dureri de cap, dureri de gl dificuliayi de respiraie,
diaree. varsaturi, rinores etc. ),

d)ia legltura cu educatoarea/invigit el institutorul/profesorul - pentru invigamantul
preseolar’ profesorul pentru invatamdintul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund.
pentru a cunoagte evolutia beneficiarului primar al educatiei;

¢) rispunde material pentru distrugeril: bunurilor unitigii de invijimént, cauzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi lip 5l aceeagi valoare sau
prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respectd prevederile regulamentului de organizare §i funefionare a unitiiii de invapEmant:

g) prezintd un comportament civilizal in raport cu intregul personal al unitigii de
invapamant;
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h) asigurd comunicarea continud §i desc hish cu personalul unititii de invaamant in vederea
asiguriirii participdrii, in condifii optime, a ben:ficiarului primar ka procesul educational;

i) 151 exprima acordul cu privire la prel serarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerinjelor Regulementului UE nr. 6792016,

j) igi exprimi acordul cu privire la acorcarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului
primar, in situatiile previute de cadrul legal:

k) si participe. online sau fizic, la jelinjele de consiliere parentald s1 la sediniele cu
parin{ii/ reprezentantii legali:

I} sé asigure participarea informati a ber eficiarulu primar Iz orele de consiliere $i onentare
scolard:

m) &1 asigure finuta decentd a copiltluifclevului in unitatea de invitimint conform

regulamentelor in vigoare.

3, Beneficiarul primar are urmitoare’e obligatii:

a) de a se pregdi la fiecare disciplind/interval de cursuri, de a dobdndi competentele 3 de
a-si insusi cumostintele previizute de programele seolare;

h) de a frecventa cursurile;

¢) de a avea un comportament civilizat §i o finutd decentd in unitatea de Inva{amdnt,

d) de a respecta regulamentul de organizare §i funciionare a unititii de invatamant, regulile
de circulaic, normele de securitate §i de shnditate in muncd, de prevenire si de stingerc a
incendiilor, normele de protectie a mediului:

¢) de a nu distruge manualele 5 docunwntele geolare, precum cataloage, camete de elev,
foi matricole, documente din portofoliul educational ete.

f de a nu deteriora bunurile din patrimeniul unititii de invapamant (materiale didactice i
mijloace de invigimant, ciri de la hiblioteca (mitdii de invajaméant, mobilier geolar, mobilier
sanitar, spajii de invajEmant et .

g) de a nu aduce sau difuz in unitatea e inviilamant materiale care, prin confinutul for,
atenteaza la independenta, suveranitatea §i integ atatea nationald a {@rii, care promoveazd violenia

g1 intoleranta;
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h} de a nu utiliza telefoanele mobile san orice alte echipamente de comunicatii electronice
in timpul arelor de curs. cu exceplia echipam:ntelor pe care elevii cu CES sunt autorizafi sa le
foloseascit, si cu exceplia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic:

ijde a nu organizaparticipa la scfiuni de protest ahifel decdt este prevzut
in Statutul elevulus;

j)de a nu define/consuma/comercializa, in perimetrul unitijn de invagimint, drogurl,
substanje etnobotanice, bauturi alcoolice, fighn;

k) de a nu introduce gi/sau a face uz, in perimetrul unitagii de invamint, de orice tpun de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munijie, petarde, poenitori, brichete ete.. precum 5i
spraiuri lacrimogene, paralizante sau altele asenienea care. prin acliunea lor, pot afecta integritatea
fizich si psihica a beneficiarilor primari ai edue ifiei $i a personalului unitdgii de invajhmant:

Iy de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un cargcier obscen sau pomogralic;

m) de a nu aduce jignin $i de a nu maniiesta agresivitaie in limbaj i in comportament fata
de colegi si fath de personalul unitdfii de invipimant sau de a leza in orice mod imaginea publicd
a acestora;

n) de 4 nu provoca/instiga/participa la acte de violen(d in unitatea de invdjamant 5t in
proximitatea acesteia:

o) de a nu parasi incinta unitifi de i afamant in impul pauzelor sau dupd inceperea
cursurilor firk avizul profesorului de serviciu sai al invititorulud/ institutorulul/profesorulu pentra

inviiimantul primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contraventionald

1. Nerespectarea obligatiilor de citre bereficiarul primar, prevazute la cap, 1V - Obligaiile
partilor, punctul 3, poate atrage rispunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de sanciiun,
insofite sau nu de schderea notei/calificau oului la purtare, cu respectarca prevederilor
regulamentului de organizare §i funciionare a ur itatii de invagimant 5i a Statutubui elevului.

2, Raspunderea pentru faptele benefic arilor primari se exercitd in conformitate cu
prevederile Legii nr. 287/2009, republicatd, cu riodificarile $i completirile ulterioare, cartea a W
&, tithul 11, capitolul IV, sectiunile 3 gi 4, in mis.ma in care faptele nu sunt prevazute in Legeanr.
286/2009 privind Codul penal. cu modificarile § completérile ulterioare.
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3. Urmitoarele fapte constituie contrav =nfii, in misura in care nu constituie infracfium, s
se sanctioneazd dupd cum urmeazi:

a) refuzul semndrii contractulul educational de cltre piirinte seu reprezentantul legal, se
sanclioneazd cu amenda de la 1.000 de lei la 5,900 de lei;

b} refuzul semnirii contractului educap onal de catre directorul unitégn de invaiimint, se
sanciioneaza cu amendd de la 1.000 de lei la 5.000 de lei. sau cu prestarea unei activitagi in folosul
comunitalil.

4. Contraventiile previzute la punctul 3. 1t a) $i b) sunt sesizate de directorul. consiliul de
administratic al unitifii de invatimant sau de citre plrintii/reprezentangii legali ai acestora.

5. Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2) - (4]

din Legea invataméntului preuniversitar nr, 198/2023, cu modificarile 5 completirle ultericare.

V1. Forta majori

Niciuna dintre parjile comractante nu rispunde de neexecutarca la termen saw'si de
executarea in mod necorespunzitor - total sau partial - a orichrei obligafii care ii revine in baza
prezeniului contract, dach neexecutarca sawyl sxecutarca obligatiei respective a fost cauzatd de
forta majord aga cum este definitd de lege. Partea care invocd foria majori este obligata sa notifice
celeilulte par(i, in termen de 5 zile producerea evenimentului i s ia toate mésurile posibile in

vederea limitérii consecinjelor lui.

V11, Notificarile intre parti

in aceeptiunca pirgilor contractante, crice notificare adresatd de uma dintre accsted
celeilalte este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul prevazut in partea
introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale poglald. eava fi
transmisd prin scrisoare recomandati, eu corfirmare de primire i se considerd primitd de
destinatar la data mengionatd de oficiul pogtal primitor pe aceasta confirmare,

in cazul in care notificarea se face pria e-mail, aceasta se inregistreazd la unitatea de
invayimant, care transmite §i confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale
o se iau in considerare de nici una dintre pérti, dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia

dintre modalititile prevazute la alineatele precedente. Notificirile verbale se¢ iau in considerare
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doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce priveste

exprimarea in scns.

V1. Durats contractului

Prezentul contract s¢ incheie pe o duratd de

IX. Alte clauze
1. Orice neinjelegere dintre parji se poute solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului

de Administrajic al unitifii de invijamént,

Acordul privind prelucrarea datelor cu caracier persanal (Anexa nr. 1) este parle integrata din

preseninl contract educayional

Am fost informat ¢i datele ¢v caracter personal sunt prelucrate in seopul §i
pentru indeplinirea atributiilor legale ale unitatii de invagim ant.

D Am luat la cunostintd cff informatiile existente in bazele de date ale unitatii,
sunt prelucrate de unitate cu respectarea prevederilor Regulamentului nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal +i privind libera eirculatic a acestor date si de
abrogare a Directivei 9546/ E (Regulamentul general privind protecfia
datelor).

Sunt de acord |:| { Wu sunt de acord [juu fotografierea si, respectiv, supravegherea
audio si/sau viden a copilului meu in timpul programului seolar, precum §i cu stocared
imaginilor/inregistririlor rezultate.

Incheiat astizi, ., in douil evemplare, in original, pentru fiecare parte.

Seoala Gimnaziala "Spirn Haret™ Piarinte/Reprezentant legal,
imurﬁqei,

Reprezentant legal,
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ANEXA Nr. 1 la Contractul Educational

Protestia datelor cu carscter personal conform prevedérilor Fegulsmentulul nr. 6792006 privind prateciia persoanetor firice
cod oo priveste prelocrarea datelor cu carscter personal i orivind libera circulapic o acestor dae gt de abrogare o Divectivei
G54 CE (Regulamentul genernl privind protectia dafelor)

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA JATELOR CU CARACTER PERSONAL

Scoala Gimnaziald “Spiry Haret” insurdjei, cu sediul in :
gvind C.IF. nr. . reprezentatd de CHPBCROE .ocincisivessimssasasansr in calitate de unitate
scolard prestatoare, avind in vedere preve lerile Regulamentului (UE) 2016679, aduce la
cunostinga périntelui ! reprezentantulu legal al elevului
g domnul/doamna

. urmitoarele

1. Unitatea de invalEmint colectearzi i prelucrcazi date cu caracier personal in mod legal. in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 6792016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea dat:lor cu caracter personal §i priv ing libera circulatie
a acestor date si de abrogare & Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor).

]

Informatiile oferite de dumneavoastrdl, confindnd date de identificare %i alte date personale
ale dumneavoastrd si ale beneficiarului direct. sunt cele minim necesare in vederea
scolarizarii minorului, vor fi folosite in scopul exclusiv al incheierii si executfrii
contractului de scolarizare si intocmirll unor documente necesare scolarizini, putind fi
transferate cdtre terfi in acest scop.

Stovarea datelor preluate se va face pe (urata scolarizirii minorului 51 pe durata necesard

L]

pasteirii arhivei, in conformitate cu disp wzifiile legale.

4. Unitatea de invigimant define sistem de s upraveghere audio-video si i5i asumad raspunderea
publicé cu privire la respectarea si puner-a in aplicare a prevederilor Regulamentului (LE)
2016/679 al Parlamentului Furopean si e] Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanclor fizice in ceea ce privegte p slucrarea datelor cu caracter personal i privind
libera cireulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general

privind protectia datclor), precum §i ale Legii nr. L90/2018 privind masuri de punere in
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aplicare a Regulamentului (UE) 2006/t 7% al Parlamentului European si al Consilivlui din
27 aprilie 2016 privind proteciia persounelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulatic a acestor date §i de abrogare a Direetivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificanle ulenioare, in
special Tn ceea ce priveste modul de s ocare, prelucrare $i utilizare a datelor cu caracter
personal obfinute din inregistririle camerelor de supraveghere audio-video instalate in
mcinta unitidtii de invilamant.

5. in calitate de persoana vizati de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum §i in
calitate de reprezentant legal al minoralui vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti
de drepturile previzute de Regulamentil (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consilivlui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, respectiv: dreptul
la informare, dreptul de acces la dats, drepiul de interveniie asupra datelor. anume
restricfionare, rectificare si stergere, dieptul de opozifie, dreptul de 4 nu [ supus une
decizii individuale, pe care le putefi eercita printr-o cerere scrisd adresatd conducerii

unitifii de invajamant.

Director,

Subsemnatul/Subsemnata ., in nume personal i in

calitate de parinte/reprezentant legal al minorului , declar ¢l sumt

informat cu privire la drepturile persoanelor vizate de prelucrarca datelor cu camcter personal
instituite de Regulamentul (UE) 2016/679 in ceca ce privegte prelucrirea datelor mele personale

si ale minorului | §i imi exprim in mod cxpres §i

neechivoe consimtimintul ca Scoala Gimnazia 3 "Spira Haret” Insurdfei sa foloseasca datele de
identificare si alte date cu caracter personal puse la dispozifie, precum 5i 54 le transfere chtre terii

in scopul incheierii §i executdrii contractulul ediscational.

Nume i Prenume, Data,
Seminitura,




