Plan de actiune
Corelare indicatori-dovezi

Indicatorul de performanta

Dovezi concrete

Modalitati

Cine raspunde

I.Inscriere

1.Prezentare informatii despre toate
programele de invitare existente

Prezentare plan cadru-diriginti
Prezentare programe scolare-profesori
Orarul scolii-diriginte

Matieriale de marketing-ul scolii{oferte
scolare,pliante,s.a)

Prezentarea oferte CDS

Tabele nominale pe clase
Mapa cu materiale care
promoveazi scoala

Dirigintii

2.Informatii conform nevoilor elevilor

Aviziere
In mod direct de la diriginti ,profesori

Mapa cu continutul
avizierului

Realizatorii
avizierelor

3.Posibilitatea de Tnscriere la programe
conform nevoilor

Selectarea pe bazi de fise de optiuni-
diriginti,director
Fise pentru CD$

Fise de optiuni
Teste

Directiune
Dirigintii
Profesorii

4.Alegerea altor programe in cazul in
care elevii au fost respinsi

Repartizarea in functie de celelalte optiuni

(Fise de optiuni-)

Fise de optiuni

Directiune

5.Evaluare initiala

6.Partic1_pa|_"ma programe de inifiere in
functie de programul la care au fost
admisi

Teste initiale individuale
Fise de lucru pentru testatea aptitudinilor

_Teste pentru stabilirea stilului de inviitare

Initializare/reactualizare cunostinfe necesare in
desfiasurarea ulterioari a programului (fise de
sintezi)-cunostinte de bazi

Planificiri,curriculum

Prezentare cunostinte initiale (fise de lucru teoretice
initiale)-daca este cazul

Teste,chestionare
Teste de testarea

_ _a__plitudinilor

Dirigintii
Profesorii

Fise de sintezi
Prezentarea curriculum
Tabele de luare la
cunostinti

Profesorii

7.Programele raspund aspiratiilor si
potentialului elevilor

Fise de sintezi inifiale
Teste initiale
Rezultatele scolare ale elevilor

Cataloage

Profesorii

ILSERVICII DE SPRIJIN

_8.Drepturile si responsabilitigile elevilor
sunt clar definite

Regulamentul pentru elevi(insotite de tabele de
luare la cunostingi)
Regulamentul de ordine interioard

Tabele nominale de luare
la cunostinta

Dirigintii




e ———

9.Accesul la sprijin eficace pentru
rezolvarea problemelor personale

Cabinet scolar de asistenti psihopedagogici-
psihologul scolii
Sprijin initial prin diriginti

Dosare cabinet

Psihologul scolii
Dirigintii

10.Perioade pentru reevaluarea nevoilor
si urmirirea progresului pe parcursul
programului

Teste de evaluare sumativa la sfirsit de capitol
Revizuirea repartizirii in grupele de lucru
Analiza fisei de activitate elev

Teste curente

Profesorii

11.Informatii, orientarea si consilierea
pentru modalititile de continuarea
studiilor dupd terminarea programului

Dirigintii-prezentarea ofertelor pentru invatdmantul
superior,postliceal,sa.

Profesorii-indrumarea dupa aptitudinileparticulare
si in functie de optiunile ulterioare ale elevilor
Prezentare nomenclator de calificiri

Fise de optiuni

Dosare examene de diferenti

Fise de optiuni
Dosare examene de
diferenta

Dirigintii

Profesorii

12.Inregistrari privind evolutia
ulterioari a elevilor-continuare studii
sau angajare

Fise completate de dirigintii absolventilor
Situatia absolventilor
Chestionare absolventi

Mape cu chestionarele
absolventilor
Fige diriginti

Dirigintii

III.LDESFASURAREA PROCESULUI DE PREDARE INVATARE

13.Misuri eficace pentru promovarea
egalititii sanselor pentru eliminarea
discriminirii de orice forma

Chestionar
Utilizarea Fisei de activitate elev

Material de prezentare a
masurilor
Chestionar

Comisia pentru
asigurarea
calitatii

14.Relatiile de lucru eficace cu ceilalti
profesori,cu elevii,alti membrii ai
peronalului si manageri

Feed-back asigurat prin chestionare aplicate pentru
urmarirea inter-relationirii umane

Procese verbale

Elaborarea de fise de lucru pe discipline in
colaborare

Procese verbale ale lectiilor deschise ,ale consiliilor
profesorale,ale intdlnirilor diverselor comisii
Realizarea unor planificiri comune(SAM)

Chestionare
Procese verbale

Toti membrii
colectivului

15.Stabilirea de criterii individuale
privind rezultatele si {intele invitirii

Repartizarea pe grupe de lucru (de nivel superior,de
nivel mediu,cu nevoi speciale)in functie de standarde
bine precizate si avind in vedere stilurile de invitare

Chestionare stiluri de
invitare
Teste initiale

Profesorii

Iﬁ.invﬁtarea prin pasi mici se regiseste
in programele si materialele de invatare

Componenta de bazi (unitate de inviitare) impirtita
in subcomponente elementare (lectii)

Fise de lucru (de teorie,de exercitii,s.a)cu pasi
mici(etapizate)intocmite dupi categoria de grupa
din care fac parte elevii

Planificiri pe uniti{i de
invitare

Profesorii

17.Programele si materialele de invitare

Materialele de invatare sunt insotitede modalitati de
utilizare(ex:modul de competare al fiselor de lucru)

Proiecte de tehnologie
didactica

Profesorii




au criterii explicite cunoscute de elevi

18.Gama variati de strategii de predare Aplicarea individualizat pe grupele de lucru( de nivel Proiecte de tehnologie o  Profesorii
si invatare superior,mediu,cu nevoi speciale) didactica
Utilizarea strategiilor pentru inviitarea centratii pe elev, in
grupe de lucru si in diferite contexte
19.Gama variati de resurse si materiale e  Utilizarea resurselor materiale/materiale vizuale: Proiecte de tehnologie e  Profesorii
Resurse materiale-aparaturd: didactica
Fisa de evaluare a
Retroproiector activititilor la lectii —
Videoproiector pentru elevi si profesori
Computer(PC)
Flipchart
Truse
Diferite aparate
Materiale de invatare:

Fise de lucru
Cirti,articole
Utilizarea Internetului-preluare
materiale
S.a.
Modalitigi de lucru:

Traditional(cu intreaga clasa)
Activitate de proiect

Lucru in grupe

Lucrul in perechi

Activititi practice

20.Comunicare eficientd in functie de Aplicarea comunicirii formale si nu a celei Chestionare Profesorii
nevoile elevilor informale

Chestionare pentru evaluarea comunicarii
21.Planificarea si structurarea Alcdtuirea planificirilor calendaristice si a celor pe Planificiri pe unititi de Profesorii
activititilor de invitare unitati de invatare si aiba in vedere participarea invitare
elevilor Orar
Orarul activitatilor
diferentiate(recuperare,performanti)
22.Elevii primesc feed-bak privind Studiul fisei de activitate elev ori de céte ori este Procese verbale
progresul realizat necesar

: Discutarea situatiei scolare semestriale,anuale
23.Implicarea elevilor in evaluarea Aplicarea autoevaluirii prin prezentarea unor e Fise de notare paraleld Profesorii
progresuluijevaluarea formativi pentru bareme clare (auto-notarea activititilor proprii e Fise de activitate elevi

Dirigintii
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planificarea invitarii si

dup\‘. wsarem)

monitorizareaprogresului e Evaluarea in pereche(elev-elev)
e Fisa de activitate eley
24.Evaluarea formativi- e Implicarea activi a elevilor in procesul de evaluare Cataloage Comisia
adecvata,riguroasa,corecti,exacti si e Cataloage scolare Fise de verificare periodica
aplicatd in mod regulat e Cataloage scolare a cataloagelor
e Cataloagele personale ale profesorilor
25.Sprijinirea elevilor pentru atingerea * Asistarea elevilor la activitiiti pe grupe de lucru Fise de analizi a punctelor Profesorii
obiectivelor programelor diferentiate (acordarea de asisten{i si indrumare) tari/slabe
sau la inviifarea centrati pe elev Fise de observare a
® Stabilirea punctelor tari/slabe activititilor
26.Incurajarea elevilor pentru a-si e Asumarea responsabilitiifii atit in autoevaluare cét Chestionare Profesorii
asuma responsabilitatea pentru propriul si in procesul de inviifare
process de invitare
iy.Experienta elevilor in activititi de ¢ Fise de notare paralela elev-elev.elev-profesor Fige de notare paralela Profesorii
evaluare formativi si sumativa
28.Formele de evaluare formativa si ®  Se aplica tehnicile de evaluare dupi Piistrarea inregistririlor Profesorii
sumativi sunt adecvate cerinte:oral,teste scrise,practici (evaluare a fiselor Teste,referate,s.a.
de lucru),referate,proiecte,portofolii,s.a. Portofolii ale elevilor
29.Programele de invitare se supun unui e Mapele de lucru ale elevilor-cuprind:teste Mape de lucru ale elevilor Profesorii

proces sistematic de pfistrare a
inregistririlor

inifiale,lucrari(teste) pe parcurs,fise de lucru,lucriri
scrise semestriale ,s.a.




